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Forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att anta bestammelser om
omstallningsstdd och pension for fortroendevalda, OPF-KR 25, med start fran och med 2025-
01-01.

2 Kommunstyrelsen féreslar att HR-chefen far i uppdrag att justera antagna riktlinjer for
tillampning av omstallningsstdd och pension for fortroendevalda, OPF-KL i enlighet med
OPF-KR 25.

Sammanfattning av drendet

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har vid sammantrdade den 18
oktober 2024 beslutat anta revideringar i OPF-KL gallande § 5 pensionsavgifter och att det
reviderade regelverket byter namn till OPF-KR 25.

Bestammelserna ska i mojligaste man anpassats till de pensions- och omstallningsavtal som
galler for anstallda inom kommuner, regioner och kommunalférbund.

Pensionsavgifterna har i OPF-KR 25 justerats till samma niva som

pensionsavtalet AKAP-KR som giller for anstallda inom kommuner och regioner, vilket
innebar pensionsavsattningar om 6 % respektive 31,5 %, vilket ar hogre an foreliggande
avgiftsnivaer i OPF.

OPF-KR 25 ar utformat for tillampning hos respektive kommun och landsting/region. For att
aga giltighet kravs ett lokalt antagande av bestammelserna
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Beslutsunderlag

Tjansteutlatande - Antagande av bestammelser om omstallningsstéd och pension for
fortroendevalda, OPF-KR 25, 2024-11-22

Meddelande 11_2024_Revidering av opf-kl 18 - Forslag till bestammelser om
omstallningsstod och pension for fortroendevalda (OPF-KR 25), 2024-10-09.

Arendet

SKR (och tidigare Kommunforbundet och Landstingsférbundet) har genom aren haft ett
forslag pa standardregelverk for fortroendevaldas pensioner m.m. for lokalt antagande.

Regelverken har haft olika bendamningar, och anpassats utifran dndrade forutsattningar i
omvarlden.

Sedan 2014 benamns SKRs regelverk OPF — forslag till bestammelser om omstallningsstod
och pension for fortroendevalda. En barande tanke med OPF ar att bestimmelserna ska
underlatta och majliggora for fortroendevald att forena arbetsliv och uppdrag och darmed
har bestimmelserna i mojligaste man anpassats till de pensions- och omstallningsavtal som
galler for anstallda inom kommuner, regioner och kommunalférbund.

Davarande SKL:s styrelse beslot i § 157/2018-09-14 att anta OPF-KL 18. Nivan for
pensionsavgift foljde davarande tjanstepensionsavtal AKAP-KL.

Sedan den 1 januari 2023 géller pensionsavtalet AKAP-KR for anstdllda inom kommuner och
regioner. Det helt avgiftsbestamda pensionsavtalet har pensionsavsattningar om 6 %
respektive 31,5 %, vilket &r hogre an foreliggande avgiftsnivaer i OPF.

SKR ska under perioden 2025-01-01-2025-10-01 se over regelverket i dess helhet och
identifiera om det foreligger behov av andra eventuella férandringar. Oversynen ska ske i
dialog med medlemmarna.

Ett antal mindre justeringar av redaktionell karaktar har ocksa gjorts

Fullmaktige i Eker6 kommun har 2014-11-25, § 112 antagit OPF-KL 14 (Bestammelser om
omstallningsstdd och pension for fortroendevalda) samt 2019 antagit OPF-KL-18.

Beslutet expedieras till
Samtliga namnder
HR-enheten
Ekonomienheten
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