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§ 34

Månadsuppföljning februari

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden noterar informationen.

Sammanfattning
Ärendet föredras muntligt.

Paragrafen är justerad

Page 4 of 25



Sammanträdesprotokoll
2019-04-24

Barn- o utbildningsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§ 35

Barn- och utbildningsnämndens verksamhetsredovisning per mars 
2019 (BUN19/5)

Beslut

Barn- och utbildningsnämnden godkänner verksamhetsredovisningen per mars 2019 
och överlämnar den till Kommunstyrelsen.
______

Mötet ajourneras i tio minuter.
______

Mälarökoalitionen inkommer med särskilt yttrande. 

Sammanfattning
Barn- och utbildningsnämndens utfall per mars visar ett negativt resultat om -3 789 
tkr i förhållande till periodiserad budget. Gällande de kommunala resultatenheterna 
redovisas negativa resultat, och positiva. Exempelvis visar förskola övergripande ett 
negativt resultat om -498 tkr, grundskola övergripande om -3 170 tkr medan 
gymnasiet visar på ett positivt resultat om 135 tkr.

Resultat beror till största del på att personalkostnaderna är högre än budgeterat 
samtidigt som intäkterna avseende statsbidrag till förskolan och skolan minskat. 
Resultatet beror också på periodiseringar och externa kostnader i form av inköp etc. 

På resultatenhet Munsö/Sundby har ett sjunkande elevantal samt organisatoriska 
merkostnader för att lösa uppdraget identifierats. Det innebär en risk för 2019 att nå 
budget i balans.

Väsentliga händelser hittills i år omfattar nedläggning av fristående förskola, beslut 
om statsbidrag samt rekrytering av rektor och biträdande rektor på Uppgårdsskolan 
och Färentuna skola. 

Beslutsunderlag
 Barn- och utbildningsnämndens verksamhetsredovisning per mars 2019
 Barn- och utbildningsnämndens verksamhetsredovisning per mars 2019

Expedieras till
Kommunstyrelsen 

Paragrafen är justerad

Page 5 of 25



Sammanträdesprotokoll
2019-04-24

Barn- o utbildningsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Page 6 of 25



Särskilt yttrande till BUN

 Ärende: Verksamhetsredovisning per mars 2019, Dnr 19/5-0006.

Mälarökoalitionen, MK (L, Mp, S, Ö) inkommer härmed med ett särskilt yttrande till punkt 5 
på dagordningen, 2019 04 24,  BUN, Dnr 19/5-0006, där ett negativt ekonomiskt resultat i 
förhållande till lagd budget redovisas.

Yttrande:

MK anser att en kompletterande och genomgripande konsekvensanalys behöver göras innan 
kommunen varslar personal, gör personalneddragningar eller omorganiseringar inom skolan.

Bakgrund

BUN är en välskött nämnd som inte har haft något negativt ekonomiskt resultat de senaste 
verksamhetsåren. Tillika arbetar både skolor och förskolor med höga kvalitetskrav vad gäller 
undervisning, arbetsmiljö och det psykosociala arbetet med elever samt mellan vuxna och 
elever. Detta goda arbete vill vi värna. Prognoser visar att elevantalet på sikt kommer att öka 
i kommunen samt att det kommer att vara många lärare som går i pension under de 
närmaste åren. Ekerö är en liten kommun i utkanten av Storstockholmsområdet och att 
rekrytera behöriga lärare sker i konkurrens med hela regionen. Ekerö måste värna de 
behöriga lärare som redan finns i kommunens skolor. Den nu uppkomna ekonomiska 
situationen kräver att det görs en långsiktig planering för skolorna och förskolorna i 
kommunen. 

Det första kvartalet 2019  redovisar en negativ prognos för BUN på närmare -1Mkr/månad. 
Denna snabba förändring kräver en genomgående analys för att förklara utvecklingen. Några 
skolor visar på särskilt stora underskott särskilt Uppgårdsskolan/Studion som har den 
centrala resursenheten för elever med särskilda behov. En omorganisation av kommunens 
särskilda undervisningsgrupper innebär att elever med särskilda behov kommer att flyttas. 
Om elever med särskilda behov flyttas skapar det förändringar i tilldelning av resurser till 
den enskilda enheten, dock kommer andra enheter att behöva dessa resurser. Skolorna ska i 
princip bära sina egna kostnader, dock anser vi att när det gäller elever med särskilda behov 
krävs en högre ekonomisk tilldelning. Att drastiskt strypa ekonomin och säga upp personal i 
förhastade slutsatser utan ordentlig konsekvensanalys kan vara kontraproduktivt i längden. 
Skulle en omorganisation förordas behövs en omställningsperiod så att också övriga skolor 
kan anpassa sig till nya förhållanden.

Orsaker till underskottet som nämnden har fått redovisat utan att en djupare analys gjorts, 
är följande:

1. Löneökningar inom läraryrke samt konkurrens om behöriga lärare i regionen driver 
på löneutvecklingen

2. Förändringar i statsbidragen.
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3. Att man planerar för omorganisering för elever med särskilda behov. Man vill stänga 
Studion, Uppgårdsskolan. 

Dessa påståenden behöver vi få tydliggjorda. Mk anser på att  en oberoende och 
genomgripande konsekvensanalys görs, denna analys bör innehålla:

1. Orsaker till det snabbt uppkomna ekonomiska underskottet?
2. Åtgärder som kan göras utan att äventyra kvalitetsarbetet i undervisningen eller 

elevhälsan.
3. Vilka omställningsåtgärder kan göras för att berörda enheter som kommer att 

påverkas av omorganisationen av de särskilda undervisningsgrupperna planeras?
4. Konsekvenser för samtliga skolors lärarresurser som kan  påverkas av neddragningar 

av tjänster i år och framåt?
4. Vilka tjänster avser verksamhetsledningen att dra ner på? 
5. MK anser att, för att kunna planera för framtida behov, uppfylla lagkrav samt lokala 

mål, måste en långsiktig ekonomisk planering och prognos göras skyndsamt.

För MK, Eva Sydhoff Henriksen, 2e vice ordf BUN 2019 04 26
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§ 36

Yttrande – Samlad måltidsorganisation för Ekerö kommun 
(BUN19/79)

Beslut

Barn- och utbildningsnämnden ställer sig bakom kommunstyrelsens förslag till 
beslut att: 
- drift av måltidsorganisation på särskilt boende samt hemtjänst överförs från 
produktion omsorg till matproduktion inom barn- och utbildningsförvaltningen från 
och med 2020-01-01.
- barn- och utbildningsförvaltningen (matproduktion) utför drift på uppdrag av 
Socialnämnden. Uppföljning av verksamheten ska rapporteras till Socialnämnden.
- verksamheten ska finansieras via anslag från Socialnämnden.

Sammanfattning
Kommunstyrelsens arbetsutskott har remitterat ärendet till Barn- och 
utbildningsnämnden och Socialnämnden för yttrande 2019-04-24. 

Att samla den kommunala måltidsorganisation inom en organisation skapar goda
förutsättningar för en effektivare förvaltning och kan på sikt leda till en rad
samordningsvinster. Idag är måltidsorganisationen uppdelad mellan matproduktion
(barn- och utbildningsförvaltningen) och produktion omsorg (Kommunstyrelsen).
Matproduktion ansvarar för måltiderna i förskolor och skolor och produktion omsorg
ansvarar för måltiderna i särskilda boenden och inom hemtjänsten. Det finns i
dagsläget två särskilda boenden; Ekgården och Söderströmsgården. Båda enheterna
har tillagningskök och lagar mat för de boende på enheten samt varma matlådor till
hemtjänsten.

Beslut om att barn- och utbildningsförvaltningen på uppdrag av Socialnämnden utför
drift av måltidsorganisation på särskilt boende skulle innebära samordningsvinster 
så som en enhetlig syn vid upphandling, rekrytering och egenkontroll. Men också en
ökad möjlighet till kollegialt lärande samt gemensamma aktiviteter för 
kompetensutveckling. En samlad måltidsorganisation skulle innebära en ökad 
tillgång till nutritionskompetens vilket skulle stärka samverkan mellan omsorgs-, 
vårdpersonal och kökspersonal. Det skulle även kvalitetssäkra måltider ur närings-, 
sensorisk- och hållbarhetsaspekt samt förbättra rutiner som involverar måltidskedjan 
– främst kring förebyggandet av undernäring och beställning av individanpassad 
kost. En samlad måltidsorganisation kommer på sikt ge många samordningsvinster 
och skapa en effektivare och mer kvalitativ förvaltning.

En förutsättning för en samlad organisation som verkar över två politiska nämnder är
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att verksamheten är tydligt organiserad och att respektive verksamhetsområde bär
sina egna kostnader. Det finns idag vissa otydligheter i kopplingen mellan
Socialnämndens ambitionsnivå för måltidsproduktion och det ekonomiska anslaget
till produktion omsorg. Innan driften överförs ska därför en genomlysning göras av
anslaget för att skapa förutsättningar för den samlade måltidsorganisationen att
leverera i enlighet med Socialnämndens beställning. Detta kommer att omhändertas i
ordinarie budgetprocess.

Beslutsunderlag
 Yttrande - Samlad måltidsorganisation för Ekerö kommun
 § 57 KSau Samlad måltidsorganisation

Expedieras till
Kommunstyrelsen
Socialnämnden 

Paragrafen är justerad
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§ 37

Skolresultat åk 9 läsåret 2017/2018

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden noterar informationen.

Sammanfattning
Ärendet föredras muntligt.

Paragrafen är justerad
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§ 38

Beslut om barn- och utbildningsnämndens pris/stipendium 
(BUN19/50)

Beslut

1. Barn- och utbildningsnämnden tilldelar Föräldraföreningen vid Färentuna skola 
nämndens stipendium om 12 500 kronor.

2. Barn- och utbildningsnämnden tilldelar Trygghetsteamet vid Träkvista skola 
nämndens stipendium om 12 500 kronor.

3. Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott tilldelar Emil Swanberg och 
Närlundaskolans trygghetsgrupp vid Närlundaskolan nämndens pris om 12 500 
kronor.

4. Barn- och utbildningsnämnden tilldelar Pernilla Haenel och förskoleklassens 
pedagoger vid Närlundaskolan nämndens pris om 12 500 kronor.

5. Barn- och utbildningsnämnden ger förvaltningen i uppdrag att se över stipendiets 
utformning och förutsättningar.

Sammanfattning
Barn- och utbildningsnämnden beslutade i november 2012 att inrätta ett stipendium 
för att lyfta fram goda exempel på främjande och förebyggande arbete. Syftet med 
priset/stipendiet är att bidra till att utveckla värdegrundsarbetet med fokus på 
insatser mot diskriminering och kränkande behandling. Insatserna ska syfta till 
inkludering och delaktighet. Priset/stipendiet har ett tydligt elevfokus och uppgår till 
max 50 000 kr, som kan delas av flera mottagare.

Ärendet bereds av nämndens arbetsutskott.

Följande nominering föreslås belönas med ett stipendium:
Föräldraföreningen vid Färentuna skola, för att erbjuda föreläsningar för barn och 
föräldrar på temat Trygghet.

Motivering:
Föreningen har valt att temaföreläsningarna ska vända sig till både föräldrar och 
barn, med målet att tydliggöra hur man kan identifiera kränkningar och 
diskriminering samt hitta kraft och mod vill bidra till att förhindra dessa. 
Föräldraföreningen vill bidra till trygghetsarbetet på ett kreativt sätt som är tänkt att 
bli lärorikt och minnesvärt. 
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Följande nominering föreslås belönas med ett stipendium:
Trygghetsteamet vid Träkvista skola, för att öka kunskaper om normkritik.

Motivering:
Trygghetsteamet vid Träkvista skola vill delta i högskolekursen Normkritik för 
pedagoger på Södertörns högskola under hösten 2019. Stipendiet kommer att täcka 
de kostnader deltagandet medför, såsom kurslitteratur.

Följande nominering föreslås belönas med ett pris:
Emil Swanberg och Närlundaskolans trygghetsgrupp, för att ha vidareutvecklat 
arbetet mot diskriminering och kränkande behandling.

Motivering:
Emil Swanberg har haft uppdraget att leda och utveckla skolans 
likabehandlingsarbete. Närlundaskolans trygghetsgrupp har varit referensgrupp i 
detta arbete. Emil Swanberg har delat in året i fyra perioder med fokus på olika 
teman. Varje tema innehåller en fokusintervju med elever och en digital enkät på 
grupp- och skolnivå, som har använts som underlag till en sammanfattande rapport 
med förslag till åtgärder. Rapporterna har tagits upp i klassråd, på EHT och i 
elevhälsogruppen.

Följande nominering föreslås belönas med ett pris:
Pernilla Haenel och förskoleklassens pedagoger, för att ha vidareutvecklat arbetet 
mot diskriminering och kränkande behandling.

Motivering:
Pernilla Haenel och pedagogerna i förskoleklassen har genomfört metoden Lekbara 
barn under läsåret 2018/2019, som har visat på goda resultat. Metoden ger eleverna 
verktyg för att nå målen om ökad social kompetens och minskat antal 
konfliktsituationer. Pernilla Haenel har varit innovativ och bidragit med konkreta 
metoder för pedagogerna och gett förslag på aktiviteter såsom värdegrundsövningar 
och lektionsprogram.

Beslutsunderlag
 Tjänsteutlåtande - mottagare av BUNs stipendium/pris
 §18 BUNau Beslut om barn- och utbildningsnämndens pris/stipendium
 Ansökan från Trygghetsteamet på Träkvista skola
 Ansökan - Nominering av Pernilla Haenel och förskoleklassens pedagoger
 Ansökan - Nominering av Emil Swanberg och Närlundaskolans 

trygghetsgrupp
 Ansökan från Föräldraföreningen vid Färentuna skola
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 Bedömningskriterier för stipendium/pris för insatser mot kränkande 
behandling, trakasserier och diskriminering

Expedieras till
Ekonomienheten
De som ansökt/nominerat BUNs stipendium/pris mot kränkande behandling, 
trakasserier och diskriminering

Paragrafen är justerad
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§ 39

Revidering av barn- och elevhälsoplanen (BUN19/63)

Beslut

Barn- och utbildningsnämnden ger förvaltningen i uppdrag att revidera gällande 
barn- och elevhälsoplan under 2019.

Sammanfattning
Den övergripande barn- och elevhälsoplanen har som uppgift att skapa en 
kommungemensam plattform i barn- och elevhälsoarbetet, där en samsyn på barn- 
och elevhälsa genomsyrar verksamheterna från förskola till gymnasiet. Barn- och 
elevhälsoplanen syftar till att ge vägledning i elevhälsoarbetet på både central och 
lokal nivå i kommunen. Planen ska fungera som stöd för de lokala elevhälsoteamen i 
arbetet med att hitta struktur i elevhälsoarbetet på respektive skola. Planen ska också 
hjälpa rektorer, förskolechefer och personal i det dagliga arbetet. 

För att barn- och elevhälsoplanen ska bli ett levande dokument och bidra till det 
praktiska elevhälsoarbetet, bör den vara närvarande i allt arbete, både inom den 
centrala och den lokala elevhälsan. Med stöd av de skrivningar som finns i den 
övergripande elevhälsoplanen ska alla förskolor och skolor skriva sina egna lokala 
planer för barn- och elevhälsa. Dessa planer ska revideras årligen som ett led i det 
systematiska kvalitetsarbetet.

En utgångspunkt för arbetet med planen är att god hälsa, trygghet och trivsel är en 
förutsättning för barns och elevers lärande och kunskapsutveckling, men där omvänt 
förhållande också är gällande. Framgångsrikt lärande och god kunskapsutveckling är 
viktiga förutsättningar för god hälsa, trygghet och trivsel. För att barn och elever ska 
få möjlighet att befinna sig i denna ”goda spiral” behöver elevhälsoarbetet vara 
hälsofrämjande och förebyggande snarare än åtgärdande och behandlande. Det 
betyder att det dagliga elevhälsoarbetet ska ha friskfaktorer i blickpunkten samt visa 
en stark tilltro till att alla elever kan lära sig, utvecklas och nå de mål som finns för 
utbildningen. Barn- och utbildningsnämndens skolor ska bedriva en utbildning som 
tar hänsyn till alla elevers olika behov. Det är viktigt att undervisningen för elever i 
behov av särskilt stöd är god men det är också viktigt att utveckla undervisningen för 
elever med hög begåvning. Alla elever har rätt till utmaningar i sitt lärande. Därför 
ska barn- och elevhälsoplanen främja samarbete för att utveckla och berika 
undervisningen i våra skolor.

Eftersom den enskilt viktigaste skyddsfaktorn ur barn- och elevperspektiv är en 
framgångsrik förskoletid och skolgång, strävar Ekerö kommun efter att barn och 
elever i kommunen ska möta lärmiljöer som främjar detta.
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Nu gällande barn- och elevhälsoplan antogs 2015-04-27 och behöver revideras. 
Ett arbete kring barn- och elevhälsoplanen har inletts och kommer preliminärt att 
vara färdigställt under senare delen av hösten 2019. 

Beslutsunderlag
 Tjänsteutlåtande - Revidering av barn- och elevhälsoplan
 PM - Övergripande barn- och elevhälsoplan
 §14 BUNau Revidering av barn- och elevhälsoplan

Expedieras till
Resursteam 

Paragrafen är justerad
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§ 40

Verksamhetschef enligt hälso- och sjukvårdslagen inom elevhälsan 
(BUN19/51)

Beslut

Barn- och utbildningsnämnden beslutar att utse Gabriella Borg till 
verksamhetschef enligt hälso- och sjukvårdslagen för de medicinska insatserna inom
elevhälsan från och med 2019-04-24 tills vidare.

Sammanfattning
Av skollagen (2010:800) framgår att det ska finnas elevhälsa för eleverna i 
förskoleklass, grundskola, grundsärskolan, gymnasieskolan med flera. Elevhälsan ska 
omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. Av 
hälso- och sjukvårdslagen framgår att det inom hälso- och sjukvård ska finnas någon 
som svarar för verksamheten (verksamhetschef) och denna ska utses av vårdgivaren 
(huvudmannen). 

En verksamhetschef ska bland annat ansvara för den löpande verksamheten som 
bedrivs av skolsköterskor, skolläkare samt skolpsykologer och bevaka att elevhälsans 
hälso- och sjukvård tillgodoser en hög patientsäkerhet.
 
Inom resursteamet är verksamhetsansvaret uppdelat på den medicinska delen och 
den psykologen delen för vilka det finns varsitt ledningssystem upprättat. Detta 
omfattar verksamhetens alla delar som faller under hälso- och sjukvårdslagstiftning. 
Vissa delar av verksamhetsansvaret kan överlåtas på skolsköterska och skolpsykolog 
inom verksamheten, om dessa har tillräcklig kompetens och erfarenhet att fullgöra 
enskilda ledningsuppgifter. När överlåtelse av ansvar görs dokumenteras detta i 
ytterligare ett beslut, i vilket det tydligt framgår vilka uppgifter det handlar om. 
Beslutet om överlåtelse fattas av verksamhetschefen. Överlåtelse kan återtas efter 
beslut av verksamhetschefen. Inom resursteamet överlåts delar av det medicinska 
verksamhetsansvaret på detta sätt till medicinskt ledningsansvarig skolsköterska 
(MLA) och delar av det psykologiska verksamhetsansvaret överlåts till psykologiskt 
ledningsansvarig skolpsykolog (PLA). Verksamhetschefen har fortfarande har kvar 
det övergripande ansvaret för verksamheten. 

Vidare är vårdgivaren enligt patientsäkerhetslagen (2010:659) skyldig att bedriva
ett systematiskt patientsäkerhetsarbete. Det innebär att vårdgivaren bland annat
måste förebygga att patienter drabbas av vårdskador, utreda händelser som har
medfört eller hade kunnat medföra en vårdskada, dokumentera det organisatoriska
ansvaret för patientsäkerheten och upprätta en patientsäkerhetsberättelse.
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Verksamhetschef är endast ansvarig för de för de medicinska insatserna inom 
elevhälsan för de kommunala enheterna och inte för fristående enheter i kommunen.

Beslutsunderlag
 Verksamhetschef enligt hälso- och sjukvårdslagen inom elevhälsan
 §13 BUNau Verksamhetschef enligt hälso- och sjukvårdslagen inom elevhälsan

Expedieras till
Resursteamet

Paragrafen är justerad
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§ 41

Ansökan om utökning av barngruppen vid förskolan Sånga 
barnträdgård (BUN18/128)

Beslut

Barn- och utbildningsnämnden beslutar med stöd av 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) 
att godkänna Stiftelsen Sånga Barnträdgårds ansökan om en permanent utökning av 
antalet barn vid förskolan Sånga Barnträdgård till 20 barn. Godkännandet innefattar 
även en möjlighet att under en kortare period få bedriva verksamhet för 22 barn.

______

Mikaela Jönsson (KD) anmäler jäv.

Sammanfattning
Stiftelsen Sånga Barnträdgård, huvudman för förskolan Sånga Barnträdgård, har 
ansökt om att permanent utöka antalet förskoleplatser på förskolan till att totalt 
omfatta 20 platser. Huvudman ansöker även om möjlighet att utöka till totalt 22 
platser under kortare perioder. Förskolan har idag tillstånd att bedriva 
förskoleverksamhet för 18 barn.

Beslutsunderlag
 Tjänsteutlåtande - Ansökan om utökning av barngruppen vid förskolan Sånga 

barnträdgård
 Ansökan om tillfällig utökning av barngrupp på förskolan Sånga Barnträdgård
 PM - Ansökan om utökning av förskolan Sånga Barnträdgård
 Barnsäkerhetsrond - handlingsplan för barnsäkerhet
 Barnkonsekvensutredning - Ansökan om permanent utökning av barnantalet
 Krishanteringsplan, Sånga Barnträdgård
 Ritning på lokaler
 §17 BUNau Ansökan om utökning av barngruppen vid förskolan Sånga 

barnträdgård

Expedieras till
Stiftelsen Sånga Barnträdgård

Paragrafen är justerad
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§ 42

Nytt programpris på naturbruksutbildning med inriktning trädgård - 
informationsärende

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden noterar informationen.

Sammanfattning
Anna-Maria Svensson, chef enheten kvalitet och administration, avger 
information om nytt programpris inom ramen för avtal med STORSTHLM.
 
 
 

Paragrafen är justerad
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§ 43

Ordförande informerar

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden noterar informationen.

Sammanfattning
Ärendet föredras muntligt.

Paragrafen är justerad
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§ 44

Förvaltningen informerar

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden noterar informationen.

Sammanfattning
Ärendet föredras muntligt.

Paragrafen är justerad
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§ 45

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden noterar informationen.

Paragrafen är justerad
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§ 46

Anmälningar för kännedom

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden noterar informationen.

Anmälningar
 BUN19/53-1 Kontrollrapport Ekebyhovskolan, Ekebyhov 1:391
 BUN19/53-2 Kontrollrapport - Ekuddens förskola, Ekebyhov 1:527
 BUN19/53-3 Kontrollrapport - Ekebyhovskolan, Ekebyhov 1:391
 BUN19/62-2 Gemensam politisk plattform för perioden 2019-2022, 

Ekeröalliansen
 BUN19/53-4 Kontrollrapport Stenhamra förskola, Stockby 1:73
 BUN19/53-5 Drottningholm 1:1, kontrollrapport Drottningholms förskola
 BUN19/53-6 Ekebyhov 1:527, kontrollrapport Ekuddens förskola
 BUN19/53-7 Närlunda 24:20, Närlundaskolan, kontrollrapport
 BUN19/53-8 Ekebyhov 1:391, kontrollrapport Ekebyhovskolan
 BUN19/53-9 Ekebyhov 1:391, kontrollrapport Ekebyhovskolan
 BUN19/62-1 § 1 Politisk plattform mandatperioden 2019-2022 ( KS19/53 )
 BUN19/10-3 Rapportering till huvudmannen om anmälningar av kränkande 

handlingar 2019-03-05 - 2019-04-17
 BUN19/11-3 Rapportering till huvudmannen om inkomna ärenden från 

Skolinspektionen samt Barn- och elevombudet, 2019-03-05 - 2019-04-17
 BUNsär19/5-2 Rapportering av delegationsbeslut, 2019-03-04 - 2019-04-12
 BUN19/53-16 Ekerö-Sundby 1:7, kontrollrapport Sundby förskola
 BUN19/53-15 Högby 6:1, kontrollrapport Färentuna skola
 BUN19/53-14 Ekerö-Väsby 46:1, kontrollrapport Träkvista skola
 BUN19/53-13 Tappström 2:56, kontrollrapport Tappströmskolan
 BUN19/53-12 Ekerö-Sundby 1:4, kontrollrapport Sundby skola
 BUN19/53-11 Stockby 3:68, kontrollrapport Stenhamra skola
 BUN19/53-10 Träkvista 3:99, kontrollrapport Sanduddens skola
 BUN19/62-4 § 36 Överföring av anslag i investeringsbudget 2018 till 

investeringsbudget 2019 (KS19/14)
 BUN19/62-5 § 32 Samverkan med civilsamhället (KS17/145)
 BUN19/62-6 Policy för samverkan med civilsamhället - Bilaga till § 32 

Samverkan med civilsamhället (KS17/145)
 BUN19/62-7 § 34 Övergripande mål för Ekerö kommun för mandatperioden 

2018-2022

Paragrafen är justerad
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