Anna-Maria Svensson

Frém: Hemsidan@ekero.se _

Skickat: dern 17 december 2013 18:46

Til: Anna-Maria Svensson

Amne: ' Barn och utbildningsn@mndens pris/stipendie

Namn: Styrelse av Ekerd Konstdknings Klubh

Arbetar; Ekert Konstaknings Klubb

Motivering: Under &ret har EkergKKs styrelsen arbetat aktivt med virdegrunderna. Som resultat av det arbetet har
likabehandlingsplan tagits fram (finns att ldsa pé hemsidan hitp://wwwi idrotionline.se/EkeroKonstakningsKiubb-
Konstakning/Styrelse/).

Féreningen ska bedriva verksamhet f8r alla &lderskategorier, Verksaniheten ska vara fri frén diskriminering,
trakasserier och krénkande behandling p& grund av ras, religion, kbn, sexuell l3ggning, fysiska elier psykiska
forutsitiningar. Alla | foreningen hat gemensamt ansvar for att aktivt motverka varje form av kriinkande behandling.
Alia forenings mediernmar, foriidrar och ledare ska vara-medvetna om likabehandlingsplanen. Nya medlemmar ska
upplysas och ta del av den. Bade mén.och kvinnor bdr vara representerade i styrelsen. Valberedningen ska aktivt
stka efter och uppmuntrs medlemmar av det underrepresenieirade knet att delta i styrelsearbete.

Styrelsen ska alitid kontaktas om n¥got barn, ungdorm eller vuxen utsdtts for kednkningat, trakasserier elfer
diskrimineting. Styrelsen ska s& fort som majligt att utreda vad som har hint ochvidta dtgirder {6+ att sétta stopp
fér att det intréffade upprepas,

Likabehandiingsplanen ska fortldpande revideras. Det &r férenings styrelse som &r viterst ansvarig for innehallet i
likabehandlingsplanen och att den kontinuerligt ses Sver

Namni: Tanjs Nordeback

Epostadress: info@ekerokl.se

Telefonnummer: 0708393767




