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Tillsyn i Ekebyhovskolan

Skolinspektionen genomfor tillsyn i Ekeré kommun under hosten 2014. Vid
tillsynen beséker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Ekebyhovskolan bestktes av Skolinspektionen mellan den 3 september 2014
och den 5 september 2014.

Fakta om skolenheten

Ekebyhovsskolan ir centralt beldgen i Ekerd kommun. Skolan har vid tillsyns-
tillfallet 57 elever i forskoleklass, 462 elever i grundskolans arskurser 1-9 och 20
elever i grundsérskolan, varav 4 elever med inrikining traningsskola. Skolan
leds av en rektor som till sin hjélp har tre bitradande rektorer. Fritidshemmet
péa skolan beddms i ett separat beslut avseende hela kommunens ansvarsta-
gande for den verksamheten,

Kunskapsresultat

Arskurs 3

Enligt Skolverkets nationella statistik (SIRIS) f6r de nationella &mnesproven i
arskurs 3 lasaret 2012/13 nadde mellan 92 och 100 procent av eleverna kravni-
van pa delproven i matematik. Det &r ett hogre resultat jamfort med genomsnit-
tet i riket som ligger mellan 78 och 95 procent. I &mnet svenska nddde mellan
94 och 100 procent av eleverna kravnivéan pa delproven, vilket &r hogre &n ge-
nomsnittet for riket (mellan 88 och 97 procent). Enligt skolans egen redogérelse
éver elevernas maluppfyllelse for varterminen 2013 nadde 90 procent av ele-
verna kunskapskraven i matematik och 87 procent av eleverna nadde kun-
skapskraven i svenska. I de samhillsorienterande och de naturorienterande
dmnena var motsvarande siffra 94 respektive 100 procent.

Arskurs 6

Skolverkets nationella statistik (SIRIS) visar att andelen elever som natt lagst
betyget E i arskurs 6 ar 2013 var 100 procent i samtliga &mnen, vilket ar hogre
dn genomsnittet i riket.

Den genomsnittliga betygspodngen for varje amne var hogst i &mnena biologi
(16,0 jamfort med rikets 13,1), fysik (15,8 jamfort med rikets 12,9), kemi (15,9
jam{ort med rikets 12,9) och engelska (15,1 jamfort med rikets 14,0). Den ge-
nomsnittliga betygspoéangen var som ligst i &mnena geografi (12,5, jamfért med
rikets 12,9) samt bild och hem- och konsumentkunskap (12,7 jamfort med rikets
13,4 respektive 12,9). I de flesta &mnena var betygspodngen for skolans elever
hdgre &n genomsnittet i riket. Endast i amnena bild, hem- och konsumentkun-
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skap, idrott och hilsa, matematik, musik och geografi var betygspoangen lagre
an genomsnittet i riket.

Skolinspektionen har aven tagit del av skolans egen redogérelse dver elevernas
maluppfyllelse for varterminen 2013 i &rskurs 6. I arskurs 6 nddde mellan 87
och 100 procent av eleverna kunskapskraven for lagst betyget E beroende pa
amne. Lagst maluppfyllelse var det i &mnena matematik (87 procent) och eng-
elska (95 procent). I vriga dmnen var méluppfyllelsen 100 procent.

Arskurs 9

Enligt Skolverkets nationella statistik (SIRIS) var det genomsnittliga meritvar-
det 224,5 poing lasaret 2012/13. Det ér en dkning frén lasaret 2011/12 da sko-
Jans genomsnittliga meritvirde var 219,3. Det genomsnittliga meritvardet har
under de senaste fem aren varierat mellan 205,5 som lagst (&r 2011) och 224,5
poéng som hdgst (ar 2013). De senaste fem &ren har det funnits skillnader mel-
lan flickors och pojkars meritvirden. Ligst var skillnaden &r 2010 med 12,5 po-
ang och storst &r 2013 dé skillnaden var 57,1 poang.

Andelen elever i arskurs 9 som uppnadde kunskapskraven i alla &mnen var-
terminen 2013 var 87 procent vilket éir hégre an genomsnittet for riket som var
77 procent. Andelen elever som nar kunskapskraven i alla &mnen har varierat
de senaste fem &ren mellan 72,7 procent (ar 2009) och 87 procent (ar 2013).

Varterminen 2013 var 89 procent av eleverna behoriga bade till gymnasiesko-
lans yrkesprogram och hogskoleférberedande program.

Skolans egen statistik visar att meritvardet hojts ytterligare varterminen 2014.

Grundsirskola

Det saknas nationell statistik 6ver maluppfyllelsen for eleverna i grundsarsko-
lan da antalet elever ar for 1agt. Av skolans egen redogorelse &ver elevernas
maluppfyllelse for varterminen 2013 framgar att 100 procent av eleverna i ars-
kurserna 3, 6 och 9 nadde de nationella kunskapskraven i respektive dmne vid

lasarets slut.
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Helhetsbedémning

Tillsynen visar att rektorn bedriver ett aktivt pedagogiskt ledarskap och att
rektorn tillsammans med bitrddande rektorer och personalen verkar for att
verksamheten pa Ekebyhovsskolan ska utvecklas. Personalen samverkar kring
barnens utveckling i forskoleklass och skola samt har ett fungerande samarbete
med fritidshemmet. Skolan har i stor utstrdckning engagerade larare och peda-
goger som har ett positivt férhallningssatt till eleverna. Vid bestket uppfattade
Skolinspektionen ocksa klimatet pa skolan som lugnt och trivsamt, vilket be-
kréftades av de elever och ldrare som Skolinspektionen samtalade med under
sitt besok pa skolan. Skolinspektionen bedémer dock att det finns nagra omra-
den som skolan behover utveckla for att ytterligare férbattra kunskapsresulta-
ten och ge alla elever forutsattningar att na malen och i dvrigt utvecklas sa
langt som majligt.

Skolan har ett till stor del vdl fungerande arbete f&r atf stotta elever i behov av
sarskilt stod men skolan brister i att se till att de nyanlanda eleverna ges det
stod de behover i form av studiehandledning p& modersmalet. Rektorn beho-
ver ocksa fatta beslut fér samtliga elever som undervisas i sarskild undervis-
ningsgrupp pa skolan.

Vidare framgér av intervjuer med skolledning, lirare och elever att skolan sak-
nar en tydlig och for lararna kénd planering for hur ldrarna i undervisningen
ska végleda framforallt de yngre eleverna infor deras fortsatta utbildning och
yrkesval.

Mot denna bakgrund fattar Skolinspektionen f6ljande beslut.
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Skolinspektionens ingripande

Foreldggande

Skolinspektionen forelagger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Ekerd
kommun att vidta nedanstaende atgérder for att avhjdlpa patalade brister. De
vidtagna atgarderna ska senast den 5 januari 2015 redovisas for Skolinspek-

tionen.
Sarskilt stéd

Beddmning
Ekerd kommun méste vidta foljande atgarder for att forbittra arbetet inom be-

démningsomradet Sarskilt stdd.

- Se till att skolan ger studiehandledning pa modersmalet till alla elever
som har behov av det.

- Se till att rektorn fattar beslut om placering i sarskild undervisnings-
grupp enligt férfatiningarnas krav.

Motivering
Studiehandledning pd modersmilet
Enligt skolférordningen ska en elev f4 studiehandledning pa sitt modersmal,

om eleven behover det.

Tillsynen visar att inte alla elever som behéver det far studiehandledning pa
sitt modersmal. Det finns ndgra elever pa skolan (i bide grundskolan och
grundsirskolan) som har ett behov av studiehandledning pa modersmalet men
som inte far det behovet tillgodosett. I intervjuer med rektorn och skolans la-
rare uppges orsaken vara att studiehandledning pa vissa sprak, exempelvis
lingala och arabiska, inte funnits att tillga i tillracklig omfattning i kommunen.
I intervju med skolans rektor och larare, samt i skolans utredning av en nyan-
lind elevs stédbehov, framkommer att bristen pa tillgéng till studiehandled-
ning i vissa sprak samt kommunens organisation kring mottagandet av nyan-
landa elever, i vissa fall har lett till att skolan inte lyckats med att sakerstalla de
nyanlinda elevernas stédbehov och ge eleverna forutsattningar att nd malen

for utbildningen.

Beslut for placering i sirskild undervisningsgrupp

Enligt skollagen far ett beslut om atgérdsprogram innebira att sérskilt stod ska
ges enskilt eller i sarskild undervisningsgrupp om det finns sarskilda skal. En-
ligt skollagen ansvarar rektorn for att en elev med anpassad studiegang far en
utbildning som s& langt det dr méjligt ar likvardig med 6vrig utbildning i den
aktuella skolformen.
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Av tillsynen framgar att rektorn inte fattar beslut om placering i sérskild
undervisningsgrupp i enlighet med férfatiningarnas krav. Pa skolan finns det
en sa kallad autismgrupp for elever med diagnosen autism. Lasaret 2014/15 gar
nio elever i gruppen. Autismgruppen ar en kommunévergripande grupp och
hur och var beslut ska fattas om placering for elever i denna grupp har varit
foremal for diskussioner i kommunen. Fran och med detta ldsar kommer elever
som efter utredningar pa sin hemskola visar sig ha behov av placering i Ekeby-
hovsskolans sa kallade autismgrupp att soka till Ekebyhovskolan. Rektorn pa
Ekebyhovskolan kommer darefter utifran den dokumentation och de utred-
ningar eleven har med sig fatta det formella beslutet om placering i den sér-
skilda undervisningsgruppen, Skolinspektionen vill dock i detta sammanhang
framhalla att placering i sdrskild undervisningsgrupp &r en stodatgard och att
sarskilt stod inte far vara beroende av ett ansokningsforfarande. Det finns dock
elever som undervisas i gruppen utan att beslut om placeringen ar fattade for
dem. Eleverna har atgardsprogram utarbetade och uppféljningar av atgirds-
programmen gors. Atgirdsprogrammen fér dessa elever saknar besvirshin-
visning. Skolinspektionen vill har framhélla vikten av att eleven och vardnads-
havarna far information om hur ett sadant beslut kan &verklagas.

Sammanfattningsvis visar tillsynen att det finns brister i skolans arbete med att
ge elever studiehandledning pa modersmalet och med att fatta beslut om place-
ring i sarskild undervisningsgrupp. Verksamheten uppfyller déarmed inte for-
fattningarnas krav och Ekerd kommun foreldggs att avhjalpa bristerna.

Forfattning
3 kap. 11 § skollagen, 5 kap. 4 § skolférordningen

Beddmning och betygssattning

Beddmning
Ekerd kommun maste vidta foljande atgard for att forbattra arbetet inom be-
démningsomradet Bedémning och betygssittning.

- Se till att foreskrifterna for betygskatalog f6js.

Motivering

I skollagen anges att rektorn ska se till att betyg satts i enlighet med skollagen
och andra forfattningar. I skolférordningen anges att beslut om betyg ska do-
kumenteras i en betygskatalog. I Skolverkets foreskrifter for betygskatalog
(SKOLFS 2011:123) anges att den som beslutar om ett betyg ska datera uppgif-
ten i betygskatalogen och forse uppgiften med sin egenhéndiga signatur.



2014-10-03
7 (10)
Dnr 43-2013:4711

Skolinspektionen

Skolinspektionen har granskat Ekebyhovsskolans betygskatalog och konstate-
rar att betygen for elever i grundsarskolan inte ér signerade av lararen.

Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav och Ekerd kommun
forelaggs att avhjilpa bristen.

Forfattning
3 kap. 14 § skollagen, 6 kap. 10 § skolférordningen, Skolverkets foreskrifter

(SKOLFS 2011:123) 7 §

Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens narvaro

Beddmning
Ekerd kommun maste vidta foljande atgérd for att forbéttra arbetet inom be-

démningsomradet Erbjudande av utbildning och uppf&ljning av elevens nar-

varo.

- Setill att eleverna i grundskolan har tillgéng till personal med kompe-
tens for att tillgodose deras behov av végledning infor utbildning och
yrkesval.

Motivering

Enligt skollagen ska eleverna ha tillgang till personal med kompetens for att
tillgodose deras behov av vigledning infor utbildning och yrkesval. Av Jaro-
planen fér grundskolan framgar att skolans mal ska vara att varje elev kan
granska olika valméjligheter och ta stéllning till fragor som rr den egna fram-
tiden. Av liroplanen framgér ocksa att alla som arbetar i skolan ska bidra till att
elevens studie- och yrkesval inte begrinsas av kon eller av social eller kulturell
bakgrund. Lararen ska bidra med underlag for varje elevs val av fortsatt ut-
bildning, och studie- och yrkesvégledaren, eller den personal som fullgér mot-
svarande uppgifter, ska informera och végleda eleverna infér den fortsatta ut-
bildningen och yrkesinrikiningen och vara till stod fér den 6vriga personalens
studie- och yrkesorienterande insatser. Av Skolverkets allmanna rad om arbete
med studie- och yrkesvégledning (SKOLFS 2013:180) framgér att eleven under
sin skoltid behdver utveckla kunskaper bade om sig sjdlv och om olika valal-
ternativ. Eleven behover ocksa utveckla formagan att viga samman personliga
faktorer med valalternativen for att kunna gora vél underbyggda studie- och
yrkesval. Férutom det behover eleven ges méjlighet att utveckla fardigheter i

att genomfora sina beslut.

Av tillsynen framgar att det inte finns nagon skolovergripande strategi for hur
eleverna ska ges studie- och yrkesvigledning i grundskolan, i synnerhet nar det
giller de lagre arskurserna. Den studie- och yrkesvigledare som intervjuades
uppgav att hennes uppdrag i forsta hand omfattar elever i Arskurs 8 och 9.
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Detta bekréftades av de larare som intervjuades. Enligt lararna i férskoleklass
och arskurs 1-6 har de inte fatt nidgon handledning om hur de ska arbeta med
studie- och yrkesvégledning. Lararna uppger vidare att de inte heller kénner
till att det finns en handlingsplan for det arbetet pa skolan. Rektorn uppger
dock i kommentar till det protokoll som férdes vid skolbesoket att skolan har
en lokal plan for studie- och yrkesvagledning som géller for elever i arskurs 5-9.
Denna plan édr dock, utifran intervjuer med ldrarna, inte kand for dem.

Enligt rektorn dr det ldrarnas uppgift att ta upp fragor som berér studie- och
yrkesvagledning i undervisningen med eleverna. I intervjuer med lararna
framkommer att vissa av dem har bjudit in fordldrar for att prata om sina yrken
inom ramen for undervisningen i de samhallsorienterade- och de naturoriente-
rande dgmnena. I arskurs 5 har eleverna fatt besok av spraklararna som berattat
om de olika spréken infor sprakvalet i arskurs 6. De intervjuade eleverna kan
dock inte ge nagot exempel pa nér de har pratat om olika yrken. Rektorn be-
kraftar att det hittills inte forekommit sa mycket riktat arbete med studie- och
yrkesvigledning for eleverna i de lagre arskurserna.

I intervju med skolans vikarierande studie- och yrkesviagledare uppges att hon
endast har i uppdrag att arbeta mot eleverna i arkurs 8-9.

Sammanfattningsvis visar tillsynen att skolans arbete med att ge elever i sko-
lans &rskurs 1-7 tillgang till personal med kompetens for att tillgodose deras
behov av vagledning infor utbildning och yrkesval behover utvecklas. Verk-
samheten uppfyller ddrmed inte férfattningarnas krav och Eker6 kommun fore-
laggs att avhjdlpa bristen.

Férfattning
2 kap. 29 § skollagen samt Lgr 11 2.6 Skolan och omvirlden i forordningen om
laroplan for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet (SKOLES 2010:37)

Avstidende fran ingripande
Skolinspektionen har funnit féljande brist men avstar enligt 26 kap. 12 § Skolla-
gen (2010:800) fran att ingripa.

Trygghet och studiero

Beddmning
Skolinspektionen har uppmaérksammat foljande brist inom bedémningsomra-
det Trygghet och studiero.

- Planen mot krankande behandling saknar en redogdrelse for hur fére-
gaende ars atgarder har genomférts samt vilka atgarder som ska ge-
nomforas under det kommande aret.
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Motivering

Huvudmannen ska enligt skollagen se till att det varje ar uppréttas en plan mot
kriankande behandling med en &versikt 6ver de atgarder som behdvs for att
forebygga och férhindra krinkande behandling av elever. Planen ska innehélla
en redogorelse fér vilka dtgarder som avses pabérjas eller genomfdras under
det kommande &ret. En redogdrelse for hur f6rra arets planerade atgirder har
genomforts ska dven tas in i planen.

Tillsynen visar att Ekebyhovsskolans plan mot krankande behandling for lasé-
ret 2013/14, vid tiden fér Skolinspektionens tillsyn, saknade visst centralt inne-
hall. Av planen framgick bland annat vilka atgérder som ska vidtas vid krank-
ningar och hur dessa ska foljas upp, liksom vilka &tgérder som planeras for
kommande lisar. Dock saknades en redogorelse for vilka atgarder som genom-
férts under aret. Skolans rektor har lamnat in skolans plan mot krankande be-
handling for lasaret 2014/15 i vilken denna redogorelse &r inford.

Mot bakgrund av att tillsynen visar att arbetet med trygghet och studiero i 6v-
rigt fungerar vil och att skolan vidtagit rattelse vad géller planen mot kran-
kande behandling fér innevarande lasar avstar Skolinspektionen fran ingri-

pande

Forfattning
6 kap. 8 § skollagen

Pa Skolinspekﬁonajvﬁgnar
( At

£l

/

:/X;ma Rydin
/};—’Beslutsfattare a-Maria Koci Spéng‘, X
Foredragande
Bilaga:

Bilaga 1 Allméant om tillsynen

0.
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Allmant om tillsynen

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudmin. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse for en god la-
randemiljé och for elevers mojligheter att nd malen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomraden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs ratt. For enskilda huvudman
granskas @ven huvudmannaskap och godkénnande.

Tillsynen av forskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommun &r inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar fér verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristaende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Férskolor som drivs av
enskilda huvudmin har fatt sitt tillstand av kommunen och det ar ddrmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besoks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dér Skolin-
spektionen bedomer att det ar ldgre risk for problem och brister granskas firre

delomraden och bestken gors under en halv dag. Ovriga skolenheter granskas

inom samtliga beddmningspunkter och under en eller flera dagar.

Tillsynen grundar sig pa4 dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information fran Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besok i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltdckande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfdllet inom de om-
raden som ingér i tillsynen.

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens bedémningar i ett beslut. Redovis-
ningen gors i form av avvikelserapportering vilket innebér att det endast adr de
bedémningspunkter dar det forekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner bedéms dven ansvarstagandet som helhet fér den utbildning kom-
munen bedriver.

1 de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar f&r att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i fér att atgdrda bristerna. For att folja upp huvudmaénnens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksé vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Avdelningen i Stockholm 2014-10-03

Till férdlder/vidrdnadshavare/elev

Skolinspektionen har genomfort tillsyn i Ekebyhovskolan for att granska att
skolan féljer de lagar och regler och den laroplan som finns f6r verksamheten.
Infér tillsynen har alla vardnadshavare till elever i skolan, elever i utvalda
arskurser och skolans larare fatt besvara en enkat. Darefter har
Skolinspektionen granskat skolans resultat och annan information om skolan.
Tva inspektdrer besokte skolan den 3-5 september 2014 och intervjuade da
elever, larare, representanter for elevhalsan och rektorn.

De omraden som Skolinspektionen granskar ar:

s Elevernas utveckling mot mélen
Har granskar vi att rektorn och larare arbetar for att skapa en trygg miljo i skolan.
Vidare granskas att lararna ger alla elever den ledning och stimulans som de

behdover i sitt larande och sin personliga utveckling.

e Ledning och utveckling av utbildningen
Har granskar vi att rektorn ser till att skolans arbete planeras, foljs upp och

utvecklas i enlighet med de nationella malen.

¢ Enskild elevs ritt
Hér granskar vi att alla elever har lika tillgang till den utbildning och de
valméjligheter de har ratt till. Vidare granskas att skolan har kontroll pa elevers

narvaro och att eleverna har tillgang till elevhilsa.

Tillsynen visar att rektorn bedriver ett aktivt pedagogiskt ledarskap och att
rektorn tillsammans med bitradande rektorer och personalen verkar for att
verksamheten pa Ekebyhovsskolan ska utvecklas. Personalen samverkar kring
barnens utveckling i forskoleklass och skola samt har ett fungerande
samarbete med fritidshemmet. Skolan har i stor utstrackning engagerade
larare och pedagoger som har ett positivt forhallningssatt till eleverna. Vid
besdket uppfattade Skolinspektionen ocksa klimatet pa skolan som lugnt och
trivsamt, vilket bekraftades av de elever och larare som Skolinspektionen
samtalade med under sitt besok pa skolan. Skolinspektionen bedémer dock att
det finns nagra omraden som skolan behover utveckla for att ytterligare
forbattra kunskapsresultaten och ge alla elever forutséttningar att na malen
och i 6vrigt utvecklas sa langt som mgjligt.

Skolan har ett till stor del vil fungerande arbete for att stotta elever i behov av
sarskilt stod men skolan brister i att se till att de nyanléanda eleverna ges det
stdd de behéver i form av studiehandledning pa modersmalet. Rektorn

Skolinspektionen



behover ocksa fatta beslut for samtliga elever som undervisas i sarskild
undervisningsgrupp pa skolan.

Vidare framgar av intervjuer med skolledning, larare och elever att skolan
saknar en tydlig och for lararna kénd planering for hur lararna i
undervisningen ska vagleda framforallt de yngre eleverna infor deras fortsatta
utbildning och yrkesval.

Ta garna kontakt med rektorn och lararna for att diskutera tillsynen och
resultatet.

Skolinspektionens beslut hittar du pa www.skolinspektionen.se under Beslut
och rapporter. Du kan ocksa fa beslutet via skolans rektor.

Med vanliga halsningar

Ana-Maria Koci Spang
Undervisningsrad



Datum

% EKERG 2014-11-28
' KOMMUN Ekebyhovskolan

Handlingsplan utifran Skolinspektionens forelagganden

' Bedomningsomride:
Sdarskilt stod

e Se till att skolan ger studiehandledning pi modersmalet till alla elever som har behov av det.

Vilka atgarder planeras for att utveckla bedomningsomradet?

-Piaminnelse och information till personalen om nyanlidnda elevers och dvriga elevers ratt
till studiehandledning

-Inventering/kontroll av elever som har eller ar i behov av studiehandledning

-Kontakta andra kommuner/ organisationer och ev annonsera for att fa lirare om sidana
inte kan fis inom organisationen for modersmaél/studiehandledning i Eker6 kommun.

Hur planerar ni att genomfora dessa atgarder?

-Aterigen paminna och informera personalen om nyanlinda elevers och Gvriga elevers
ratt till studiehandledning pé sitt modersmal om de &r i behov av det. Dessutom bl a
informera om hur studiehandledningen kan utformas pa olika satt och om skolans
uppdrag att utreda elevens behov av stod via studiehandledning och utarbeta
atgardsprogram om det behovs.

-Inventera/Kontrollera att de elever, som ir i behov av studiehandledning far det. Om det
finns elever som annu inte fatt det, ska en anmailan goras till rektor. Direfter soker
skolledningen lirare till eleven/eleverna.

-1 de enstaka fall, i nuldget ett modersmal, dér skolan hittills inte fatt larare till
studiehandledning kommer skolledningen att ta kontakt med ytterligare
kommuner/kontakter for att forsoka 16sa problematiken. Under tiden far dessa elever



Datum

% /EKER)

KOMMUN Ekebyhovskolan

Handlingsplan utifran Skolinspektionens forelagganden

' Bedémningsomréade:
 Sirskilt stod

o Se tll att skolan ger studichandledning pa modersmalet till alla elever som har behov av det.

Vilka atgiarder planeras for att utveckla bedomningsomradet?

-Piminnelse och information till personalen om nyanlinda elevers och 6vriga elevers ratt
till studiehandledning

-Inventering/kontroll av elever som har eller dr i behov av studiehandledning

-Kontakta andra kommuner/ organisationer och ev annonsera for att fa larare om sadana
inte kan fis inom organisationen fér modersmal/studiehandledning i Ekeré kommun.

Hur planerar ni att genomfora dessa atgirder?

-Aterigen pdminna och informera personalen om nyanlinda elevers och dvriga elevers
ratt till studiehandledning pé sitt modersmél om de ar i behov av det. Dessutom bl a
informera om hur studiehandledningen kan utformas pa olika sétt och om skolans
uppdrag att utreda elevens behov av stod via studiehandledning och utarbeta

atgardsprogram om det behovs.
-Inventera/Kontrollera att de elever, som ir i behov av studiehandledning far det. Om det

finns elever som @nnu inte fatt det, ska en anmailan goras till rektor. Direfter soker
skolledningen lirare till eleven/eleverna.

-I de enstaka fall, i nuldget ett modersmal, dér skolan hittills inte fatt larare till
studiehandledning kommer skolledningen att ta kontakt med ytterligare
kommuner/kontakter for att forsoka l6sa problematiken. Under tiden fir dessa elever




@ EKERO

KOMMUN

extra stod av larare i svenska som andra sprak och av specialpedagoger/speciallarare. 1
ett fall far en elev studiehandledning pa ett annat sprik som dven delvis talats hemma.

Tidplan och ansvariga
-Information till personalen ska vara genomford i november 2014, januari 2015, infor

varje terminsstart och fortlopande vid behov
-Inventeringen/kontroll av elever i behov av studiehandledning gors senast januari 2015,

infor varje terminsstart och fortlopande vid behov.
Ansvariga: Bitradande rektorer och SVA-larare

Uppfoljning och utvirdering
Uppf6ljning: Borjan av februari och slutet av mars 2015
Utvirdering: Juni 2015

Darefter uppfoljning infér varje terminsstart

Ansvariga: Bitrddande rektorer och SVA-lirare

2(5)



)

EKERO

KOMMUN

mﬁédﬁmningsomrﬁde
- Sarskilt stod

e Se till att rektorn fattar beslut om placering i sirskild undervisningsgrupp enligt

forfattningens krav.

Vilka atgirder planeras for att utveckla bedémningsomradet

-En tydlig rutin ska finnas pa sdvil kommunnivi som pa skolan om hur beslut om
sarskild undervisningsgrupp géllande skolans autismgrupp ska fattas .

-Alla rektorer i kommunen ska kdnna till rutinen och veta vilken dokumentation som
kravs som underlag infor beslutet, detta eftersom Ekebyhovskolan tar emot elever frin
hela kommunen.

-Rektor fattar beslut om sérskild undervisningsgrupp for varje enskild elev, som hittills
inte fatt detta med tillh6rande besvarshinvisning.

Hur planerar ni att genomfora dessa atgirder?

-Rutinen om placering i den séarskilda undervisningsgruppen och vilken dokumentation
som kravs infor placeringen presenteras under skolledarméte i kommunen muntligt och
skriftligt.

- For de elever som inte redan fétt beslut, fattar rektor detta beslut. Forildrar informeras
aterigen om vad beslutet innebér och far blankett om besvirshanvisning.

Tidplan och ansvariga

-Rutin och vilka underlag som kravs for beslut presenteras senast februari 2015 i
rektorsgruppen. Samtidigt tar rektor fér Ekebyhovskolan in forhandsinformation om
vilka elever som eventuellt kan vara aktuella for gruppen infér lisiret 2015-2016.

-Besluten for nuvarande elever i gruppen, som saknar detta, ska vara fattade av rektor
senast mitten av december 2014.

-Uppfoljning med foraldrar gors dessutom for varje elev i november /december 2014
angdende deras skolsituation och deras placering i gruppen. Ansvarig: bitridande rektor
och ansvarig larare. Sddan uppfoljning gors aven infor lasaret 2015-2016

Uppfoljning och utvirdering

-Uppféljning gors ijanuari 2015, sa att alla beslut finns tydligt dokumenterade.
Ansvariga: rektor och ansvarig bitridande rektor

-Uppf6ljning av rutin och information till 6vriga rektorer gors av rektor och ansvarig
bitradande rektor senast april 2015 infor ldsdret 2015-2016. Gors i samband med
rektorsmoten.

- Utvdrdering av rutin och beslut infor placering i autismgruppen infor lisiret 2014-2015
gors i maj 2015. Detta gors i dialog med berorda rektorer, fordldrar och ansvariga larare.

3(5)
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'Bedémningsomrade
Bedomning och betygssdttning

e Se till atr foreskrifterna for betygskatalog foljs.

Vilka atgérder planeras for att utveckla bedomningsomradet?
-Extra noggrann kontroll av underskrifter i betygskatalogen.
-Paminna personalen om skyldigheten att signera betygskatalog.

Hur planerar ni att genomfora dessa atgiarder?
-Tva personer kontrollerar vid varje terminsbetyg och eventuellt Gvriga betygstillfillen att

alla underskrifter finns.
- Pdminnelse om skyldigheten att signera betygskatalog gors till alla betygssittande ldrare

och i varje arbetslag med betygssittande lirare.

Tidplan och ansvariga
-Denna kontroll gors vid varje betyséttningstillfalle, nirmast i samband med
betygskonferenser och terminsbetygen i december 2014. Ansvariga ar skolassistent och

elevansvarig bitridande rektor.
- Rektor pdminner betygssittande lirare redan i november 2014 om skyldigheten att
signera betyg. Bitradande rektor informerar om samma sak i de arbetslag de ansvarar for.

Uppfoljning och utvirdering
-Uppfdljning januari 2015 och fortlopande vid varje betygssattningstillfalle
-Utviirdering juni 2015

Ansvariga: Bitradande rektor for ar 6-9 och skolassistent

4(5)
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' Bedomningsomrade

Erbjudande av utbildning och uppfoljning av elevens ndrvaro

e Se till att eleverna i grundskolan har tillging till personal med kompetens for att tillgodose
deras behov av vigledning infor utbildning och yrkesval.

Vilka atgiarder planeras for att utveckla bedomningsomradet?
-Revidering av SYV-planen for lasiret 2014-15 infor ldsaret 2015-16, dar bland annat
studie- och yrkesvéagledare och lirare far ett tydligare uppdrag dven i de yngre &ren.
-Information till all berérd personal om deras uppdrag att ge véra elever studie-och
yrkesvigledning och hur bland annat ldrare och SYV kan samarbeta kring detta.
-Handledning till lairare om hur de kan och ska arbeta med studie- och yrkesvigledning

Forslag till reviderad SYV-plan: Se medféljande bilaga.

Hur planerar ni att genomfora dessa atgiarder?

-Information om forslaget till reviderad SYV-plan ges i januari 2015

-SYV och rektor diskuterar forslaget januari 2015

-Planen remitteras till lirare senast vecka 8 2015

- Efter faststillande senast mars 2015 géar information ut till all berord personal om SYV-
planen och om hur vi omsitter den i praktiken

-Handledning till lirare ges i april 2015, augusti 2015 och fortlépande vid behov
-Eleverna informeras via klasslarare/mentor

Tidplan och ansvariga
Planen ska genomforas fullt ut frin och med ldséret 2015-2016. Delar kan genomfors

redan varterminen 2015.
Ansvariga: Studie- och yrkesviigledare och respektive adrskursansvarig bitradande rektor.

Uppfoljning och utvardering
Uppfoljning av planen gors en ging per termin. Ansvarig SYV och ansvarig i arbetslaget.

Utvardering gors i maj varje lasir via enkiiter till elever och larare och genom diskussion i
arbetslagen. Ansvarig: SYV och ansvarig bitr.rektor.

5(5)
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Skriftliga styrdokument/utgangspunkter:

Skollagen
10 Kap.

2 § Grundskolan ska ge eleverna kunskaper och virden och utveckla elevernas forméaga att
tilldgna sig dessa.

Utbildningen ska utformas sd att den bidrar till personlig utveckling samt forbereder eleverna
for aktiva livsval och ligger till grund for fortsatt utbildning.

Utbildningen ska frimja allsidiga kontakter och social gemenskap och ge en god grund for ett
aktivt deltagande i samhéllslivet.

Liroplan fér Grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet 2011

2.6 Skolan och omvarilden

Skolans mal dr att varje elev
« kan granska olika valméjligheter och ta stéllning till fragor som ror den egna framtiden,

« har inblick i ndrsamhéllet och dess arbets-, forenings-och kulturliv,

« har kiinnedom om majligheter till fortsatt utbildning i Sverige och i andra lidnder.

Overgripande plan fér studie- och yrkesorienteringen i Ekero
Kommun, s. 8

Studie- och yrkesorientering — hela skolans ansvar att:

- samverka med nirsamhillet, arbetslivet samt utbildningar i Sverige
— genomfora aktiviteter for att 6ka elevens kunskap om sig sjdlv

— bidra till individens dkade beslutskunskap

— informera om yrken och arbetsliv

— medverka och genomfora prao
—  medverka i en vilplanerad 6verging mellan grundskola och gymnasieskola som skall
leda till att eleven blir medveten om sin roll i lirandet och i sitt framtida studie- och

yrkesval
— planera och medverka i skolans arbete med SYO-teman i dk 7-9

Ekebyhovskolans mal

o Alla vara elever skall fa ingdende information, allsidig och opartisk végledning infor
fortsatt utbildning och/eller intrdde i yrkeslivet

e Eleverna fir praktisk arbetslivserfarenhet vid minst tvé tillfallen drligen frén ér 7 till
och med ar 8, dels genom jobbskuggning™ i &r 7, samt dels genom en ldngre
praoperiod i ar 8.



o FEleverna ska gdra minst ett besok pa foretag/organisation varje dr med borjan ar 1
fram tills eleverna slutar ir 9. Forberedelse och uppfoljning sker genom
fragestillningar i samarbete mellan ldrare och studie- och yrkesvégledare.

e Lirarna tar i sin undervisning upp hur kunskaper i ett dmne, formagor och personliga
kompetenser kan ha betydelse for val av studier och yrken i framtiden. Gors i alla &r,

men tonvikt pd dren som anges nedan.

e FElevernas far trining p4 att tro pa sin egen forméga, att gora val och ta beslut och
fullfSlja, tex i samband med olika temaarbeten och projekt. Gors i alla ar med tonvikt i

de dren som anges i planen nedan.

e Fragor om elevernas tankar om sig sjélv och sin egen framtid tas upp i alla ar i
samband med utvecklingssamtal, men med tonvikt i dren som anges i planen nedan.

e Eleverna far vid behov besdka gymnasieskolor under dr 9
e Vi gdr gemensamma besok pd minst en hdgskola under ar 9.

e Syo-verksamheten fran ar 7-9 skall i huvudsak inrikta sig mot tre teman, ar 7
“sjdlvkinnedom™, ar 8 “arbetsliv”, och &r 9 “utbildning”. For ytterligare information
se Overgripande plan for studie- och yrkesorientering i Ekero Kommun

e Elevernai ar 9 arbetar med temat utbildning om sammanlagt 5 dagar under lsaret.

e Varje elev skall under sin skoltid erbjudas minst ett enskilt vigledningssamtal,

foretradesvis under ar 9

Aktiviteter for att na malen

Ar 1-3

Detta sker kontinuerligt under lisiret

- Vi gor i &r 1-3 studiebes6k pd minst ett foretag/organisation varje ar.
- 1 samband med utvecklingssamtalen i &r 1-3 samtalar man om vilka
tankar eleven har om sig sjilv och om framtiden.

Ar 2

-Vi bjuder in representanter for olika organisationer/yrkesgrupper,

tex forildrar som berittar om sitt arbete, sina studier, sina erfarenheter och
vilka kunskaper och kompetenser som &r viktiga i deras arbete.

-Lirarna tar i sin undervisning upp hur kunskaper i olika &mnen, férmagor
och personliga kompetenser kan ha betydelse for val av studier och yrken
i framtiden

Ar 3
- Elevernas fér tréning i att tro pd sin egen formaga, att gora val, ta
beslut och fullfolja, t ex i samband med olika temaarbeten och projekt.

-Eleverna far information om/inblick i kommunens och niarsamhéllets
arbetsliv och foreningsliv, t ex genom studiebesok.

ANSVAR

Lérare

Larare/SYV

Larare

Lirare

Larare



-SYV gor ett besok i ar 3 och informerar om olika yrken,
skolformer och studier och besvarar elevers fragor. Eleverna forbreder
besoket genom att formulera fragor.

Ar 4-6

Detta sker kontinuerligt under lisaret:

- Vi gor 1 &r 4-6 studiebesok pa minst ett foretag/organisation varje ar
Besoket forbereds med fragor och diskuteras efterat i klassen.

- | samband med utvecklingssamtalen i ar 4-6 samtalar man om vilka
tankar eleven har om sig sjilv och om framtiden.

Ar 5
-Vi bjuder in representanter for olika organisationer/yrkesgrupper
som berittar om sitt arbete, sina studier, sina erfarenheter och vilka

kunskaper och kompetenser som &r viktiga i deras arbete.

-Lérarna tar i sin undervisning upp hur kunskaper i olika dmnen, férmégor
och personliga kompetenser kan ha betydelse for val av studier och yrken
i framtiden.

-SYV gor ett besok i &r 5 och informerar om olika yrken,
skolformer och studier och besvarar elevers fragor. Eleverna forbreder
besdket genom att formulera fragor

- Skriftlig information om sprékval, betyg och utbildning till
elever och foréldrar.

Ar 6

-Skolan informerar elever och forildrar om faktorar som paverkar framtida
framtida studie- och yrkesval sdsom betyg i olika &mnen och sprakval
SYV gar ut i klasserna

-Lirarna tar i sin undervisning upp hur kunskaper i olika dmnen, formagor
och personliga kompetenser kan ha betydelse for val av studier och yrken
i framtiden

- Elevernas fér trdning i att tro pa sin egen formaga, att gora val, ta
beslut och fullfolja, t ex i samband med olika temaarbeten och projekt.

-Eleverna fir information om/inblick i kommunens och nédrsamhillets
arbetsliv och foreningsliv, t ex genom studiebesok.

SYV/larare

ANSVAR

Lérare

Larare/SYV

Larare

SYV/larare

SYV
Senast april

SYV/
Larare

Larare

Larare

Léarare



Ar 7

Detta sker kontinuerligt under lisaret:

- Vi gor studiebesok pa minst ett foretag/organisation

- Fragor som berér elevens framtid tas upp pa utv. samtal
- Eleverna genomfor "jobbskuggning™ pa olika foretag

- Undervisning i ergonomi/arbetsmiljo

- SYV informerar om framtida gymnasieval och arbete
och besvarar elevernas fragor.

Ar 8

Detta sker kontinuerligt under ldsaret:

- Fragor som berdr elevens framtid tas upp pa utv. samtal

- Vi bjuder in externa personer/organisationer som informerar om
saker som dr knutna till arbetsliv och arbetsmarknad, t.ex. LO,
rekryteringsfirma, osv.

- Elevernas far trdning i att tro pd sin egen formaga, att gora val, ta

beslut och fullfolja, t ex i samband med olika temaarbeten och projekt.

Infor prao
- SYV informerar eleverna om Prao

- Vi arbetar med temat “arbetsliv/arbetsmarknad™ pa lektionstid

- Vi visar filmer om yrkesliv

- Undervisning i ergonomi/arbetsmiljo

- Férberedande 6vningar infor prao, tex. CV, intervjuteknik, m.m.

Mars/April
- Eleverna genomfor Prao under tva veckor

- Eleverna far specifika skoluppgifter som ska utforas under praon
som en del av betyget i SO

- SYV har gruppsamtal med eleverna
Maj

- SYV haller en inledande gymnasieinformation for ar 8

ANSVAR
Larare
Mentor
Lérare
Idrottsldrare

SYV

Mentor

Larare/SYV

Larare

SYV
SO-ldrare/SYV
SO-ldrare/SYV
Idrottsldrare

SO/Sv/SYV

Lirare/SYV

Larare SO/Sv/Idrott

SYV

SYV



Ar9

Detta sker kontinuerligt under lasaret: ANSVAR

- Varje elev erbjuds minst ett enskilt vigledningssamtal infor

gymnasievalet SYV

- Eleverna och elevernas fordldrar far kontinuerligt skriftlig information

angdende faktorer som berér gymnasievalet SYV

- Frigestillningar som berdr elevens framtid tas upp pé utv. samtal Mentor

- Undervisning i ergonomi/arbetsmiljo Idrottslédrare

- Eleverna i dr 9 deltar vid behov i undervisningen pa en eller flera
Gymnasieskolor, sk gymnasiebesok SYV

- Eleverna ar 9 genomfor studiebesdk pa hogskola/universitet Lérare/SYV

- Vi bjuder in personer/organisationer som talar om olika
utbildnings- karridrmdjligheter Lérare/SYV

- Vi bjuder in foreldsare/inspiratorer som berittar om hur deras

karridrvalsprocess har sett ut, likasa vilken roll och nytta

kunskaperna fran skolan har haft for foreldsarens nuvarande

karridr/yrkesroll Lérare/SYV

- Vi genom{or studiebesdk pé en storre arbetsplats/organisation Léarare/SYV

- Vi bjuder in fd Ekebyhovselever som berittar om sina

erfarenheter av gymnasieskolan Larare/SYV
- Vi dker till gymnasieméssan i Alvsjo 22/11 Lirare/SYV
September

- Vi besoker foretagarmdssan i Jungfrusund SO-Liérare

- Eleverna fér en fordjupad information om gymnasieskolan,
utbildningsvégar och arbeten efter grundskolan SYV

Oktober

- SYV informerar elevernas fordldrar om gymnasieskolan vid ett
foraldramote SYv

- Ytterligare information om gymnasieskolan vid behov SYV



Genomfdérande och information av planen for studie- och
yrkesorientering:

Planen gors i samarbete rektor, SYV och personal. Information om skolans uppdrag for
studie- och yrkesorientering, om SYV:s och ldrares roll och om planens innehéll och
genomforande gors av rektor och SYV i borjan av varje hosttermin. Eleverna informeras via

klassldrare /mentor.

Uppfoljning av planen
Uppf6ljning av SYO-planen gors 2 génger per ldsér SYV/Ansvarig i a-laget
(I november och april) genom dialog med personal och elever.

Utvardering av planen

Enkit till elever och ldrare, diskussion i arbetslag i maj SYV/Ansvarig bitr.rekt
Rektor Studie- och yrkesvigledare

Namnteckning: Namnteckning:



