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Likabehandlingsplan
inklusive plan mot krankande
behandling
samt handlingsplan fér
jamstadlldhetjamstalldhet

Enligt diskrimineringslagen ska en likabehandlingsplan upprattas.

Enligt skollagen ska dven en plan mot krankande behandling formuleras.

Dessa ska uppdateras arligen.

| lagen forbjuds diskriminering pa grund av; kon, dlder, etnisk

tillhérighet, religion eller trosuppfattning, sexuell 1aggning eller funktionshinder.

Mal: En skola utan krankande behandling

Vad ar krankande behandling?
Gemensamt for all krdnkande behandling dr att den strider mot principen om alla
manniskors lika varde. Krankningar ar ofta ett uttryck fér makt och fortryck.

Mobbning Forutsatter att den som utsatts kranks vid upprepade
tillfallen. Vidare rdder en obalans i makt mellan den som
mobbar och den som utsatts for mobbning.

Diskriminering Ar krankningar utifran olika grunder sdsom kén, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell
laggning eller funktionshinder.

Sexuella trakasserier Ar krénkningar grundade pé kén eller som anspelar pa
sexualitet.
Rasism Bygger pa forestdliningen om den egna folkgruppens

overldgsenhet utifran uppfattningen om att det finns
biologiska skillnader mellan folkgrupper. Vissa folkgrupper
ses som mindre vdrda och darmed legitima att fortrycka,
utnyttja eller kontrollera.

Framlingsfientlighet Ar motvilja mot grupper som definieras genom fysiska,
kulturella/etniska eller beteendemadssiga karakteristika.
Homofobi Ar motvilja mot eller férakt fér homo- eller bisexualitet och

homo- eller bisexuella personer.
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Krankningarna kan vara:

Fysiska (t.ex. att bli utsatt for slag och knuffar)

Verbala (t.ex. att bli hotad eller kallad hora, bog)

Psykosociala (t.ex. att bli utsatt for utfrysning, ryktesspridning)

Text- och bildburna (t.ex. klotter, brev och lappar, e-post, sms och mms)

Att forebygga krankande behandling

Pedagoger liksom ledning tar bestamt avstand fran alla former av krdankande
behandling.

Skolans och fritidshemmets verksamhet och organisation framjar goda relationer,
trygga larandemiljoer och demokratiska, jamlika relationer.

Pedagogerna ar kunniga och engagerade i att férebygga, upptdcka och motverka
krankningar.

Pedagogerna har enats om ett positivt férhallningssatt

Alla, inklusive elever och fordldrar, dr delaktiga i det férebyggande arbetet.

Alla elever kan sina rattigheter och skyldigheter.

Vi har samarbete och dialog med fordldrarna i saval det férebyggande som det
atgardande arbetet.

Vi ar uppmarksamma pa vuxnas krankningar av elever.

Vi har en handlingsplan som all personal kdnner till, arbetar i enlighet med samt
informerar férdldrar om.

Vi har rutiner for att tidigt upptdcka krankningar. Bland annat genomfor vi
kartlaggningar i oktober och april manad varje ar.

Vi har tydliga umgangesregler och kontinuerliga diskussioner och uppféljningar av
dessa.

Vi har ett socialt innehall i undervisningen och pa fritids och vi arbetar medvetet med
att utveckla barnens empatiférmaga.

Vi har kamratstddjare i dk 3 till 6. Vi trivselledare i ak 2-6. De traffas regelbundet under
en pedagogs ledning.

Vi har rutiner for vad som hdander om krankningar uppstatt.

| arbetet med vara elever

Viinleder varje lasar med Farentuna-andan. Vi betonar allas rattigheter men patalar
dven vilka skyldigheter som &r en férutsattning for att Farentuna-andan ska rada.
Denna kunskap ar en forutsattning for att eleverna ska kunna vara delaktiga i det
forebyggande arbetet.

Vi arbetar medvetet med att skapa en bra stamning i klassen och pa fritids.

Vi har tydliga umgangesregler och kontinuerliga diskussioner och uppféljningar av
dessa.

Vi ser och bekraftar det goda hos eleverna, respekterar deras kanslor men satter
stopp for oacceptabla beteenden.

Vi gor eleverna uppmarksamma pa handlingar, visar pa och forklarar.

Vi ger eleverna medansvar i den dagliga verksamheten for att framja kansla av
gemenskap.

Vi uppmuntrar samarbete.
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Vi ger eleverna uttrycksméjligheter i form av samtal, lek och skapande aktiviteter.
Vi samtalar med eleverna for att reflektera 6ver hur de tanker och fér att kunna ge
svar pa deras fragor.

Vi stimulerar eleverna till omsorg, samtalar om kamratrelationer och har 6vningar i
konfliktlésning.

Vi samtalar med eleverna om likheter och olikheter.

Alla vuxna har samma ansvar att ingripa eftersom alla elever ar allas elever!

Vi har fadderverksamhet for att 6ka elevernas trygghet.

Vi arbetar medvetet med att trana elevernas sociala kompetens i alla klasser som
fordjupas inom @mnet Livskunskap. Dar fritids pedagoger ansvarar for
undervisningen.

Att upptacka krankande behandling

Vi genomfoér kartlaggningar i oktober och april manad varje ar:

o Sociogram i f-klass-dk 6 - "’Vilka leker du mest med i skolan’”?

o Trivselenkdt i ak 3-6 - Undersdkning om hur vi mar pa Farentuna skola.

o Resultatet sammanstalls av ansvarig klassldrare och rapporteras till
ledningsgruppen. Arbetslag och klasslarare ansvarar for uppféljning. Vid behov
kontaktas specialteam eller kurator.

Vi har kontinuerliga uppfdéljningar med varje enskild elev och dess foralder pa

utvecklingssamtalen.

Vi har rastvardar som iakttar och rapporterar till berérda.

Redan misstankar om att krdnkningar férekommer tas pa allvar.

Vi har moten med kamratstodjarna var fjdrde vecka. Vi lyssnar pa deras beskrivningar

och dvertar ansvaret att atgdrda det som vi anser vara nédvandigt.

Det finns rutiner hur kommunikationen skall ske beroende pa varifran informationen

kommer.

Om det galler elev som blivit krankt av annan elev galler:

kamratstddjare kamratstédspedagog  Trygghetsteam/rektor
pedagog arbetslagsledare Trygghetsteam /rektor
elev larare Trygghetsteam [rektor
foralder larare Trygghetsteam [rektor

Om det gdller elev som blivit krankt av vuxen galler:

elev/foralder > rektor

Att utreda krankande behandling.

Sa snart skolan fatt kdnnedom om att krankningar har eller kan ha intréffat skall
uppgifterna utredas.

Det ska ske enligt modellen nedan eller annan modell som man kommer dverens om.
1) Enskilt samtal med den utsatte.

2) Enskilt samtal med fordvaren.

3) Samtal med eventuella medlopare.

4) Samtal med ledaren.
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5) Kontakt med hemmen.
6) Kontinuerlig uppféljning.

Utredningen skall dokumenteras och lamnas till rektor skyndsamt, rektor informerar
huvudman.

Rektor bedomer i samsprak med den som anmaler huruvida den krdnkande behandlingen
skall anmalas till andra myndigheter. Vid handelser som inneburit allvarlig fara for liv eller
halsa skall Arbetsmiljéverket underrattas.

Att atgarda krankande behandling.

Atgarder skall grundas p& utredningen och riktas sévl till den som blivit utsatt som till
den/de som utdvar krdnkningen.

Akuta situationer ska avhjdlpas liksom att finna mer langsiktiga I6sningar.

Vid behov skall ett atgardsprogram upprattas.

Overvaganden skall dven goéras om &tgarder ska vidtas i syfte att férandra pa grupp- eller
skolniva.

Om skolan/fritids inte har den tillrdckliga kompetensen tas hjdlp utifran, bestallning fran
resursteamet, konsultation av skolpolis eller annan myndighet.

Atgérderna skall dokumenteras, féljas upp och utvirderas.

Metoder
Atgarder

Steg 1

Direkt tillsdgelse vid:
Elakheter

Ldtt retande

Mindre trakasserier
Mindre konflikter
Stokighet gentemot vuxna

Steg 2
Enskilt samtal vid upprepningar av de beteenden som beskrivs vid Steg 1.

Steg 3

Allvarssamtal samt information till hemmet vid:
Stérre konflikter

Slagsmal

Trakasserier

Skadegdrelse

Stérande av undervisningen

Kamratstddjarnas uppgift:

Kamratstodjarna, tva elever fran klass 3 till 6 fungerar som sprakrér mellan
kamratstédjarvuxen, som ar ansvarig for gruppen, och klassen, t ex genom att informera
om stamningen i klassen, om eventuella kréankningar. De kan ibland spela pjdser eller pa
olika satt vacka diskussioner. Kamratstddjarna har méten inlagda i kalendariet. Det ar
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viktigt att papeka att alla i klassen har samma skyldighet att uppméarksamma krankningar
och att rapportera till en vuxen.

Fordldrarnas uppgift:

Att vara uppmarksam pa sitt eget barn.

Blir ditt barn utsatt for krankningar?

Foljande tecken kan tyda pa att ditt barn blir utsatt:
- Ovilja att ga till skolan

- Ontimagen

- Huvudvark

- Barnet vill inte beratta hur det ari skolan

- Barnet har inga kamrater

- Barnet verkar nedstamt och ledset

Dessa tecken kan dven bero pa andra saker, men det motiverar att du tar kontakt med din
klasslarare eller skolans rektor. Den du pratar med har sedan ansvaret att utreda.

Du kan ocksa goéra en del sjalv f6r att hjdlpa ditt barn:

e Prata positivt om skolan hemma och stéll intresserade fragor om hur dagen varit.

e Uppmana ditt barn att prata med nagon vuxen i skolan kan vara ens ldrare, rektor,
matbespisningspersonalen, fritidspersonal, skolsyster eller den man har fortroende
for i skolan.

e Ldr barnet sdga ifran klart och tydligt och betona att det inte ar ditt barn det ar fel pa
om andra uppfor sig illa.

e FoOrsok fa barnet att ta kontakt med ett eller flera vénliga barn i klassen eller ndgon
annan klass. Det ar viktigt att vuxna hjdlper till med detta, annars ger barnet latt upp.
Lyckas barnet fa en vdn har det en oerhérd betydelse.

Utsédtter ditt barn andra barn fér kréankningar?

Det ar svart att ta till sig att ens eget barn krdnker andra men om det &r s3, maste vi
samarbeta kring att gora nagot at det. Det ar viktigt bade for det utsatta barnet och for
ditt eget. Forskning visar att barn som kranker andra ofta far problem senare i livet om de
inte andrar sitt negativa beteende.

Det finns manga orsaker till att barn kranker andra, men oavsett orsaken far vi inte
blunda utan maste tillsammans goéra nagot.

Vi foreslar foljande:

e Gor helt klart for ditt barn att du inte accepterar krankningar och att du ser mycket
allvarligt pd ett sddant beteende.

e Takontakt med lararen eller rektor for att fa hjalp med problemet.

Till alla vuxna

Det ar valdigt viktigt att alla vuxna samarbetar. Vid minsta kansla att ndgot inte star ratt
till maste vi handla. Krankningar ar svara att upptdcka eftersom de sker mest ndr den
vuxne inte ser. Barn vill inte alltid beratta om krankningar som de kdnner till eftersom de
tror att det ar skvaller eller sa &r de radda fér hamnd. Det &r viktigt att vi vuxna ar tydliga
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med att det inte ar skvaller att beratta om krdankningar, utan att det ar en skyldighet att
hjélpa manniskor som har det svart.

Skolans personal beréttar aldrig varifran de fatt sin information utan I6ser problemet sa
att ingen utpekas eller drabbas.

Vivuxna har ett stort ansvar.
Genom att tydligt visa att Vi tar avstand fran alla former av krédnkningar och
fortryck sa éverfor vi detta synsatt pa barnen!

Framgangsfaktorer som framjar likabehandling:

e Ledningen tar tydligt och konsekvent stallning mot alla former av
krankande behandling.

e Ledning och pedagoger har kunskap om uttrycken fér och omfattningen av
krankande behandling.

e Kunniga och engagerade vuxna.

Handlingsplan f6r jamstalldhet

Skolan och fritids har ett ansvar for att motverka traditionella kdnsmdnster. Den ska
darfoér ge utrymme for eleverna att préva och utveckla sin formaga och sina intressen
oberoende av kénstillhérighet.

Metoder:
e Alla elever har lika rdtt- och mojligheter och samma tillgang till alla verksamheter i
skolan.

e Viskapar ”pedagogiska rum” for att t ex starka tysta elever.

e Viuppmuntrar pojkar, flickor och férdldrar att bryta traditionella k6nsmdnster.

e Vifordelar talutrymmet lika mellan pojkar och flickor.

e Vividljer hoglasningsbocker med bade pojkar och flickor i huvudrollen.

e Viuppmarksammar eleverna pa historiska och kulturella kdnsrollsmdnster.

e Pedagogerna observerar varandra i syfte att synliggdra pojkars och flickors lika
mojligheter.

e Fritids arrangerar fysiska utmaningar under rasttid som férutom att de syftar till
okad fysisk aktivitet &ven uppmuntrar pojkar och flickor att prova pa ny aktiviteter
och lekar.

e Fritids har tre pedagoger som ar trivselledaransvariga och som tillsammans med
utsedda elever genomfdr trivselledar-program pa skolan/fritids under raster och
pa fritidstid.

Rektor och ledningsgruppen ansvarar for att arbetslagen arligen gor en uppféljning och
utvdrdering av likabehandlingsplanen samt en redogérelse for de atgarder som
genomforts samt resultat av dessa. Detta skall redovisas i kvalitetsredovisningen och
ligger till grund for kommande I&sars likabehandlingsplan.
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Foérebyggande arbete
Arbetsplan for ldsaret 2014-15 arbetslag...ccccecceecev v vev i vennnnnee.

| den har planen beskriver och redog6r arbetslaget vilka insattser, metoder och arbetsatt
utifran barngrupp de planerar att géra under dret.

1. Reflektion av arbetslag och barngrupp:

- Beskrivning och analys av pedagoger och barn

2. Reflektion av drskurslaget/huslagets rutinsituationer samt miljoer:

- Arbetslagets organisation som kan stdédja/férhindra att barn kranks eller far illa
(rastverksamhet, maltider, forflyttningar, klassrumssituationer, vuxenledda
aktiviteter).

- Hur tar arbetslaget emot barnen pa morgonen?
- Hur [dmnar arbetslaget 6ver barnen vid dagens slut?

- Finns det ndgot stédlle/plats som kan utgéra en risk for att en krankning skall kunna
ske samt plan for hur vi férebygger det.

- Finns det ndgot stélle runt skolan som kan utgdra en risk fér att en krankning skall
kunna ske samt plan for hur vi férebygger det.

- Genomgang av miljon, material, regler, konsekvenser etc.

3. Ovriga fragor som &r viktiga fér barngruppen just nu.

4. Barnens delaktighet:

- Sa hdr later vi barnen vara delaktiga i beslut som rér deras vardag

5. Vdardnadshavares delaktighet

- Hur arbetslaget kommunicerar med vardnadshavare om hur de arbetar med
féljande fragor | kundenkaten/Pilen.

- ”Mitt barn ar tryggt i skolan”
- ”’Skolan arbetar medvetet mot krdnkande handlingar som t ex mobbning”

- ”Personalen ingriper om nagon elev behandlasiilla i skolan”
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Kartlaggning/uppfoljning av foregaende lasar:

Resultatet av kundenkaten Vt 14 gallande Normer och varden:
”Mitt barn ar tryggt i skolan””:

forskoleklass 92% (genomsnitt Ekerd 92%)
fordldrar dk 2 97% (genomsnitt Ekerd 92%)
elever ak 5 97% (genomsnitt Ekerd 88%)
foraldrar ak 5 100% (genomsnitt Ekerd 92%)

’Skolan arbetar medvetet mot krankande handlingar som t ex mobbning””:

forskoleklass 85% (genomsnitt Ekerd 80%) (15% vet ej)
foraldrar ak 2 70% (genomsnitt Ekerd 78%)(20% vet ej)
elever ak 5 91% (genomsnitt Ekerd 87%)
fordldrar ak 5 91% (genomsnitt Ekerd 78%)

”’Personalen ingriper om ndgon elev behandlas illa i skolan”.

forskoleklass 73% (genomsnitt Ekerd 74%) (27% vet €j)
fordldrar dk 2 63% (genomsnitt Ekerd 79%)(27% vet ej)
elever ak 5 85% (genomsnitt Ekerd 84%)

foraldrar ak 5 65% (genomsnitt Ekerd 75%)(26% vet €j)

Nuldgesbeskrivning infor lasaret 14/15 samt atgarder:

» Siffrorna visar att manga fordldrar svarat att de inte vet om hur vi arbetar mot
krankningar eller om personal ingriper. Vi kommer att tydligare informera om vart
likabehandlingsarbete vid bl.a. férdldraméten.

» Skolinspektion 2014 visar att skolan utgor en trygg miljé som ar inriktad pa
larande.

» Klassernas scheman anpassas sa att inga luckor uppstar. Darmed sdkerstalls att
rastvardar fran skola/fritids alltid finns pa skolgdrdarna dven da elever fran Ska har
rast pa ev. andra tider.

» Trivselenkdt/sociogram ger en bild av gott socialt klimat. Klassldrare och
fritidspersonal analyserar och formulerar atgdrder som bade bestadr i insatser kring
enskilda elevers som insatser pa klassniva for att forbattra det sociala klimatet.
Analysen rapporteras till elevhdlsoteamet som féljer upp och eventuella
ytterligare atgarder beslutas.

» Kamratstodjarmotenas rapporter visar att eleverna i alla klasser 3-6 skattar sig
mellan 9-10 pa en tiogradig skala. Trivsel rader, arbetsron dr god och barnen leker
och har kul pa rasterna.

» Fritids ansvarar for livskunskap i ak f-3. Fran och med 2014 kommer det finnas
fritidsresurs aven for ar 4-6 som bl.a. haller deras livskunskap.

» Vuxna finns med i omkladningsrummen da férskoleklass och ak 1 byter om i
samband med idrottslektionerna.

» Extraresurs och livskunskap har satts in under ldsaret 2013/14 for att arbeta med
tryggheten i ar 5 (nuvarande ar 6). Detta har gett goda resultat som visar sig i
kundenkdten for arskursen.
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> Lasdret 2013/14 bildades ”"Trygghetsteamet” som har ett 6vergripande ansvar for
trygghet och trivsel pa skolan. Teamet har méten en gang i manaden och kan saval
stotta larare, ha samtal med enskillda elever eller ha livskunskap i grupper vid
behov.

» Nya rutiner f6r anmadlan vid krankande behandling har inférts med blanketter som
fylls i for incidentrapportering som lamnas till rektor som meddelar huvudman.

Uppfoljning:
» Plan mot krdnkande behandling utvarderas
» Resultat foljs upp i kvalitetsredovisning fér 2015. Rektor ansvarar.



