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VAGA VISA

VAGA VISA ir ett utvirderingssamarbete inom utbildningsomradet mellan Danderyd, Ekerd,
Nacka, Sollentuna, och Upplands Visby.

Syftet med VAGA VISA ir att 5ka maluppfyllelsen i forskola och skola genom att utvirdera
verksamheten pé uppdrag av de politiska ndmnderna i respektive kommun.

Metoderna omfattar idag tre delar: kundenkét, pedagogers sjilvvirdering samt kollegiala
observationer, och genomfors i bdde kommunala och fristaende forskolor, grundskolor och
gymnasieskolor.

VAGA VISA:
e baseras pa laroplaner for forskola och skola
e utgdr fran ett barn- och elevperspektiv
e stodjer det systematiska kvalitetsarbetet
e jamfor kommunernas forskolor och skolor
sprider goda exempel och bidrar till lirande och utveckling

Observationer inom Vaga Visa
Observationerna genomfors av erfarna pedagoger och skolledare med pedagogisk
hogskoleutbildning. Observatorerna bildar lag som besoker en forskola i en annan kommun.
Observationerna utgdr fran laroplanerna och géller f6ljande mélomraden:

e Normer och virden

e Utveckling och ldrande

e Ansvar och inflytande for barn

e Forskolechefens ansvar

Observatorerna skriver en rapport dir de beskriver och bedéomer forskolans arbete och resultat
inom mélomraden, baserat pa

e Observationer i verksamheten

e Intervjuer med personal och skolledning samt samtal med barn

e Forskolans styrdokument

Aven fordjupade observationer kan genomforas, nir kommunen beslutat om det. I férdjupade
observationer avser observationen ett par av madlomradena och eventuellt sarskilda

fragestéllningar.

Mer information finns p4 VAGA VISA:s hemsida p4 www.danderyd.se/vagavisa
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http://www.danderyd.se/vagavisa

FAKTADEL

Fakta om enheten

Forskolan/delenhetens namn:

Gréasdkers forskola

Ar verksamheten kommunal
eller fristdende? Om fristdende
ange dgare.

Kommunal

Antal avdelningar.

6, under ht 2016 ar endast 5 avdelningar 6ppna

Ev. profil pa forskolan.

Statistik

Antal barn: Ca78
Antal pedagoger i barngrupp 18
Antal barn per pedagog Cab6
(omréknat till heltidstjénst)

Antal legitimerade 8

forskollérare.

Organisation /Ledning

Hur dr ledningen organiserad?
(finns ledningsgrupp, andra
ledningsfunktioner)

Forskolechef, administrator, pedagogiskt
utvecklingsansvariga, samordnare, ledningsgrupp,
ateljérista, pedagogista, handledare, PUA. Se leding och
organisationsbeskrivning

Ledningsresursens arsarbetstid
pa forskolan.

Forskolechef 50%, administrator 5%
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OBSERVATIONENS METOD

Under tre dagar har vi tre observatorer besokt forskolan och varit med pa aktiviteter inne och
ute och vi har varit med vid méltider. Vi har intervjuat férskolechef och de pedagogiska
utvecklingsledarna, samt samtalat med de andra pedagogerna pa forskolan. Vi har last
forskolans olika styrdokument och verksamhetsplaner, samt tagit del av dokumentation i
Forskoleappen.

SAMMANFATTNING

Sammanfattande slutsats

Gréséker ar en forskola med fem alderhomogena avdelningar i aldrarna ett till fem &r. Alla
barn far arbeta mycket kreativt med skapande da estetiska arbetssitt dr vanligt forekommande
i de olika projekten. Pedagogerna pé forskolan dr vana att reflektera bade kollegialt och
tillsammans med barnen. Pedagogerna har ett vil utvecklat arbetssitt att arbeta med projekt
men de kan bli béttre pa att synliggdra 1 Forskoleappen att de arbetar med laroplansmaélen i
projekten. Forskolans superstruktur som pedagogerna ser som ett stort stod paverkar dven
barns mojlighet till att paverka sin situation. Det finns dven rutiner vid maltiderna som
begrinsar barns mojlighet till ansvar och inflytande, speciellt for de yngre barnen.

Starka sidor

e Virdegrund och forhallningssdtt ~ Normer och virden sid.6-7
e Estetiska arbetssitt Utveckling och larande sid.8-10
e De pedagogiska larmiljéerna Utveckling och lidrande sid.8-12
e  Mogjlighet till reflektion for barn

och pedagoger Utveckling och larande sid.10

Forbattringsomraden
e Dokumentation av laroplansmalen Utveckling och ldrande sid.g, 11
Forskolechefens ansvar sid.16

e Barns inflytande vid méltiderna ~ Ansvar och inflytande sid. 14
e Barns mgjlighet att paverka sin

situation vid maltiderna Ansvar och inflytande sid.14
e Superstrukturen begrinsningar Ansvar och inflytande sid.14

UAGH!
VISA ;
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MALOMRADEN
Normer och varden

Beskrivning

Virdegrundsarbetet

Forskolan har en nyreviderad plan for likabehandling som géller for hela enheten. Vi ldser 1
ett dokument: “Forskolans vision. P4 Grésaker, Knalleborg och Gustavalunds forskolor skall
ingen bli diskriminerad, trakasserad eller utsatt for krinkande behandling. Vi lever véra
vérden, dér vi ser olikheter som ndgot positivt, alla barn berikar och alla barn &r en tillgéng.
Flickor och pojkar har samma mojligheter att utveckla formégor och intressen utan
begrinsningar utifran stereotypa konsroller.” Ett prioriterat mal i verksamheten &r att arbeta
normkritiskt. Pedagoger och barn kartldgger och utviarderar regelbundet planen tillsammans.
Pedagogerna berittar att arbetslagen identifierar riskomraden och metoder att arbeta
frimjande. I planen kan vi dven lédsa att barnen far vara med och skapa strukturer och regler
for att alla ska ma bra. P& hostens fordldramote far fordldrarna mojlighet att diskutera planen
samt komma med synpunkter.

Pedagogerna pa beréttar att de lagger extra tid pa viardegrundsarbetet 1 borjan pa hdosten. Da
arbetar de med barnen och de far reflektera 6ver och beréttar hur de vill ha det, bade med
vanner och 1 miljon. De yngre barnen har gjort ett kollage med bilder dér de hjélper eller pa
andra sdtt gor bra saker for varandra. Pedagogerna beréttar att fordldrarna far arbeta med
Likabehandlingsplanen pa fordldramétet.

P4 fyra- och femavdelningen arbetar pedagogerna med Ugglan och kompisproblemet, ett
program frén UR Skola. En pedagog forklarar att det dr viktigt att diskutera kring
empatifrdgor och ge barnen en mojlighet att tinka om och finna 16sningar sjdlva nér det sker
konflikter. En pedagog som arbetar med de yngsta barnen beréttar att de anvénder bilder och
laser bocker som visar hur att vara en bra kompis. Normkritiska bocker som lyfter forskolans
madl ar tillgdngliga pé alla avdelningar.

Pé tredrsavdelningen arbetar pedagogerna med projektet Troll. Vi ser tydlig dokumentation pa
viggen som visar att projektet Troll dr kopplad till Likabehandlingsplanen.

Forhéallningss:itt

Det rader en god samtalston bland pedagoger och barnen. Pa de yngsta barnens avdelningar
ser vi pedagoger som lyssnar pa barnen och sitter sig 1 barnens niva. Vi hor att barnen
samtalar trevligt och tar hinsyn till varandra. P4 tvddrsavdelningen ser vi ett barn som trostar
en ledsen kompis. Vid ett tillfalle ser och hor vi att ett barn frdgar vénligt: “ Kan jag ta den
grona pennan?” P4 lunchen ser vi att ett barn hjilper en kompis att dela pad maten och
pedagogen uppmuntrar det andra barnet att tacka.

Arbetsklimat for barn

I en intervju berittar forskolechefen att tydliga superstrukturer med en tydlig
ansvarsfordelning skapar lugn, arbetsro och meningsfull f6rdjupning for barn och pedagoger,
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samt bdsta mojliga forutsittningar for att barns och pedagogers stidndiga ldrande skall
utvecklas. Superstrukturen innebar att alla pedagoger vet var de ska befinna sig och vad som
ar deras ansvar varje dag. Pedagogerna berittar att forskolans superstruktur stiarker
personalens samarbete genom att ticka varandras tider. Vi ser en bra kommunikation och ett
respektfullt forhallningssitt mellan pedagoger.

Alla avdelningar delar oftast in barnen i tva fasta grupper, en ute- och en innegrupp. Vi dr
med pa alla avdelningars innegrupper pa formiddagarna. Vi ser att barnen arbetar lustfyllt och
koncentrerat med olika projekt. De leker och utforskar i olika konstellationer och det rader
arbetsro. De andra grupperna gér ut pd forskolegarden eller till den nérliggande skogen.
Matsituationen ér lugn hos de yngsta barnen dé de dter pa sina avdelningar. Tre-, fyra-, och
femaringarna dter 1 en matsal. Fyra- och femaringarna éter 1 tva matlag. Matsituationen ar
stundtals hogljudd. Vid flera tillfdllen ser vi att dldre barnen blir rastlosa vid byte av
aktiviteter pa grund av véntan.

Beddmning i text

Pedagogerna pa Grisakers forskola har till hog grad en gemensam syn pd virdegrunden och
den reviderade Likabehandlingsplanen ér vél forankrad hos personalen. Det bedrivs till stora
delar ett systematiskt arbete mot kriankande behandling och diskriminering.

Barnen méts av respektfulla pedagoger och arbetsklimatet 4r god genom uppdelningen i
mindre grupper. Superstrukturen kan utvecklas for att skapa ett lugn vid byte av aktiviteter.

Bedomning enligt skala’

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

NN EEEEEEEEEEEEEEEEEE S EEEEE

Utveckling och larande

Beskrivning

Hur forskolan arbetar for att skapa forutsittningar for utveckling och larande

I enlighet med forskolans superstruktur har avdelningarna planerade aktiviteter i form av
projekttid och utelek med mera, i olika fasta grupper under hela dagen.

Bade pedagoger och forskolechef beréttar att de arbetar projekterande och inte &mnesinriktat,
och 1 varje projekt ska de olika ldroplansmalen ingd, vilket de sikerstéller genom

1.0 ! Stora brister i kvalitet
Verksamheten har stora forbéttringsbehov
2.0 Mindre god kvalitet
Verksamheten bedoms sammantaget ha mindre god kvalitet och har flera forbattringsomraden
3.0 God kvalitet
Verksamheten har i huvudsak god kvalitet med vissa forbattringsomraden.
4.0 Mycket god kvalitet
Verksamheten uppvisar goda 16sningar och forhallanden som visar att den kommit langt i sin strévan att nd malen.

UAGH!
VISA ;
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dokumentationen i Férskoleappen?. Nér vi tittar pd dokumentationen av projekten i
Forskoleappen, sa ser inte projekten sa &mnesintegrerade ut, da inte s& manga av
laroplansmélen finns med i sammanstéllningarna. I de olika projekten far barnen mojlighet att
prova olika arbetssitt och metoder.

Pedagoger sédger 1 intervju att arbetsséttet, med sma grupper och kontinuerlig reflektion, ger
dem mdgjligheter att arbeta sa barnen kan utvecklas si ldngt som mojligt, da det ger dem
insikter om barnens intressen och kunskaper. Vi ser flera exempel pa projekt dér barnens
tankar och idéer fatt styra innehallet.

Det finns flera dokumentationer pa att barnen har fatt arbeta med olika material och olika sitt
1 deras projekt. Forskolans miljoer dr inredda med utforskande och aktivitet i atanke. Vi ser
manga olika hornor dir barnen kan arbeta med bygg- och konstruktion, mélning, lera, rita,
klistra, klippa med mera. I dokumentationen ser vi ocksé att barnen anvént dessa material i
larprocesser.

Pé ettarsavdelningen ser vi i dokumentation att barnen far samarbeta i olika skapande projekt.
De far till exempel limma tillsammans pa olika pappersfigurer. P& fyradrsavdelningen finns
en installation med bokstéver i olika material. Pedagogerna beréttar att det nagot som barnen
gjort tillsammans infor en tidigare utstdllning i kommunen.

P4 femarsavdelningen ser vi att barnen samarbetar med konstruktion och skapande nér de
bygger tillsammans med lego och klossar. Tredringarna samarbetar genom att tillsammans
skapa ett troll av papier maché.

Vi dr med nédr négra tvadringar leker “kims lek” dir barnen turas om att gissa vilket foremal
som saknas nir pedagogen tagit bort en sak. Vi mérker att pedagogen arbetar malmedvetet
med sprakutveckling genom att bendmna och visa alla foremal tydligt och konkret.

P4 femérsavdelningen arbetar de med fore Bornholmsmodellen® med bade boken och appen.
Vi ser nagra barn som skriver sagor. Pedagogen och barnen samtalar och diskuterar hur en
saga ser ut, vad den handlar om och vilka som ar huvudkaraktirer. Vi hor ett barn som
reflekterar over rubriken till sin saga och rimmar pa “ Rymden, djuren, fantasin”

Négra fyra- och femaringar spelar Hinga gubbe med en pedagog. Pedagogen bdrjar rita upp
streck och sen fir barnen gissa bokstiver och till sist ord. Sen far ett barn g& upp och
bestimma ett ord som de andra barnen far gissa pa. Vi hor att barnen ofta kopplar ihop
bokstidverna som sigs till sitt eget eller en kompis namn.

Vi ser att ettarsavdelningen har material och arbetar med Babblarna* som ar ett
sprakutvecklingsmaterial.

Pé tredrsavdelningen deltar vi i en sdng- och sagostund dér en pedagog berittar fritt utifran
sangen “I ett hus vid skogens slut”. Samlingen avslutas med att de pa barnens initiativ,
tillsammans sjunger sangen, med rorelser till.

2 Forskoleappen ér ett digitalt verktyg som hjélper forskolor i sitt dagliga arbete med pedagogisk dokumentation,
administration och kommunikation.

3 Bornholmsmodellen - ett sprakutvecklingsmaterial.

4 Babblarna — ett sprakutvecklingsmaterial

VISA 0

20161125



Alla pedagoger gar Matematiklyftet® vilket de menar har gjort att de fétt en storre forstaelse
for vad matematik i forskolan kan vara. De beréttar att de borjat anvinda nya begrepp med
barnen. Bade ett- och tvaarsavdelningen har dunkar med olika mycket vatten 1 diar barnen kan
utforska tyngd och mingd och olika matematiska begrepp som full, halvfull, tung och l4tt. P4
trearsavdelningen ser vi dokumentation pa hur barn och pedagoger arbetat med matematik
inom ramen for projektet “Troll”, bland annat genom att tillsammans reflektera kring vilka
kroppsdelar ett troll kan ha, och sammanstélla en gemensam ritning.

Vid en intervju berittar pedagogerna att matematiska aktiviteter dr inkluderade 1
projektarbetet. Vi ser femdringar som bygger och designar sina rymdskepp och raketer med
olika monster utifran ritningar och instruktioner. Vi ser att barnen gor olika
Pokémonpirlplattor och dven kort som anvénds till Bingo i matematiklekar utomhus. Under
en lekstund ute pa garden dr vi med nagra femaringar som spelar Pokémonbingo genom att
para ihop Pokémonkort med bilder pa en bingobricka tills ndgon far bingo.

Pé flera avdelningar ser vi att det finns metalltavlor med magneter i till exempel geometriska
former dér barnen kan utforska magnetism. Pedagogerna berittar att de har olika aktiviteter
dér barnen kan utforska och prova pé olika naturvetenskapliga fenomen nir de mérker att det
saknas 1 verksamheten.

Vid ett tillfalle pé tvaarsavdelningen far barnen ldgga fargat krédppapper i vatten och se hur
vattnet dndrar farg. Pa fyradrsavdelningen ser vi att barnen gor ett experiment. Barnen ligger
olika saker i en skal med vatten i, de studerar hur och varfor sakerna flyter eller sjunker.
Barnen provar och ifrdgasitter utifrdn sina egna hypoteser.

Pé tredringarnas avdelning arbetar barnen med materialet Plusplus, och bygger olika
konstruktioner. Tva barn arbetar tillsammans med att forsoka fa sitt bygge att sta uppritt, ett
experimenterande med tyngdpunkt och stddyta. Detta, liksom andra material for bygg- och
konstruktion finns tillgdngligt for barnen.

P4 de yngsta barnens avdelningar finns bland annat ljusbord och ljusslingor, som mdjliggoér
for barnen att arbeta med ljus och skuggor. Pa flera avdelningar finns det speglar och andra
reflekterande material, som barnen kan anvinda i sitt utforskande.

P4 ettarsavdelningen ser vi att barnen fétt limma pa ménga olika sétt. De har limmat med
limstift och olika pappersmaterial. Tvidringarna har ett bord dir de kan limma nér de vill.
Pedagogerna berittar att de mérkt att barnen gillar att limma med limstift och darfor finns det
alltid framme.

Trearingarna arbetar med projektet Troll, inom vilket vi ser resultaten av ménga estetiska
processer. Bland annat har barnen tillsammans gjort en trollvirld 1 olika material. De har
ocksa ritat och malat troll av olika slag. P4 avdelningen har barnen tillgang till malarfarg och
lera nér de sa onskar. Fyradringarna har 1 sitt projekt med Lika olika arbetat med ravar pa
olika sétt. De har ritat ravar och gjort ravhuvuden i kartong. Under vért besok fir barnen
bygga rivar av mjolkkartonger och toarullar som de sitter ihop med hjilp av gipsbindor.

5> Matematiklyftet - skolverkets kompetensutvecklingsinsats i matematikdidaktik for ldrare och forskollérare.
VISA :
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Vi ser olika typer av stimulerande material, lera, gips, farg, olika slags av papper, ménga
sorters av parlor. P4 femarsavdelningen ser vi ett bord dukat och forberett med
atervinningsmaterial. Vi ser att barnen provar och utforskar lampliga material och tekniker for
att tillverka rymdskepp till det rymdprojekt som pagar pa avdelningen.

En musikpedagog kommer till forskolan varannan fredag. Vi dr med pa tre olika
musikstunder, en med ett- och tvaaringar, en med trearingar och en med fyra- och feméaringar.
Dar far de yngsta barnen sjunga och dansleka tillsammans med musikpedagogen som spelar
gitarr och barnen far spela pa dggmaraccas. Aven de dldsta barnen far mé&jlighet att delta i
sang- och rorelsestund, vilket nagra véljer att gora. Med manga rorelselekar och mgjligheten
att prova spela rytminstrument gors barnen delaktiga och aktiva.

Hur modern teknik integreras i liirandeprocessen

Forskolan har en egen IT-plan 2016-2017 som sdger vilka digitala verktyg som ska finnas pa
forskolan, samt vad de digitala verktygen ska anvéndas till i verksamheten. Ekeré kommun
har IT-pedagoger som enhetens utvecklingsansvariga far traffa regelbundet.

Forskolan anvénder sig av larplattor till att dokumentera med. De anvinder Forskoleappen for
att spara och delge sin dokumentation med kollegor och foréldrar.

Forskolan har en Clevertouch®-skdrm och flera projektorer som pedagogerna bland annat
anvander for att reflektera tillsammans med barnen. Vid ett tillfdlle anvinder pedagogerna
Clevertouchen tillsammans med barnen genom att spela Hanga gubbe. Vid ett projektarbete
far fyradringarna titta pad en larplatta vad de gjorde forra gangen, innan de ska arbeta vidare
med projektet. Vi deltar pa en samling for femaringar, dar barnen visar dokumentation av sina
pagaende arbeten, i form av bland annat foton pa larplattan, och de reflekterar kring hur de
vill ga vidare. Vi ser ocksé att de anvénder larplattan nér de arbetar med ett projekt for att
soka fakta och titta pa olika bilder i Google.

Under vért besok ser vi ett par avdelningar som anvinder projektorer for att skapa visuella
miljéer, som undervattensvirldar diar barnen kan titta pa och samtala om fiskar och anvdnda
sin fantasi.

Pedagoger berittar att de just borjat anvdnda Blue-bots, programmeringsbara robotar, for att
arbeta med datalogiskt tinkande tillsammans med barnen. De har ocksé ink&pta mikroskop,
som gér att koppla till larplatta eller dator, for att undersoka dven sma saker, liksom hogtalare
for att exempelvis lyssna pd musik, bdde inom- och utomhus.

Pedagogerna berittar att de brukar samtala med barnen om resultat pa till exempel sokningar
de gjort pa internet och att de brukar soka pa fler stillen for att visa att det kan finnas olika
svar. De sdger att det dr viktigt att barnen fOrstér att alla pastdenden inte dr sanna.

Hur verksamheten anpassas till barn i behov av sirskilt stod

Pedagoger och forskolechef berittar att alla ska ha en gemensam barnsyn som tar hénsyn till
alla manniskors olika behov och forutsittningar.

6 Clevertouch — en interaktiv pekskdrm.
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Forskolan har ett dokument som beskriver tydligt vad all pedagogerna ska gora och vilka
personer och instanser de ska vénda sig till for att stodja och hjdlpa barn i behov av sérskilt
stod. Vi ser att alla barn far arbeta och leka i mindre grupper den dagliga verksamheten.
Pedagoger och forskolechef berittar att de har mdjlighet att soka handledning och stod via
kommunens gemensamma resursteam, dir det bland annat finns tillgang till specialpedagoger
och modersmalspedagoger.

Hur verksamheten anpassas efter barn med annat modersmal

Pedagogerna berittar att det inte finns s& manga barn pa forskolan med annat modersmal och
att fordldrarna inte onskat att pedagogerna ska arbeta speciellt med barnens modersmal.
Pedagogerna berittar att de under FN-veckan lyfter forskolans olika lander och flaggor, samt
vérldens mat.

Vid intervju med forskolechefen hor vi att det inte finns nagra tydliga strategier for arbete
med barn med annat modersmaél. Forskolan tar del av kommunens plan for nyanlidnda.
Forskolechefen berittar att pedagogerna pa forskolan har hittat egna metoder for att skapa
battre sétt att lyfta fram olikheter 1 barngruppen och samtidigt stimulera svenska spraket for
barnen.

Dokumentation av barns larprocesser

All dokumentation av barns larprocesser sker i Forskoleappen dér barn och de
verksamhetsmél som arbetats med taggas i varje inldgg som gors. Vi far ta del av den
dokumentation som avdelningarna lagt in 1 Foérskoleappen. Dér finns flera olika projekt som
hela forskolan arbetar med som exempelvis Lika olika, matematiklyftet med mera. Nér vi
tittar pa dokumentationen i Forskoleappen dr det svart att se vilka laroplansmal som ingéar i de
olika aktiviteterna och projekten. Pedagogerna berittar att de tittar pé varandras arbeten och
reflekterar med varandra i Forskoleappen, vilket vi kan se har 6kat de senaste ménaderna.

Vid ett tillfalle ser vi hur en grupp femaringar reflekterar Gver sina rymdskepp som de arbetar
med i ett projekt. Pedagogen visar dokumenterade bilder med barnens ritningar pa
Clevertouchen och stéller utmanande fragor: ” Kommer ni 1hag ritningarna? Hur ska ni ga
vidare?” Barnen ger forslag och idéer pa hur de vill fortsdtta med projektet.

Vi ser dven att barn har padrmar som innehaller foton, teckningar och lite text. En femaring
visar stolt sin parm och bldddrar i den. En pedagog beréttar att man borjar samla ihop
dokumentationer i pdrmen pa tredrsavdelningen. Vi ser inte barnens reflektioner i pdrmen.

Foréldrarna har en egen inloggning till Forskoleappen dér de kan ta del av sitt barns
dokumentation.

Miljon som stod for lirandet

Fran och med i ar arbetar forskolan med aldershomogena grupper, vilket pedagogerna
uttrycker underlattar 1 arbetet med att utforma utmanande och stimulerande miljder for alla
barn. Efter sommaren &r tanken att hela barngruppen ska flytta vidare till lokaler och material
anpassade for den aldersgrupp de nu tillhor.
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Alla avdelningar har rum med hornor for bygglek, skapande, rollspel, vattenlek med mera.
Ettaringarna har ett rum med en bassing fylld med vetekorn dér barnen kan 6sa och hilla och
dven ga barfota. Vi ser att barnen tar av sig strumporna for att kéinna kénslan av att ga i veten.

Alla avdelningar har en tillgdnglig och tillatande miljo med ldga mdbler. Alla barn sitter pa
pallar utan rygg- och fotstod. Vi ser att ett- och tvadaringarna har svart att sitta stadigt och still
pa dessa speciellt vid maltiderna. Pedagogerna berittar att pallarna gor att barnen inte sitter
helt bekvamt och att de gérna kliver ner.

Forskolan har en matsal dir barnen i aldrarna tre till fem ar, ska kunna ta mat fran en buffé. Vi
ser dock att det i praktiken bara dr de dldsta barnen som kan servera sig sjdlva. Alla kan sjdlva
duka av och 1dmna disk pé en vagn. Ett- och tvaaringarna dter pa sina avdelningar. Maten
serveras inte vid borden utan pedagogerna ldgger upp maten pa tallrikarna frdn en matvagn.
Vi ser 1 en dokumentation och en pedagog pa ettdrsavdelningen berittar att barnen inte tar mat
sjdlva, men att de far bre sina smorgasar sjilva.

Forskolan har en stor gard som dr indelad i tre delar, framsidan, baksidan och skogssidan. Vi
ser att avdelningarna anvénder sig av de olika girdarna under vért besok. P4 gardarna finns
olika lek- och gungstillningar och annat material for lek.

Samverkan med samhiille, arbetsliv och hogre utbildning

Forskolan deltar ocksa varje ar i projektet “Spar av barn”, som &r en utstillning for alla
Ekeros kommunala forskolor i Ekerd centrum. Utstéllningen gar ut pé att visa alla vad Ekerds
yngsta medborgare gor berittar ateljéristan. Forskolan handleder lararstudenter och under vart
besok har en student sin verksamhetsforlagda utbildning.

Forskolan gar regelbundet till den nirliggande skogen.

Beddmning i text

Verksamheten ér till stora delar strukturerad och utgér fran laroplanen, men pedagogerna
behover tydliggora att de arbetar med ldroplansmalen 1 de olika projekten. Barnen ges goda
mojligheter att prova olika arbetssdtt och arbetsformer i de olika projekten, samt arbetssétt
som utmanar deras kreativitet.

Arbetssitt som stimulerar samarbete mellan barnen i deras ldrande &r vanligt forekommande
pa alla avdelningar. Sprakutvecklande arbetssitt 4r vanligt forekommande liksom arbetssétt
som utvecklar det matematiska tdnkandet. Det finns material och mdjligheter att utveckla
formagor inom naturvetenskap.

Pedagogerna anvénder i hog grad estetiska arbetssétt som verktyg i larprocesser och for
reflektion for barn och pedagoger.

Anvéndande av modern teknik som ett verktyg i larprocesser forekommer ofta och barn far
mojlighet utveckla sin forméga till kéllkritiskt forhallningssatt.

Verksamheten anpassas till for barn 1 behov av sérskilt stdd och det finns vil fungerande
strategier och metoder, och verksamheten anpassas till for barn med ett annat modersmal
genom forskolans egna strategier och metoder.
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Dokumentation av barns larprocesser forekommer till stora delar genom Forskoleappen dar
fordldrar har stor mojlighet att kontinuerligt ta del av dokumentationen.

Larandemiljon &r till stora delar stimulerande, utmanande och méngsidig.

Samverkan med sambhille, arbetsliv och hogre utbildning sker relativt stor utstrackning i det
pedagogiska arbetet och ndromradets mojligheter tas till tillvara frimst genom skogsbesoken.

Bedomning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

Ansvar och inflytande for barn

Beskrivning

Ansvar for det egna larandet

P& avdelningen for tredringar véljer barnen aktiviteter pd en magnettavla. Det finns flera
aktiviteter att vélja pa, och vi ser att barnen tycker det ar roligt att vélja. Pedagogen berittar
att ibland far barnen vilja helt fritt, och ibland styr pedagogerna mer, i syfte att uppmuntra
barnen att prova nya saker eller leka i nya konstellationer. Vi vill arbeta for att de ska vilja
aktivitet, inte kompis, berittar en pedagog.

P4 fyra- och femarsavdelningarna kan barnen ga emellan lokalerna under delar av dagen, och
sjdlva bestdmma i vilka miljoer de vill leka. Pedagogerna har dock styrt vilka barn som &r i
utegrupp respektive innegrupp. Vi ser barn fran de bada avdelningarna som leker tillsammans,
bland annat rollekar och en spraklek pa Clevertouchen.

Vi dr med pa en sangstund tillsammans med de fyra- och feméringar som vill, och enhetens
musikpedagog. Har har barnen inflytande 6ver vilka sdng- och rorelselekar de ska gora
tillsammans, och pedagogen uppmuntrar och bekréftar deras val.

Vid vért besok dr det kommande luciafirandet hogaktuellt hos barnen. Pedagogerna beréttar
att barnen varit med och valt vilka sanger de vill sjunga. Vi ser pa flera avdelningar att
barnens intresse for luciataget har resulterat i en gemensam nedrékningsplansch, dér alla kan
se hur manga dagar det ar kvar.

Vid ett tillfdlle ndr nagra fyradringar malar, far blanda egna farger. Pedagogen fragar barnen
vad de tror det blir for farg nér de blandar.

I matsalen &ter forskolans tre-, fyra- och femaringar. I tvd mindre rum é&ter tredringarna,
medan fyra- och femaringarna i mindre grupper delar pé ett storre. Fyra- och femaringarna tar
mat frén ett buffébord, och kan sjilva bestimma 6ver sin maltid. Alla andra barn serveras
maten frdn en matvagn, di inte maten star framme pa respektive bord.
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P4 nagra avdelningar ser vi att dven de lite dldre barnen far mycket hjilp av vuxna att k1 pa
sig ytterkldderna. Det tar lang tid och blir mycket véntan for barnen.

Demokratiska arbetsformer

Pedagogerna berittar att de tar tillvara pa barns tankar, intressen och asikter genom
dokumentationen och projektarbetet. “Barnen styr projekten”, sdger en pedagog. Vi ser pd
flera avdelningar dokumentation som visar hur barnens intressen, tankar och idéer har
paverkat projektens utformning och arbetssitt.

Vid ett tillfélle ser vi att en femaring som véljer att vara med i sagogruppen, efter en stund
angrar sig och byter aktivitet. Vi ser i en dokumentation i Forskoleappen att ettaringarna fétt
vilja vilken grupp de vill vara 1 infor en gruppindelning, genom att vilja en bild pa
”gruppen”.

I férskolans superstruktur ser vi att barnen pa de dldre avdelningarna ar indelade 1 inne-
respektive utegrupper under delar av dagen. En pedagog berittar att det &r viktigt att
strukturen halls, eftersom de behdver hjdlpas at mellan avdelningarna och de ofta har flera
tider att passa under dagen. Under vért besok ser vi att superstrukturen pa hela forskolan styr
barnens mojlighet att paverka sin dag. Alla barn ar indelade i fasta grupper och pedagogerna
pa alla avdelningar planerar vilken grupp som &r inne och vilken som &r ute.

Pedagogerna berittar att barnen kan fa vara “gést” 1 en annan grupp ibland, vilket vi ocksé ser
vid ett tillfdlle under vart besok. Det dr ddremot svart att se hur medvetna barnen dr om de kan
onska att fa vara gist i en annan grupp.

Vid lunchen har férskolan som rutin att alla ett- och tvaaringar dter utan byxor och strumpor.
Det ér inget barnen sjdlva valt men om ndgon absolut inte vill far de ha byxor pa sig, beréttar
en pedagog. Nér vi fragar varfor barnen éter utan byxor sdger en pedagog att de gjorde sa
innan hon bdrjade och sen har de bara fortsatt. En annan séger att det dr for att det inte ska bli
smuts inne pa sovvilan, eftersom de kan vara smutsiga efter uteleken.

Det finns barn som inte vill sova pd madrass inne och da far de sova i sina vagnar dar de
kénner sig trygga berittar pedagogerna.

Pedagogerna beréttar att det dr barnen som driver projekten. Barnen ér &ven med och
bestimmer 1 miljon och hur manga det ska vara i vissa rum eller platser.

Vi ser flera exempel dir barnen dr med och péverkar i projektet. En femdring beréttar att de
har valt att arbeta med rymdskepp for att de tycker om rymden. Vi pratar med flera barn, som
berittar att de dr intresserade av Pokémon. Vi ser ocksd att pedagogerna plockat upp detta
intresse, och att barnen har mgjligheter att arbeta med det, bland annat genom att gora
parlplattor med pokémonmotiv, spela pokémonbingo utomhus och genom att diskutera kring
bilder uppsatta pa viggen.

Pedagogerna berittar att reflektionstillfdllena med barnen ér tillfdllen for demokrati, i och
med att barnen far vara med och gora sina roster horda. Pedagogerna beréttar att det inte finns
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regelbundna forum for att utveckla barnens forstielse for demokratiska processer sdsom olika
rostningsforfaranden. Pedagogerna berittar att barnen har fatt vara med och rostat fram
gruppnamnen.

Samverkan med forildrar

Forskolan bjuder in till fordldramote respektive utvecklingssamtal en gang per ar.
Forskolechefen bjuder ocksa in till fordldrafrukost med information och dialog en gang per
termin. Detta istéllet for det fordldrarad som tidigare fanns, men inte upplevdes fungera
tillfredsstédllande. Forédldrarna ges dven mojlighet att svara pa Véga Visa-enkiten varje ar.
Resultaten fran forra arets enkét, diar svaren visade att fordldrarna inte visste hur férskolan
arbetar med matematik, dr bakgrunden till att forskolans pedagoger idag deltar i
Matematiklyftet

Pedagoger berittar 1 intervju att fordldrarna haft nskemal om att férdndra luciafirandet pa
forskolan, vilket ocksa skett. Nér vi besoker forskolan tranar alla avdelningar pé luciasanger,
infor firandet tillsammans med fordldrarna. Fordldrarna har ocksé haft stort inflytande 6ver
forskolans julbasar, dér pengar till olika &ndamal samlats in.

Beddmning i text

Barn ges till stora delar mojlighet att ta ansvar for det egna ldrandet och miljon, och barns
tankar, intressen och asikter tas tillvara i verksamheten speciellt i projekten.

Vi ser att barnens mojligheter att paverka sin situation begrénsas av vissa rutiner som
exempelvis maltiderna och superstrukturen med fasta ute- och innegrupper. Barn har stort
inflytande dver planering, arbetssitt, och innehall i projekten. Formella forum for
demokratiska processer finns inte. Fordldrarna ges relativt stor mdjlighet att 1 dialog med
forskolan péverka utvecklingen av innehéllet i verksamheten.

Bedomning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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Forskolechefens ansvar

Beskrivning

Hur forskolechef leder den pedagogiska verksamheten

Forskolechefen foljer forskolans pedagogiska verksamhet genom att hon en dag i veckan
finns pa forskolan och genom sin insyn 1 Forskoleappen, och genom sitt utvecklingsarbete
tillsammans med de pedagogiska utvecklingsledarna.

Forskolechefen har tillsammans med ledningsgruppen arbetat fram en superstruktur for
verksamheten. Superstrukturen innebar att alla pedagoger vet var de ska befinna sig och vad
som dr deras ansvar varje dag.
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Det systematiska kvalitetsarbetet

Forskolechefen berittar att hon tillsammans med de pedagogiska utvecklingsledarna och
ledningsgrupp fangar upp utvecklingsomraden i verksamheten och att hon sen anvinder sig av
det i det systematiska kvalitetsarbetet. Forskolechefens mal &r att kunna anvinda den dagliga
dokumentationen som pedagogerna gér med barnen i till exempel Forskoleappen i det
systematiska kvalitetsarbetet.

Infor utvecklingssamtalen som &r en gang per ar, far fordldrarna en inbjudan med sérskilda
frigor angaende inflytande. Forédldrarna fyller arligen 1 Vaga Visas kundundersékning.

Vi far ta del av forskolans Verksamhetsuppfoljning, ett dokument dér forskolans mal,
maluppfyllelse, analys och utvecklingsomréden beskrivs.

Pedagoger och barn medverkar till i det systematiska kvalitetsarbetet genom dokumentationen
1 Forskoleappen. Nér vi tittar pd dokumentationen i Foérskoleappen kan vi se att pedagogerna
inte alltid taggar alla de verksamhetsmal de arbetar med, utan endast projekt eller barn.

Majligheter till kompetensutveckling for personal utifran verksamhetens behov

Alla pedagoger gar Matematiklyftet som de varannan vecka far handledning i av en extern
pedagog. Annars arbetar de mycket med intern kompetensutveckling. Forskolan far
regelbundet handledning av sin pedagogista och sin ateljérista. Forskolan far d&ven besok av en
musikpedagog varannan vecka.

Forskolechefen séger att hon tycker att samarbete och kollegialt 1drande &r mycket mer
givande for verksamheten én enstaka foreldsningar, men att &ven det erbjuds vid onskemal
och behov. De pedagoger vi talat med dr néjda med kompetensutvecklingen.

Enheten har regelbundet forskolldrarméten dér forskolldrarna fér tréffas och delge varandra
kunskaper och erfarenheter. Det finns d4ven andra arbetsgrupper inom enheten som triaffas och
utbyter erfarenheter och kunskaper.

Ekerd kommun erbjuder pedagogiska ndtverkstréffar fyra tillfallen per termin. Forskolans
enhet har tio platser som pedagoger far anmala sig till. Samma pedagoger gar under en
termin. Natverkstrdffarna bygger pé pedagogisk dokumentation och projekterande arbete, och
1 ar inriktning normkritik.

Eker6 kommun har d&ven Tankesmedjan fyra ganger per termin. Den dr 6ppen for alla. Dér
fokus bland annat har varit Férskoleappen, hur man anvinder den rent tekniskt men dven hur
larprocesser synliggors 1 dokumentationen dér.

Samverkan och 6vergingar inom verksamheten och mellan skolformer

Pedagogerna beréttar att de organiserar verksamheten och samarbetar 6ver avdelningarna for
att mota barnens behov. Pé forskolan foljer pedagogerna de éldersindelade grupperna, och
infor hostterminen byter hela gruppen avdelning.

Pedagogerna beréttar att vergangarna till forskoleklass ér ett utvecklingsomrade i
kommunen, for att det ska bli en likvirdighet 1 6vergangarna. Pedagogerna beréttar att
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Overgéngarna sett vildigt olika ut genom &ren. Ibland kommer skolan till forskolan och hélsar
pa och ibland har de 6verlamningssamtal. P4 forskolan fragar pedagogerna barnen om vad de vill
veta om skolan och vad de har for férvintningar. Sen samtalar med pedagoger frén skolan.

Beddmning i text

Forskolechefen har till stora delar kunskap om verksamhetens pedagogiska kvalitet genom att
hon regelbundet finns pé forskolan och genom sin insyn i Forskoleappen.

Forskolechef arbetar till stora delar for att utveckla verksamheten tillsammans med de
pedagogiska utvecklingsledarna och medarbetare och tar till stora delar ansvar for att
systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp, utviardera och utveckla verksamheten.
Personal och barn medverkar i det systematiska kvalitetsarbetet genom dokumentationen i
Forskoleappen, men pedagogerna behdver blir béttre pé att tagga de verksamhetsmal de
arbetar med for att det ska bli tydligt.

Foradldrar till barn deltar 1 det systematiska kvalitetsarbetet genom kundenkiten och genom de
fragor som de far infor utvecklingssamtalen.

Det systematiska kvalitetsarbetet dokumenteras och det skrivs en verksamhetsuppfoljning.
Personalen erbjuds till stora delar kompetensutveckling som dr kopplad till verksamhetens
behov och det finns vil fungerande rutiner och former for samverkan och kunskapsutbyte
mellan pedagogerna. Det finns till stora delar en fungerande samverkan inom verksamheten.

Beddmning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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