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1. Allmént om delegation
1.1 Syfte och avgriansning

Barn- och utbildningsndmnden avgor i vilken utstrickning man ska 6verlata sin
beslutsritt. Mojligheterna att delegera beslutanderatten har féljande tva syften:

e att avlasta det politiska organet rutindrenden sa att utrymme finns for mer
omfattande behandling av principiella drenden

e att mojliggora en effektivare kommunal forvaltning genom att beslutsviagarna
blir kortare och handlaggningen snabbare

Kannetecknande for ett beslut som kan delegeras ar bl. a. att det foreligger alternativa
losningar och att beslutsfattaren maste gora vissa overviganden och bedémningar.
Vidare kan sadana beslut 6verklagas genom kommunalbesvir, vilket innebar att en
laglighetsprovning kan goras av besluten.

Genom delegation flyttas beslutanderatten 6ver till delegaten. Delegaten trader in helt
i Barn- och utbildningsnamndens stille. Beslut som fattas med stod av delegation ar
juridiskt sett ett beslut av Barn- och utbildningsndamnden och kan inte dndras av
namnden. Daremot kan Barn- och utbildningsnamnden aterta sin delegation, dven for
ett enskilt drende, men detta far inte rattsverkan pa redan fattade beslut. Beslut som
fattas inom ramen for verkstallighet grundas i regel pa instruktioner, avtal eller policy
och ingar oftast i tjansten. Typiska exempel pd sddana beslut ar tillimpning av
tjanstledighetsregler, tilldelning av forskoleplats enligt regelverk och avgiftsdebitering
enligt faststélld taxa. Kdnnetecknande for dessa beslut ar att det inte finns utrymme
for sjalvstindiga bedomningar. Sddana beslut kan heller inte 6verklagas. Fullmakt
skiljer sig fran delegation pa flera satt. Fullmakt ligger inom ramen for civilrattens
omrade och avhandlas i avtalslagen. Lagen utgéar fran grundtanken att fullmakten ar
en forklaring av fullmaktsgivaren (Barn- och utbildningsnimnden) att fullmiktigen
(fortroendevald eller tjinsteman) har ratt att handla pa fullmaktsgivarens vignar.
Fullmaktsgivaren tar saledes pa sig ansvaret for de rattshandlingar (avtal mm) som
fullmaktigen ingar for dennes rikning inom fullmaktens grianser. Beslut och andra
rattshandlingar inom ramen for en fullmakt kan inte Overklagas genom
kommunalbesvir. En delegat daremot har en organstillning genom att delegaten gar
in i kommunstyrelsens stille och beslutar.

1.2 Kommunallagens regler

Barn- och utbildningsndmndens mojligheter till delegation av drenden behandlas i 6
kap. 33-38 §§ kommunallagen och i speciallagstiftning.

33 § En nimnd far uppdra at ett utskott, &t en ledamot eller ersittare eller at en
anstélld hos kommunen eller landstinget att besluta pd ndimndens vignar i ett visst
arende eller en viss grupp av arenden, dock inte i de fall som avses i 34 §. En
gemensam namnd fir dven under samma forutsiattningar uppdra at en anstalld i
nagon av de samverkande kommunerna eller landstingen att besluta pa namndens
vagnar.
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34 § I foljande slag av drenden far beslutanderétten inte delegeras:

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullmiktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats,

3. drenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de &ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt, och

4. vissa arenden som anges i sarskilda foreskrifter.

35 § Beslut som har fattats med stéd av uppdrag enligt 33 § skall anmalas till
namnderna, som bestammer i vilken ordning detta skall ske.

36 § En namnd far uppdra at ordféranden eller en annan ledamot som nimnden har
utsett att besluta pad ndmndens véagnar i drenden som ar sa bradskande, att nimndens
avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut skall anmilas vid nidmndens néista
sammantrade.

37 § Om en ndmnd med stod av 33 § uppdrar at en férvaltningschef inom namndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, far nimnden Overlata at forvaltningschefen att i
sin tur uppdra at en annan anstilld inom kommunen eller landstinget att besluta i
stillet. Sddana beslut skall anmadlas till chefen.

38 § Om en namnd med stod av 33 § uppdrar at en anstilld att besluta paA namndens
vagnar, far naimnden uppstélla villkor som innebar att de som utnyttjar nimndens
tjanster skall ges tillfalle att 1agga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas.
Namnden far ocksa foreskriva att en anstalld far fatta beslut endast om foretradare for
dem som utnyttjar nimndens tjanster har tillstyrkt beslutet.

1.3 Registrering och rapportering av beslut

I princip giller samma formregler for delegationsbeslut som for namndbeslut. Detta
innebar att det alltid skall finnas nagon form av skriftlig dokumentation for de beslut
som fattas med stod av delegation. Alla beslut som fattas med stod av delegation skall
anmalas till Barn- och utbildningsnamnden i sarskild ordning.

e Delegationsbeslut 6verlamnas lopande till nimndens sekreterare.

e Beslutet ska vara forsett med 16p-/eller paragrafnummer per ar, t ex 1/2013.
Namndsekreteraren sorterar delegationsbesluten per verksamhetsomrade och
anmaler besluten, med respektive 16p-/eller paragrafnummer och drenderubrik
till Barn- och utbildningsndimndens under rubriken - Anmaéilan av
delegationsbeslut.

o Aktuella delegationsbeslut ska finnas tillgdngliga vid Barn- och
utbildningsnamndens sammantraden.

e I Barn- och utbildningsndmndens protokoll noteras att anmalan skett.

Tiden for overklagande loper 3 veckor fran att protokollet anslagits pa4 kommunens
anslagstavla.
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1.4 Begrinsning av delegation

I de fall delegaten inom ramen for limnad delegation har att fatta ett beslut av
principiell betydelse eller som annars dr av storre vikt skall drendet beslutas av Barn-
och utbildningsndmnden. Detsamma géller om det politiska momentet i drendet kan
antas vara stort. Delegaten har att i dessa fall 6verlaimna arendet till Barn- och
utbildningsndmndens for avgorande. Delegationen omfattas séledes inte av denna typ
av arenden.

1.5 Allminna delegeringsregler

Overordnad chef Ager ritt att fatta beslut i samtliga #renden som delegerats till
tjansteman vid ordinarie delegats franvaro, vid jav eller om delegaten Gverlamnar
drendet till denne. Den som forordnats som vikarie for viss tjansteman intrdder som
delegat i dennes stille. Kommundirektoren har ratt att fatta beslut i stillet for samtliga
tjainstemannadelegater.

Den som av Barn- och utbildningsnimndens utsetts till delegat har ritt att
underteckna de avtal och andra riattshandlingar som erfordras for verkstillande av
delegationsbeslutet.

Chef barn och utbildning har ratt att vidaredelegera drenden som ar lampliga att
vidaredelegera.

Vid Barn- och utbildningsndmndens ordférandes bortovaro intrider Barn- och
utbildningsndmndens 1:e vice ordférande och Barn- och utbildningsndmndens 2:e vice
ordforande in som delegat i nu ndmnd ordning.

1.6 Delegater
e Barn- och utbildningsnimndens ordférande
Chef barn och utbildning
Bitradande chef barn och utbildning
Chef enheten kvalitet och administration
Tillsynsansvarig forskola
Chef resursteam
Rektor vuxenutbildningen
Chef centrum for nyanlanda
Rektor
Forskolechef
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Allmanna drenden

Nr | Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar

Al | Beslut att inte ldmna ut OSL Chef enheten
allman handling samt kvalitet och
provning enligt administration
sekretesslagen.

A2 | Yttrande till domstol vid 24 § Chef enheten
overklagande av beslut att | forvaltning | kvalitet och
ej ldamna ut allméan s-lagen administration
handling.

A3 Provning och beslut om att | 24 och 27 | Chef enheten
avvisa for sent inkommit §8§ kvalitet och
dverklagande. forvaltning | administration

s-lagen

A4 | Utfarda fullmakt att Chef barn och
foretrada Barn- och utbildning
utbildningsnamnden och
fora dess talan vid
domstolar och andra
myndigheter samt vid
forrattningar av olika slag.

A5 | Beslut & Barn- och Ordférande
utbildningsnamndens
vagnar enligt
kommunallagen 6:36 i fall
som ar sa bradskande att
namndens beslut inte kan
avvaktas.

A6 | Besvara till Barn- och Ordférande
utbildningsnamnden
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inkomna skrivelser dar

namndens yttrande ej

anses pakallat.

A7 | Mindre andringar och Chef enheten
tillagg i Barn- och kvalitet och
utbildningsnamndens administration
dokumenthanteringsplan.

A8 | Utse och entlediga Chef enheten
personuppgiftsombud. kvalitet och

administration

A9 | Yttrande 6ver elevédrenden Bitradande
samt Ovriga chef barn och
tillsynsarenden till utbildning
Skolinspektionen,

Diskrimineringsombuds- Chef enheten
mannen, Barn- och kvalitet och
elevombudet. administration

A10 | Yttrande till vriga Respektive
myndigheter (utdver de avdelningschef
myndigheter som framgar
av A9) inom namndens
omrade, t.ex. yttrande till
domstolar

A1l | Underteckna Chef barn och
delgivningskvitto inom utbildning
namndens omrade.

Ekonomiirenden

Nr. | Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar

B1 | Avskrivning av fordringar Chef barn
upp till ett belopp av 25 000 och
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kronor. utbildning
Fonder
Nr. | Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
C1 | Beslut om anvéandning av Chef enheten
avkastning ur stiftelsen kvalitet och
Anna Christina Sandbergs administration
fond.
C2 Utdelning av fondmedel ur: Chef enheten
e 1)Ekeré kommuns kvalitet och
skolsamfond administration
e 2)Hallenstiernska
donationsfonden
e 3) Anna Christina
Sandbergs
donationsfond.
C3 | 4) Karin och Gosta Chef enheten
Rittners stipendiefond kvalitet och
samt Bille Rittners administration
stipendiefond: Forslag
till stipendium for
studiebegavad ungdom
med hemvist i Ekero
eller Faringso
forsamling.

Arenden avseende fortroendevalda i Barn- och utbildningsnimnden

Nr.

Arendekategori

Lagrum

Delegat

Kommentar

D1

Kurser och konferenser for

fortroendevalda.

Ordférande
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SKOLLAGEN
4 kap. Kvalitet och inflytande
Nr. | Arendekategori Lagrum | Delegat Kommentar
E1 | Besluta om nédvandiga | 4 kap. 7 Chef barn och Overgripande

atgarder om det genom | § utbildning brister.

klagomalet

framkommer att det Bitradande chef Under

finns brister i barn och respektive

verksamheten. utbildning ansvarsomrade.

Rektor
Vuxenutbildning

5 kap. Trygghet och studiero
Nr. | Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
F1 Avstangning av elevide | 5 kap.17 | Bitradande chef

frivilliga skolformerna. § barn och

utbildning

F2 | Avstangning av elev fran | 5 kap. 19 | Bitradande chef

praktik. § barn och

utbildning

6 kap. Atgiirder mot kriinkande behandling
Nr. | Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
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Gl Utreda omstandigheter | 6 kap. 10 | Rektor/Forskolec
kring uppgivna § forsta | hef

krankningar och i stycket
forekommande fall vidta
de atgarder som
skaligen kan kravas for
att forhindra krankande

behandling i framtiden.

7 kap. Skolplikt och ritt till utbildning

Nr. | Arendekategori Lagrum | Delegat Kommentar

H1 Mottagande i 7 kap. b Chef Resursteam
grundséarskolan. §

H?2 Besluta att en elev i 7 kap. 5 b | Chef Resursteam
grundsarskolan inte §

tillhor grundsarskolans

malgrupp.

H3 Mottagande pa forsok i | 7 kap. 8 Chef Resursteam
grundskola eller §

grundsarskola.

H4 Integrerad skolgang i 7 kap. 9 Chef resursteam
grundskola eller §

grundsarskola.

Sida 9 av 29



OV

Delegationsordning

Barn- och

utbildningsnamnden

H5 Provning av om ett 7 kap. 10 | Elevi kommunal
barn ska borja fullgéra | § skola pa Ekero:
skolplikten forst Rektor
hostterminen det
kalenderar da barnet Elev i fristaende
fyller atta ar. eller

utomkommunal
skola:
Bitradande chef
barn och
utbildning

H6 Provning av fraga om 7 kap. 13 | Elevi kommunal
skolpliktens § skola pa Ekero:
forlangning med ett ar. Rektor

Elev i fristaende
eller
utomkommunal
skola:
Bitradande chef
barn och
utbildning

H7 Provning av fraga om 7 kap. 14 | Elev i kommunal
tidigare upphorande av | § skola pa Ekero:
skolplikten. Rektor

Elev i fristaende
eller
utomkommunal
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skola:

Bitradande chef

barn och

utbildning

H8 Provning av fraga om 7 kap. Elev i kommunal
ratt att slutfora 15- skola pa Ekero:
skolgangen efter 16§ § Rektor
skolpliktens
upphdrande Elev i fristdende

eller
utomkommunal
skola: Bitradande
chef barn och
utbildning

8 kap. Forskolan

Nr. Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar

11 Ta emot ett barn fran 8 kap. 13 | Tillsynsansvarig
en annan kommun, om | § forsta
barnet med hansyn till | stycket Chef resursteam
sina personliga (stodbehov)
férhallanden har
sarskilda skal att ga i
Eker6 kommuns
forskola.

12 Avge yttrande till 8 kap. 13 | Chef resursteam | Ett yttrande
kommun som § forsta ska avse
dvervager att ta emot stycket huruvida
ett barn fran Ekerd barnet har
kommun grundat pa sarskilda skal
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att barnet med hansyn
till sina personliga
forhallanden har
sarskilda skal att ga i
den kommunens

forskola.

att gd i den
kommunens

forskola

Erbjuda forskola
skyndsamt till barn
som av fysiska,
psykiska eller andra
skal har behov av
sarskilt stod i sin
utveckling i form av

forskola.

8 kap. 14
§ andra

stycket

Chef resursteam

Komma 6verens med
en annan kommun om
att ersattningen for
barn som Ekero
kommun har mottagit i
sin forskola pa frivillig
grund ska bestdmmas
efter andra grunder an
de som den andra
kommunen tillampar
vid fordelning av
resurser till den egna

forskolan.

8 kap. 17
§ andra
stycket
andra

meningen

Tillsynsansvarig

Chef resursteam
(stodbehov)

Besluta att inte |dmna
bidrag for sarskilt stod
till annan kommuns

forskola, om barnet har

8 kap. 17

Chef resursteam
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ett omfattande behov
av sarskilt stéd och
betydande
organisatoriska eller
ekonomiska
svarigheter uppstar for
kommunen om

bidraget [amnas.

|6 Besluta om 8 kap. 23 | Chef resursteam
tillaggsbelopp till §
huvudman for

fristdende forskola.

|7 Besluta om Chef resursteam
tillaggsbelopp for barn
i kommunens

kommunala forskola .

18 Beslut om att utoka Chef enheten
antalet platser i en kvalitet och

fristdende forskola. administration

19 Beslut om medel till Chef enheten
enskild pedagog inom kvalitet och
ramen for uppdraget administration
"Oka andelen
hogskoleutbildade
pedagoger i forskola

och fritidshem”.

9 kap. Forskoleklassen

Nr. | Arendekategori Lagrum | Delegat Kommentar

J1 Ta emot ett barn 9 kap. 13 | Chef

fran en annan § forsta resursteam
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kommun, om barnet stycket

med hansyn till sina

personliga

forhallanden har

sarskilda skal att ga i

forskoleklass i Ekerd

kommun.

J2 Avge yttrande till 9 kap. 13 | Chef
kommun som § forsta | resursteam
dvervager att ta emot stycket
ett barn fran Ekerd
kommun grundat pa
att barnet med hansyn
till sina personliga
forhallanden har
sarskilda skal att ga i
den kommunens
forskoleklass.

J3 Om d6verenskommelse | 9 kap. 16 | Chef
ska traffas om att § andra | resursteam
ersattningen ska stycket
bestdmmas efter andra | andra
grunder an de som meningen
Ekeré kommun
tillampar vid fordelning
av resurser till den
egna forskoleklassen.

J4 Besluta att inte lamna | 9 kap. 16 | Chef
bidrag for sarskilt stéd | § andra | resursteam
till annan kommuns stycket
forskoleklass, om tredje
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eleven har ett
omfattande behov av
sarskilt stéd och
betydande
organisatoriska eller
ekonomiska
svarigheter uppstar for
kommunen om

bidraget [amnas.

meningen

J5

Besluta om
tillaggsbelopp till
huvudman for
fristaende

forskoleklass.

9 kap. 19

Chef

resursteam

J6

Besluta om
tillaggsbelopp for elev i
kommunens
kommunala

forskoleklass.

Chef

resursteam

10 kap.

Grundskolan

Nr.

Arendekategori

Lagrum

Delegat Kommentar

K1

Ta emot en elev fran
en annan kommun, om
eleven med héansyn till
sina personliga
forhallanden har
sarskilda skal att ga i
Ekerd kommuns

grundskola.

10 kap. 25
§

Chef

resursteam
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K2 Avge yttrande till 10 kap. 25 | Chef
kommun som § resursteam
Overvager att ta emot
en elev fran Ekero
kommun grundat pa
att eleven med héansyn
till sina personliga
forhallanden har
sarskilda skal att ga i
kommunens
grundskola.
K3 Beslut om placering av | 10 kap. 30 | Rektor
elev vid en skolenhet §,1
enligt Skollagen 10 stycket
kap. 30 §,1 stycket.
K4 Beslut om skolskjuts — | 10 kap. 32 | Chef enheten
avslag. § kvalitet och
administratio
n
K5 Bestdmma erséattning 10 kap. 34 | Chef enheten
till annan kommun for | § férsta kvalitet och
elev fran Ekerd stycket administratio
kommun som den har i n
sin grundskola, om
elevens skolgang i den Chef
andra kommunens resursteam
grundskola grundar sig (stddbehov)
pa att eleven har
sarskilda skal till detta.
K6 Om 6verenskommelse | 10 kap. 34 | Chef
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Barn- och

utbildningsnamnden

ska traffas om att
ersattningen ska
bestdmmas efter andra
grunder dn de som
Ekeré kommun
tillampar vid fordelning
av resurser till den

egna grundskolan.

§ andra
stycket
andra

meningen

resursteam

K7

Besluta att inte lamna
bidrag for sarskilt stod
till annan kommuns
grundskola, om eleven
har ett omfattande
behov av séarskilt stod
och betydande
organisatoriska eller
ekonomiska
svarigheter uppstar for
kommunen om

bidraget ldmnas.

10 kap. 34
§ andra
stycket
tredje

meningen

Chef

resursteam

K8

Besluta om
tillaggsbelopp till
huvudman for
fristdende grundskola

— tillaggsbelopp.

10 kap. 39
§

Chef

resursteam

K9

Besluta om
tillaggsbelopp for elev i

kommunens

Chef

resursteam
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kommunala
grundskola.

K10 | Beslut om skolskjuts 10 kap. 40 | Chef enheten
for elev som gar i en § kvalitet och
fristdende grundskola administratio
inom kommunen — n
avslag.

11 kap. Grundsirskolan

Nr. | Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar

L1 Beslut om elev, som 11 kap. 8 Rektor
mottas i §
grundsarskolan,
huvudsakligen ska lasa
amnen eller
dmnesomraden

L2 Beslut om skolskjuts — | 11 kap. 31 | Chef enheten
avslag. § kvalitet och

administration

L3 Beslut om skolskjuts 11 kap. 32 | Chef enheten
for elev i § kvalitet och
grundséarskolan som administration
med hansyn till sina
personliga
forhallanden har
sarskilda skal att ga i
en annan kommuns
grundsarskola —
avslag.

L4 Bestdmma ersattning 11 kap. 33 | Chef enheten
till annan kommun for | § forsta kvalitet och
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omfattande behov av

sarskilt stod och

elev fran Ekero stycket administration
kommun som den har i

sin grundséarskola, om Chef

elevens skolgang i den resursteam
andra kommunens (stédbehov)
grundsarskola grundar

sig pa att eleven har

sarskilda skal till detta.

L5 Om ersattningen 11 kap. 33 | Chef
bestédms efter samma | § andra resursteam
grunder som Ekero stycket
kommun tillampar vid | andra
fordelning av resurser | meningen
till den egna
grundsarskolan.

L6 Om overenskommelse | 11 kap. 33 | Chef
ska traffas om att § andra resursteam
ersattningen ska stycket
bestdammas efter andra
andra grunder an de meningen
som Ekerd kommun
tillampar vid fordelning
av resurser till den
egna grundsarskolan.

L7 Beslut att inte lamna 11 kap 33 | Chef
bidrag for sarskilt stod | § andra resursteam
till annan kommuns stycket
grundsarskola, om tredje
eleven har ett meningen
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Barn- och

utbildningsnamnden

betydande
organisatoriska eller
ekonomiska
svarigheter uppstar for
kommunen om

bidraget lamnas.

L8

Besluta om
tillaggsbelopp till
huvudman for
fristdende

grundsarskola.

11 kap. 36
§

Chef

resursteam

L9

Besluta om
tillaggsbelopp for elev i
kommunens
kommunala

grundsarskola

Chef

resursteam

L10

Beslut om skolskjuts
for elev som garien
fristdende
grundsarksola inom

kommunen — avslag.

11 kap. 39
§

Chef enheten
kvalitet och

administration

14 kap.

Fritidshemmet

Nr.

Arendekategori

Lagrum

Delegat

Kommentar

M1

Besluta att inte lamna
bidrag for sarskilt stod
till annan kommuns
fritidshem, om eleven
har ett omfattande
behov av sarskilt stod

och betydande

14 kap. 14
§ andra
stycket
andra

meningen

Chef

resursteam
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organisatoriska eller
ekonomiska
svarigheter uppstar for
kommunen om
bidraget lamnas.
M?2 Besluta om 14 kap. 15 | Chef
tillaggsbelopp till § resursteam
huvudman for
fristaende fritidshem.
M3 Besluta om Chef
tillaggsbelopp for elev i resursteam
kommunens
kommunala fritidshem.
M4 Beslut om medel till Chef enheten
enskild pedagog inom kvalitet och
ramen for uppdraget administratio
"Oka andelen n
hogskoleutbildade
pedagoger i forskola
och fritidshem”.
15 kap. Allméanna bestimmelser om gymnasieskolan
Nr. Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
N1 Avslag géllande beslut | 15 kap. 32 | Chef enheten
om ekonomiskt stod till | § administration

elever i gymnasieskola
som behover
inackordering pa grund

av skolgangen.

och kvalitet

16 kap. Utbildning pa nationella program i gymnasieskolan
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EKERO

Delegationsordning
KOMMUN Barn- och
utbildningsnamnden

Nr. Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
01 Besluta att 16 kap. Chef

utbildningen pa ett 15§ resursteam

nationellt program ska

fordelas pa langre tid

an tre lasar.
02 Avge yttrande till 16 kap. 48 | Chef enhet

annan kommun déren | § kvalitet

elev fran Ekero administration

kommun har ansokt

om plats vid nationellt

program.
03 Besluta om 16 kap. 54 | Chef

tillaggsbelopp samt § resursteam

beslut om (stédbehov)

modersmalsundervisni

ng. Chef centrum

for nyanlanda

04 Teckna - Chef enheten

samverkansavtal for kvalitet och

enskild elev pa administration

nationellt godkant

program, t ex

idrottsutbildning.
17 kap. Utbildning pa introduktionsprogram i gymnasieskolan
Nr. Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
P1 Ta emot ungdomar 17 kap. 11 | Bitradande

som uppfyller § andra chef barn och

behorighetskraven for | stycket utbildning

ett yrkesprogram till
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OV

Delegationsordning

Barn- och

utbildningsnamnden

yrkesintroduktion eller

individuellt alternativ.

P2

Prova om elev fran
grundsarskolan ska
erbjudas
yrkesintroduktion eller

individuellt alternativ.

17 kap. 16
§

Rektor

P3

Komma 6verens med
fristaende huvudman
om bidrag som ska
betalas for elev som
mottagits till
yrkesintroduktion,
individuellt alternativ

och sprakintroduktion.

17 kap. 29
§

Chef enheten
kvalitet och

administration

P4

Lamna tillaggsbelopp
till huvudman for elev
pa preparandutbildning
vid en fristaende
gymnasieskola samt
beslut om

modersmalsundervisni

ng.

17 kap. 31
§

Chef

resursteam

Chef Centrum
for nyanlanda

P5

Besluta om
tillaggsbelopp for elev
vid kommunens
individuella

gymnasium.

Chef

resursteam

18 kap.

Allmianna bestimmelser om gymnasiesirskolan
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EKERO

Delegationsordning
KOMMUN Barn- och
utbildningsnamnden
Nr. | Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
Q1 | Besluta om en sdkande 18 kap. Chef
tillhor malgruppen for 578§ resursteam
gymnasiesarskolan.
Q2 | Besluta om skolskjuts — 18 kap. 30 | Chef enheten
avslag. § kvalitet och
Galler skoltaxi och SL- 18 kap. 31 | administration
kort. §
Q3 | Beslut om skolskjuts for 18 kap. 31 | Chef enheten
elev fran annan kommun | § kvalitet och
som pa grund av administration
skolgangen behover
overnatta i Ekero —
avslag.
Q4 | Beslut om stod till 18 kap. 32 | Chef enheten
inackordering — avslag. § kvalitet och
administration
Q5 | Beslut om skolskjuts for 18 kap. 35 | Chef enheten
elever i fristaende § kvalitet och

gymnasiesarskolor —
avslag.

Galler skoltaxi och SL-
kort.

administration

19 kap. Utbildning program i gymnasiesiarskolan

Nr. Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
R1 Prova fragan om en 19 kap. 29 | Chef
elev som har sokt till § resursteam
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EKERO

Delegationsordning
KOMMUN Barn- och
utbildningsnamnden
ett individuellt program
har forutsattningar att
folja undervisningen pa
ett nationellt program.
R2 Avge yttrande till 19 kap. 41 | Chef
annan kommun déar § resursteam
elev fran Ekero
kommun har ansokt
om plats i
gymnasiesarskola.
R3 Besluta om ersattning | 19 kap. 47 | Chef
for tillaggsbelopp till: § resursteam

* huvudman for
fristaende
gymnasiesarskola

* huvudman for
fristdende
gymnasiesarskola

* beslut om
modersmalsundervis

ning.

Chef Centrum

for nyanlanda

20 kap. Kommunal vuxenutbildning

Nr. Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
S1 Besluta att 20 kap. 9 Rektor

utbildningen for en § andra vuxenutbildnin

elev pa en kurs ska stycket g

upphora.
S2 Avge yttrande till 20 kap. 14 | Rektor

annan huvudman till § vuxenutbildnin
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EKERO

Delegationsordning
KOMMUN Barn- och
utbildningsnamnden
vilken elev fran Ekero g
kommun ansokt om
vuxenutbildning pa
grundlaggande niva.
S3 Avge yttrande till 20 kap. 21 | Rektor
annan huvudman till § vuxenutbildnin
vilken elev fran Ekero g
kommun ansokt om
vuxenutbildning pa
gymnasial niva.
S4 Beslut om mottagande | 20 kap. Rektor
i utbildning i svenska 33§ vuxenutbildnin
for invandrare g
21 kap. Sirskild utbildning for vuxna
Nr. Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
T1 Avge yttrande till 21 kap. 7 Rektor
annan huvudman till § forsta vuxenutbildnin
vilken elev fran Ekero stycket g
kommun ansokt om
sarskild utbildning for
vuxna.
T2 Besluta att 21 kap. 9 Rektor
utbildningen for en § andra vuxenutbildnin
elev pa en kurs ska stycket g
upphora.
T3 Besluta att pa nytt 21 kap. 9 Rektor
bereda en elev sadan § tredje vuxenutbildnin
utbildning som har stycket g
upphort.

24 kap. Sarskilda utbildningsformer
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EKERO

Delegationsordning
KOMMUN Barn- och
utbildningsnamnden

Nr. | Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
Ul Beslut angdende extra | 24 kap. 6a | Chef

bidrag till internationell | § tredje resursteam

gymnasieskola for elev | stycket

med omfattande behov

av sarskilt stod.
U2 Beslut angdende extra | 24 kap. b Chef

bidrag till internationell | § tredje resursteam

grundskola for elev stycket

med omfattande behov

av sarskilt stod.
25 kap. Annan pedagogisk verksamhet
Nr. | Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
V1 Besluta om 25 kap. 13 | Chef

tillaggsbelopp till § resursteam

huvudman for

fristaende pedagogisk

omsorg.
V2 Beslut att inte ldamna 25 kap. 15 | Chef

bidrag for sarskilt stod | § andra resursteam

till annan kommuns stycket

fritidshem som istallet

erbjuder 6ppen

fritidsverksamhet till

en elev, om eleven har

ett omfattande behov
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EKERO Delegationsordning
KOMMUN Barn- och

utbildningsnamnden

av sarskilt stéd och
betydande
organisatoriska eller
ekonomiska
svarigheter uppstar for
kommunen om

bidraget lamnas.

26 kap. Tillsyn, statlig kvalitetsgranskning och nationell uppfoljning och

utvirdering
Nr Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
W1 Avsta fran ingripande. | 26 kap. 12 | Chef enheten
§ kvalitet och
administration
SKOLFORORDNINGEN

9 Kap. Grundskolan

Nr Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
X1 Besluta om fordelning | 9 kap. 4 § | Bitrddande chef

mellan &rskurserna av barn och

undervisningstiden. utbildning
X2 Besluta om vilka 9 kap.5 § | Rektor

sprakval som ska

erbjudas.
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Delegationsordning
Barn- och
utbildningsnamnden
10 kap. Grundsirskolan
Nr Arendekategori Lagrum Delegat Kommentar
Y1 Besluta om fordelning 10 kap. 3 | Bitradande
mellan arskurserna av § chef barn och

undervisningstiden.

utbildning

Antagen av Barn- och utbildningsndamnden 2017-12-13
dnr BUN17/94-002
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