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EGENKONTROLL

Forskolor dr skyldiga enligt miljobalken att planera och kontrollera sin verksamhet for att
motverka och forebygga oldgenheter for manniskors hilsa och miljon (MB 26 kap. 19 §).

I ansvaret ingér en skyldighet att skaffa sig den kunskap som behdvs med hénsyn till
verksamhetens art och omfattning for att skydda omgivningen. Detta dr ett generellt krav (MB
2 kap. 2 §). Kraven pé egenkontroll géller dven for fastighetsdgarens organisation som hyr ut
lokalen. Dokumentationen dver egenkontrollen ska kunna uppvisas vid inspektioner.

Syfte

Syftet med egenkontrollen dr att forebygga och forhindra att forskolebarn utsitts for
oldgenheter som kan medfora obehag. Exempel pa oldgenhet kan vara dalig luftkvalitet p.g.a.
bristfillig ventilation, otillrdcklig stddning, fukt och mogelproblem eller andra problem med
inomhusklimatet. Verksamheten far heller inte fororsaka skada pa miljon.

Fakta om verksamheten

Foretagsnamn: Forskolan Sanga Barntradgard
Huvudman: Stiftelsen Sdnga Barntrddgérd
Adress: Sanga Préstgardsvig 8, 179 96 Svartsjo
Telefon: 0730-66 39 01

Organisationsnr: 802410-8626

Rektor: Petra Kahm

Verksamhetsbeskrivning

Forskolan Snga Barntrddgérd ar en waldorfforskola. Forskolan befinner sig i lokalen pé
Sanga kyrka som hyrs av Ekerdé kommun. Det finns 2 avdelningar, en storbarnsgrupp och en
till tvd smabarnsgrupper. Barnen &r 1 dldern mellan 1 och 6 ar. Forskolan har 21 barn.
Forskolan har sammanlagd 6 anstéllda inklusive rektor och ekonomi. Styrelsen sammansétts
av bade medarbetare, fordldrar och vanner.



Telefonlista/ viktiga telefonnummer

Fastighetsigare: Eker6 kommun
Kontaktperson: Thomas Vasberg 076-695 98 36 (Stefan Persson 08- 124 575 55)

Ordforande i styrelsen: Emilia Lundberg, tel. 073 390 64 19
Rektor: Petra Kahm, tel. 070 813 0613
Miljokontoret Ekero: tel. 08- 124 571 00

Utbildningskontoret Ekero: Maria Jakobsson tel. 08- 124 573 99



ANSVARSFORDELNING for inomhusmiljon

Ytterst ansvarig for forskolans inre och yttre miljo &r styrelsen for Stiftelsen Sdnga
Barntradgérd.

Rektorn ansvarar pa plats och for rapportering.

Smérre avvikelser dokumenteras i1 forskolans dagbok och atgérdas.

Vid storre problem kontaktas styrelsens kontaktpersoner och hyresviarden som inleder
atgdrder. Dokumentation sker i pdrmen pé avsett blankett.

Kontaktperson i styrelsen: Emilia Lundberg, 073 390 64 19

Rektor: Petra Kahm, tel. 0708-13 0613
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ANSVARSFORDELNING mellan forskolan och fastighetsiigaren

Fasta inventarier

Ventilationssystem och radongasmitning ar fastighetsdgarens ansvar.

Vad det géller underhall av fasta inventarier géller verenskommelsen i hyreskontraktet.
Alla fel dokumenteras i dagbok, stdrre anméls dven till styrelsen.

”Losa” inventarier

Diskmaskin, spis, tvittmaskin, mobler lekmaterial etc. bekostas av verksamheten. Det dr varje
medarbetarens ansvar att rapportera till rektorn som avgdr vilka atgarder som behdvs och om
styrelsen behdver informeras.

Styrelsen behdver informeras om alla kop och reparationer dver 3000,- kr.

Fuktskada
Anmadlan av fuktskada sker i1 forsta hand till fastighetsdgaren som inleder vidare atgarder
och som rapport till styrelsen.

Vid mer omfattande fuktskada kontaktas Miljokontoret.
Miljokontoret Ekero: tel. 08- 124 571 00

Fastighetsigare: Eker6 kommun

Kontaktperson: Thomas Vasberg 076-695 98 36 (Stefan Persson 08- 124 575 55)



HANTERING AV KLAGOMAL

Vill ndgon framfora klagomal giller forskolans policy/ rutin vid klagomal.

Rutin vid klagomal

till vardnadshavare och medarbetare

Enligt den nya skollagen, 4 kap. 8 §, skall varje verksamhet uppratta rutiner for hur
man tar emot och behandlar klagomal pa verksamheten. Har redogors hur du lamnar
klagomal pa Forskolan Sdnga Barntradgard. Vi har férhoppningen att dialogen med
foraldrar och andra beroérda ska fungera mycket val. Ibland finns dock behovet av att
formalisera funderingar, kritik och klagomal.

Om man har fragor och funderingar vander man sig i forsta hand till en pedagog som
kan om det behovs ta fragan med sig till kollegiemotet. Om man anser att man inte
fatt tillrackligt svar pa sin fundering r man varmt valkommen att kontakta rektorn
eller limna in en klagomalsblankett. Nar ett klagomal inkommer kontaktas den som
lamnat uppgiften och drendet utreds av forskolechefen i samarbete med den
ansvarige pedagogen/ kollegiet och vid behov vidare till styrelsen eller en av styrelsen
tillsatt person. Darefter beslutas kring eventuella atgarder for att I6sa problemet.
Forskolan och styrelsen arbetar for transparens emellan.

For att lamna ett klagomal fylls i en klagomalsblankett, denna kan sedan skickas
via mail eller lamnas pa forskolan.

Hemsida: sanga.se

Mail: info@sanga.se

Rektor: Petra Kahm, tel. 0730-66 39 01
Styrelsen: Emilia Lundberg, 073 390 64 19



Forskolan Sanga Barntradgard

Klagomalsblankett - Dokumentation
Uppgiftslamnare:

Datum:

Beskrivning av drendet:

Atagna atgarder:

Datum for uppfoéljning:



Uppfoéljning

Datum:

Behovs nya atgarder?
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KOMMUNIKATIONSPLAN

mellan forskolan och fastighetsigaren

Alla anmélningar gors 1 forsta hand till rektorn som i sin tur kontaktar fastighetségaren.
Fastighetsdgaren och rektor kommunicerar om vilka atgérder som ska ledas in.

Vid stora anmélningar/ fel eller annan viktig beslutsfattning 1 processen involveras dven
styrelsens kontaktperson i kommunikationen och Miljokontoret.

Alla anmélningar, kommunikation och vidtagna dtgérder samt uppf6ljning antecknas i
dagboken och vid behov i pdrmen pé avsedd blankett.

Fastighetsigare: Eker6 kommun
Kontaktperson: Thomas Vasberg 076-695 98 36 (Stefan Persson 08- 124 575 55)
Kontaktperson i styrelsen: Emilia Lundberg, 073 390 64 19

Rektor: Petra Kahm, tel. 070 813 0613
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SYSTEM FOR KONTROLL AV INOMHUSMILJO

Inomhusmiljon kontrolleras regelbunden ur hilsoskydds- och sékerhetssynpunkter.
Barnsikerhetsrond genomfors 1x per ar i januari pa varje avdelning och rapporteras till
rektorn.

Arbetsmiljorond genomfors 1x per ar och ingér i1 det Systematiska Arbetsmiljoarbete.
Allergirond genomfors vid aktuellt behov/ anledning. Som rutin fylls blankett
”Hélsoinformation” i for varje barn av vdrdnadshavaren.

Vid avvikelser, problem, dtgidrdsbehov upprittas atgérdsprogram. Vid behov inhdmtas
rddgivning av expert. Vid behov informeras styrelsen. Dokumentation pé respektive avsett
blankett.



Halsoinformation

Barnets namn:

Har barnet allergi/ intolerans (livsmedel, djur, miljo, dvrigt)
nej @

ja o

vilka?

Barnet ar stelkramp vaccinerad

ja o

nej @

Maten éar vegetarisk. Ibland grillar vi dock korv, en vegetarisk variant finns.
Barnet far éta kott ibland

ja o

nej @

Finns det ndgonting mer personalen behover veta?

Underskrift vardnadshavare

datum
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HANDLINGSPLAN

for storre storningar

Om det uppstar storre storningar som fuktskada, vattenskada, el-fel, telefon, ventilation,
viarme, vatten, hidlsobesvar mm:

- Rektor informeras omgdende som inleder vidare atgarder

- Vidarebefordring av viktig information till personal och foréldrar

- Rektor inleder akuta atgérder

- Rektor informerar fastighetségaren, styrelsen och Miljokontoret

- Rektor dokumenterar och foljer upp pa avsedd blankett

- Fastighetsdgaren, rektor och styrelsen bedomer hélsorisk som eventuell kan uppsta

- Vid bedomning av hélsorisk stdngs forskolan tills skadan ar atgérdad eller riskbeddmning ar
positiv

- Rektor anmaler skadan till Miljokontoret

- Ev. stingning av forskolan pga. hilsorisk maste anmalas till Utbildningskontoret

Fastighetsigare: Eker6 kommun
Kontaktperson: Thomas Vasberg 076-695 98 36 (Stefan Persson 08- 124 575 55)

Ordforande i styrelsen: Emilia Lundberg, 073 390 64 19
Rektor: Petra Kahm, tel. 070 813 0613
Miljokontoret Ekero: tel. 08- 124 571 00

Utbildningskontoret Ekerd: Maria Jakobsson tel. 08- 124 573 99
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ORDNINGSREGLER

ROKNING

RUTINER och ATGARDER

Rokning ér forbjuden savil inom som utomhus pa forskolans tomt. Rokning ér skadlig for
allas hélsa och en délig forebild. Utomhus handlar det ocksa om de giftiga fimparna barnen
skulle kunna ata.

All personal informeras i borjan av varje hosttermin eller vid nyanstdllning. Fordldrar eller
besokare hédnvisas till reglerna vid aktuell anledning.

All personal dr uppmérksam pé att fimpar pa forskolans tomt plockas bort. Vid problem
informeras rektorn som vidtar vidare atgirder.

DOKUMENTATION
Avvikelser dokumenteras dagbok, vid behov pa avsedd blankett.

PARFYMER och RUMSDOFTER

RUTINER och ATGARDER

Personal pa forskolan ska inte anvénda stark doftande parfym.

Pa forskolan anvénds inga kemiska doftsprayer/ rumsdofter. Detta géller framforallt pga.
eventuella allergier.

All personal informeras i borjan av varje hosttermin eller vid nyanstéllning. Fordldrar eller
besokare hédnvisas till reglerna vid aktuell anledning.

DOKUMENTATION
Avvikelser dokumenteras dagbok, vid behov pa avsedd blankett.
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HYGIENRUTINER

RUTINER OCH ATGARDER
VID BLOJBYTE och HIALP PA TOALETTEN

Syfte: forebygga och begrinsa smitta

- Vid blgjbyte anvédnds engdngshandskar

- Barnet torkas med vétservetter som

- Som kastas tillsammans med bldjan i en soppése, inte i toaletten!

- Vid stark luktande blgja slangs soppdsen omedelbart

- Efter blojbytet tvittas och desinficeras hinderna

- Barnets egna blojor deponeras 1 barnets korg

- Nair man hjdlper barnen pé toaletten tvéttar och desinficerar man hénderna efterdt (anvénds
engangshandskar)

- Personalen har egna handdukar/ papper, flytande tval och handsprit

- Barnen ska tvitta hinderna efter toalettbesok

- Nar ett barn har kissat eller bajsat pa sig, tvittas barnet, engangshandskar anvinds

- Egna extrakldder bor finnas

- Smutsiga kldder forvaras i en stdngd plastpase pa barnets hylla att ta hem

- Kissiga kldder torkas inte i torkskapet

- Personal som arbetar i koket bor undvika att hjdlpa barnen pa toaletten eller byta blojor

- Engangshandskar, vétservetter, flytande tval, handsprit, soppasar, papper fylls pa
regelbundet

DOKUMENTATION
Personal bekriftar skriftligt att de blivit informerade om/ ldst igenom forskolans
hygienrutiner.



RUTINER och ATGARDER VID SJUKDOM
BARN

Foréldrarna ska sjukanmila sitt barn samma dag barnet blir sjukt. Sjukanmaélan sker via
telefon/ telefonsvar, orsak/ vilken sjukdom ska meddelas.

Denna rutin meddelas forédldrarna vid inskolning och paminns om varje termin.

Uteblir ett barn ringer forskolan hem tredje dagen for att ta reda pa om det handlar om
sjukdomsfall

Nir ett barn varit sjukt géller olika tider tills barnet fir komma tillbaka till férskolan, se
Sjukdomspolicy. Policyn skickas ut till fordldrarna vid inskolning och i borjan av varje lasér

Barnet méste vara helt frisk igen och kunna orka hela dagen pa forskolan

Nir ett barn blir sjukt pd forskolan eller kommer tillbaka utan att vara friskt, ringer vi
fordldrarna for att himta barnet

Nér ett barn har en smittsam sjukdom informerar vi alla fordldrar genom att sitta upp en
information pd anslagstavlan i hallen eller/ och skicka ut information via mejl

Vid forekomst av smittsam sjukdom &r vi extra noga med barnens och vuxnas handtvétt och
rengdring/ desinficering av toaletter, handfat, dorrhandtag, byte av handdukar, rengoring av
leksaker och annan material

PERSONAL

For personal giller ssmma krav som for barn. Ar man sjuk bér man stanna hemma for att
undvika smitta. Detta giller framforallt kokspersonalen (se ocksa regler och rutiner inom
koksrutiner).

Sjukanmaélan gors omedelbart till rektorn, &ven meddelandet om vilken sjukdom.

DOKUMENTATION
Naérvarolista barn, smittsam sjukdom eller sjukdomsfall pa férskolan i avdelnings almanackan
For personal: Tjénstgorings almanacka

FOREBYGGANDE ATGARDER

Barnen dr ute dagligen.
Vi dr observanta for bra hygien (se hygienrutiner) och att barnen och vuxna tvéttar hinderna
ofta



Sanga Barntradgard
POLICY VID SJUKDOM - Nar ska barnet vara hemma fran forskolan?

Nar ditt barn ar sjukt ska du sjukanmala barnet pa forskolan. Ange ocksa vad ditt barn lider av sa
att vi kan forebygga smittan pa férskolan. Var policy riktar sig efter sjukvardens rad. Hjalp oss att
varna om allas hélsa for en friskare host, vinter, var!

Feber

Barn med feber ska alltid vara hemma fran forskolan. Temperaturen mats da barnet inte har fatt
nagon febernedsattande medicin. Barnet ska ha minst en feberfri dag hemma utan
febernedsattande medicin innan atergang till foérskolan.

Forkylning

Allmantillstandet ar helt avgérande, barnet ska orka delta i aktiviteterna pa forskolan vilket ocksa
innefattar utevistelse. Tank pa smittrisken fér bade pedagogerna och de andra barnen: Hostar
barnet mycket ska ni stanna hemma for att inte smitta andra. Ar barnet mycket snuvigt ska ni vara
hemma for att inte smitta andra, detta géller framférallt de mindre barnen som inte kan snyta sig
annu.

Magsjuka

Barnet ar hemma i minst 48 timmar efter sista krakning/ diarré! Darefter ar allmantillstandet helt
avgorande. Barnet ska ha borjat ata igen innan atergang till férskolan och ska orka delta i
aktiviteterna pa forskolan vilket ocksa innefattar utevistelse. Redan vid misstanke av magsjuka
onskar vi att ni tanker ansvarsfullt infor smittrisken. Om det finns magsjuka familjemedlemmar
stannar barnet hemma for att undvika spridning pa foérskolan.

Ogoninfektion

Har barnet réda 6gon i samband med snuva men ar feberfritt och orkar delta i aktiviteter kan det
vara pa forskolan. Har barnet variga 6gon som tom. klibbar ihop och maste tvattas ska barnet vara
hemma. Tink p& smittrisken for bade pedagogerna och de andra barnen: Aven lite kladd &r mycket
smittsamt!

Svinkoppor (impetigo)

Mycket smittsam infektion som borjar med fa réda prickar eller blasor som snabbt blir vatskefyllda!
Barnet ska vara hemma tills utslagen &r helt torra. Ar infektionen utbredd far barnet antibiotika och
ska vara hemma i minst 2 dagar (ingen smittrisk efter 2 dygn). Tank pa att allmantillstandet kan
paverkas av antibiotikabehandlingen. Vid misstanke om svinkoppor tveka inte, behandla dven sma
bldsor! Ta sma roda prickar eller blasor pa allvar och téank pa smittrisken d&ven om pricken/ blasan inte
ar fullt utvecklat @nnu!

Scharlakansfeber

Mycket smittsam. Kan bérja med halsont, krdkning och feber, barnet insjuknar snabbt och ofta
kraftigt, det rodprickiga utslaget pa kroppen kommer efter. Ofta har barnet hallonréda lappar med
en tydlig vid triangel runt munnen och hallonréd tunga. Efter ca. 2 veckor fjallar huden. Barnet ska
vara hemma i minst 2 dygn efter insatt penicillin (ingen smittrisk efter 2 dygn). Ofta ar barnet dock ff.
for svagt att aterga till forskolan. Vid scharlakansfeber finns risk for komplikationer samt att
rekonvalescensperioden ska tas pa allvar. Tank pa att allméantillstandet kan paverkas av
antibiotikabehandlingen.



Halsfluss (tonsillit)

Barnet ar hemma i minst 2 dagar efter insatt antibiotikabehandling och kan sedan aterga nar det ar
feberfritt och orkar vara i forskolan. Tank pa att allméantillstandet kan paverkas av
antibiotikabehandlingen.

Hostblasor (Hand- fot- mun-sjuka)
Virusinfektion med sma blasor i och kring munnen, hakan, kinder som dven kan sprida sig pa hander
och fotter. Mycket smittsam, barnet ska vara hemma tills det orkar delta i aktiviteterna pa férskolan
vilket ocksa innefattar utevistelse.

Huvudléss
Barnet behandlas enligt anvisningar och kan sedan aterga till forskolan. Informera alltid forskolan!
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STADNING

RUTINER och ATGARDER

Varje dag:

- rengors toaletter och handfat pa eftermiddagen

- dorrhandtagen desinficeras

- sopas hallen pa eftermiddagen (pé vintern kan det vara nédvéndigt att svabba
- stddas lekrummen

- kontrolleras hela lokal innan vi stinger

Varje vecka:

- dammtorkas

- rengdrs alla badrum, dammsugas och vattorkas hela lokalen
- leksaker kontrolleras och vid behov rengdras

Storstidning:
- 1bdrjan av varje termin och i borjan av ovriga lov gors storstddning
- hoghojdstadning gors pa terminstddning
- utdver en vanlig veckostddning torkas mobler av, dammas bakom alla element och
mobler
- dammsugas pa barnens hyllor i hallen och i torksképen
- stddas/ rensas 1 forrad, barnens hyllor
- pd varen putsas fonstren

DOKUMENTATION

Stiddrutinerna finns pa varje avdelning och revideras regelbunden och vid behov.

Enbart forekomst av avvikelser dokumenteras i avdelningens almanacka och tas upp pa
kollegiet

For ovrigt géller rutinerna och kvitteras ej pa sarskilt satt

Rengoring och stddning av stidderska kontrolleras av avdelningspersonal, enbart avvikelser
dokumenteras i avdelningens almanacka och informeras rektorn om



STADINSTRUKTIONER

DAGLIGA RUTINER vid stangning

plocka undan och gora fint pa avdelning

plocka ur diskmaskinen

tomma och sldnga soporna (grona kompostpasen, soppasen, blojpésar)
torka av toaletter och handfaten med papper och rengoringsmedel
sopa entré och entrémattorna samt hallen

satt telefon pé laddning

sting alla fonstren (dven badrum)

slick alla lampor och ljusslingor

sting alla dorrar pga brandskydd



TVATT av TEXTILIER och LEKSAKER

RUTINER och ATGARDER

- barnen har var sin egen handduk pa en egen krok med bild/ symbol som barnet litt kdnner
igen

- vuxna har var sin egen handduk pa egen krok med namn

- alla handdukar tvéttas av personal en géng per vecka och efter behov

- vid behov, ndr det rader nadgonting smittsamt tas handdukar bort eller bytas oftare

- nér barnens farskinn, filt eller kudde dr smutsiga tar fordldrar hem barnens saker for att
tvitta

- barnens klader tvéttas av fordldrar, smutsiga kldder tas i en plastpase som stings

- bordsdukar, kokshanddukar, forkldde, madrassdverdrag tvittas av personal 1 gang per
vecka

- forskolans filtar, lekskynken, textila leksaker, tvittas varje lov, vid behov oftare

- gardiner tvittas en gdng per termin

- trasmattor tvittas under sommarlov av fordldrar och av personal efter behov av personal

- soffklddsel dammsugas vid storstddning och rengoras efter behov

- leksaker kontrolleras regelbundna av personal varje vecka och rengors efter behov

DOKUMENTATION

Enbart forekomst av avvikelser dokumenteras i avdelningens almanacka och tas upp pa
kollegiet

For ovrigt géller rutinerna och kvitteras ej pa sarskilt satt
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RUTINER for SKOTSEL och BRUK AV UTRUSTNING

Underhallsplan for lokal och utrustning upprittas i januari och augusti av kollegiet,
planen f6ljs upp regelbunden pé kollegium och rapporteras till styrelsen
Regelbunden kontrolleras/ rengdrs utrustningen vid daglig verksamhet/ stingning, alla
medarbetare ansvarar for kontroll, akuta atgérder, rapportering

Forskolan jobbar med att 6ka medvetenhet for miljo och hélsa viket innebér
regelbunden kontroll/ rensning av foreméal/ material som kan innehalla miljo eller
hélsofarliga &mnen

Vid inkdp av material oavsett leksak, textilier, rengéring, farg, hygienprodukt liggs
vikt och medvetenhet pé att undvika icke miljomérkta/ godkanda

Akuta drenden behandlas direkt med rapport till rektorn, mindre akuta tas upp pé
kollegium med atgirdsplan

Stiddredskap kontrolleras/ skots av stddare vid varje stidning, material fylls pa/ ink6p,
vid behov av atgérder kontaktas rektor/ eller/ och inkdpsansvarig

Barnsékerhetsrond gors i januari

Arbetsmiljorond gors i september

Ansvarig pedagog for pedagogisk koksverksamhet skoter sitt omréde i ovanstdende
avseende

Utomhusmiljon ingér som dagligt ansvarsomrade i avseendet

Utomhusmiljorond gors 1 juni

DOKUMENTATION

For daglig stadning och stiddning av stiadare finns rutiner som géller. Ingen avbockning av
daglig stddning, avvikelser rapporteras pa kollegiet/ till rektorn/ i almanackan. Atgérder
dokumenteras, foljs upp.

Alla ronder dokumenteras och foljs upp pa sérskilt rondmall.



Underhillsplan

Av lokal, inredning och utrustning

Lokal:
Datum:
Utforande:

Underhillsbehov Datum for dtgird | Ansvarig Kontroll av dtgird




Rutiner:

Kemikalieforteckning
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och rutiner

Kemikalier &mnas sd langt det gér vara miljomérkta och biologisk nedbrytbara. Kemikalier
anviinds sparsamt och forvaras otillgéingliga for barn och i l4sta stidskrubben. Aven
mélarfarg, lackfarg eller oljor ska vara miljomaérkta och forvaras last.

Kemikalieforteckning
Produkt Forbrukning/ | Anvindning Egenskaper | Klassificiering
ar
Gul Sapa 12x0,751 Allrengdringsmedel | Helt ingen
biologisk
nedbrytbar
Sonett WC 12x0,751 WC rengdring Innehaller ECO certificat
citronsyra
Ajax 6x0,751 WC, handfat vid Irriterande miljomérkt
stadning av stingd | vid
verksamhet ogonkontakt
och
inandning
Sonett 8x 11 Desinfektion av Brandfarlig, | ECO certificat
Desinficering ytor irriterande
Sonett 20 x 300 ml handdisk Helt ECO certificat
handdiskmedel biologisk
nedbrytbar
Anglamark/ 24 x 30 diskmaskin Irriterande Miljomarkt,
Grumme tabletter vid allergikermarkt
disktabletter ogonkontakt
Sonett 8x1kg diskmaskin Irriterande ingen
maskindiskmedel for hud och
ogon
Olika tvéttmedel tvdttmaskin Miljomarkt,
allergikermarkt
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ATGARDER MOT BULLER
RUTINER och ATGARDER

Syfte: Att motverka och forebygga hog ljudniva och buller ingar 1 forskolans
arbetsmiljoarbete samt 1 miljoarbetet som hélsofraimjande utvecklingsomrddet. Varken barn
eller vuxna ska fa hilso- eller trivselbesvir pga. hog ljudniva eller buller.

Rutiner:

I den dagliga verksamheten kommer pedagogerna pa respektive avdelning dverens om
trivselreglerna och foljer upp och revidera regelbunden.

Miljon, leksaker, utrustning granskas regelbunden och tas upp pé kollegium.

Buller frén ventilation eller andra installationer uppmérksammas, vid behov av kontroll eller
atgdrder kontaktar rektorn hyresvérden eller/ och styrelsen.

Buller utifran som kan paverka den dagliga verksamheten hanteras som akuta &renden.

ARBETSMETODER

for att sinka ljudniva

- Ordningsregler och trivselregler giller och revideras vid aktuellt behov

- Miljogestaltning:

- ljudddmpande inredning (gardiner, mobler, mattor, bordsduk, mobeltassar, takplattor)

- lugnande milj6 (férger, belysning, rumsindelning)

- Val av leksaker: inga ljudleksaker, inga skramlande leksaker eller forvaring, naturmaterial
- Aktivt pedagogiskt arbete:

- Konflikthantering

- Socialt samspel

- Virdegrund och Likabehandling

- Stidning: plocka undan med barnen/ GORA FINT, inga plastbackar som leksaksforvaring
- Frilek

- Balans mellan aktivitet och vila

DOKUMENTATION

Ljudnivén och atgérder behandlas ofta pa kollegieméten i form av arbetsmiljofragor eller/ och
under rubrik “barngrupp”, se protokoll.

Egenkontroll revideras i februari

Vid klagomal se hantering av klagomal



ORDNINGSREGLER
for att forebygga hog ljudniva

Gruppens trivselregler géller

Vardagen gestaltas pa det viset att det finns mojlighet for vilda lekar och viloperioder
Det finns rutiner for dvergangssituationer

Det finns rutiner och regler for olika situationer (innelek, utelek, mat, vila)

Inomhus anpassas spring och rorelselek till situationen

Det dr pedagogernas ansvar att styra och siga at barnen vid bade spring eller hog ljudniva
Vardagen genomsyras av hinsynstagande och gott socialt samspel

De vuxna dr goda forebilder (lyssna, sétt att prata, respekt)

De vuxna hjélper barnen i konflikthantering

Trivselregler

vi tar hinsyn till varandra och lyssnar pé varandra

vi skriker/ grélar inte utan hidmtar hjélp av en pedagog

vi kastar inte leksaker eller andra foremal

vi hdmtar en vuxen/ pedagog nir vi behover hjéilp

vi far siga STOPP i leken och méste lyssna nér ett annat barn siger stopp

alla lyssnar pé stadklockan och hjélps at att stédar tillsammans

vi samlas i en ring till samling, alla 4r med, ingen stor

alla lyssnar nér ett annat barn/ pedagog vill berétta ndgonting

ndr vi gr ut klér vi pé oss, hjilps at

vi samlas vid dorren och véntar lugnt tills en vuxen &r fardig att gd ut

vi tdgar in 1 matsalen nér alla dr beredda,

vi séger matramsan ndr alla r tysta

nér vi dter lunch pratar vi bara med de barn som sitter vid samma bord, forsta portionen ar
tyst

alla sitter kvar tills vi dr fardiga och tackar tillsammans

efter maten tvéttar vi handerna

pa vilan ligger sig barnen var pa sin plats

vi kastar inga kuddar eller stokar till
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MAXPERSONBELASTNING
Hela lokalen: personer

Storbarnsavdelning:
Stora rummet:

Lilla rummet:

Hallen:

Smébarnsavdelning:
Lekrum:
Hallen:

Kok: personer

Varje rum dr mérkt upp med uppgifter om hur ménga personer far vistas i rummet samtidigt.
Koldioxidhalten ska inte 6verstiga 1000 ppm. Det ska finnas 7 liter luft per sekund och person
plus 0,35 1 luft/ sekund och kvadratmeter golvyta ( enligt Socialstyrelsen SOSFS 1999:25
ventilation).
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VENTILATIONSSYSTEM

Ventilationssystemet som ér ett sjdlvdragsystem skots av fastighetsdgaren.
Vi védrar ofta, rummen dr hogt i taket.

Rutin och Dokumentation
Vid fel anméils till rektorn och vidare till fastighetséigaren. Dokumentation i Tillbudsrapport.
Uppfo6ljning genom rektorn. Storre fel rapporteras till styrelsen

TEMPERATUR

Temperatur i rummen ska vara mellan 18- 20 grader pd forskolor. Den ska inte dverstiga 28
grader och understiga 16 grader vid golvet.

Rutin

- Rumstemperatur kontrolleras regelbunden av personal

- Vid for 14g eller hog rumstemperatur atgérdas

- Vid storre eller upprepande fel/ avvikelse kontaktas rektorn/ fastighetsdgaren/ styrelsen

Dokumentation
- Avvikelser dokumenteras almanacka av personal/ rektor och f6ljs upp
- Storre avvikelser/ fel dokumenteras i1 Tillbudsrapport och till styrelsen

15

Radon

Fastighetsdgaren ansvarar for regelbunden Radongasmaétning enligt géllande lag.

Vid ombyggnad av ventilationssystemet, utbyggnad av lokalerna eller ingrepp 1 fastighetens
grundldggning ska radongasmétning goras, sa att det alltid finns aktuella métningar.
Kédnnedom om senaste radonmitningen skall finnas pé forskolan.
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KONTROLL AV VATTEN

Forskolan har egen brunn. Kommunen tar regelbundet vattenprov.

RUTINER

Vattentemperatur kontrolleras 2 gadnger om &ret i februari och i augusti i alla kranar
(varmvatten ska minst vara + 50 grader och max + 65 grader 1 tappstillet, kallvattnet
ska vara under + 18 grader)

Vid avvikelser inleds dtgarder/ kontaktas fastighetsdgaren

I samband med mitningen av vattentemperatur rengors alla kransilar

Vid incident genomf6rs kontroll och dtgérder

Vid behov inhdmtas rddgivning av Miljokontoret

DOKUMENTATION
Dokumentation sker i forskolans egenkontrollpdrm pé avsedd mall eller som tillbudsrapport.



KONTROLL AV VATTENTEMPERATUR

DOKUMENTATION

DATUM:

Stora badrummet:
Lilla badrummet:
Koket handfat:

Koket diskho:

OBS: Rengor alla kransilar!

Genomfort av:
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MILJOFRAGOR

Forskolan jobbar miljomedvetet:

- Forskolan jobbar med att 6ka medvetenhet for miljo och hélsa viket innebar
regelbunden kontroll/ rensning av foreméal/ material som kan innehalla miljo eller
hélsofarliga &mnen

- Vid inkOp av material oavsett leksak, textilier, rengdring, farg, hygienprodukt ldggs
vikt och medvetenhet pé att undvika icke miljomarkta/ icke godkdnda

- Forskolan jobbar medveten med att anvanda miljovanligt material vid
renoveringsdtgirder (detta galler badde kemikalier/ firg mm som material i sig tex golv,
trd/ virke) samt vid inkdp av mobler

- Kallsortering av sopor och lamning till tervinning

- Egen kompost i sluten behallare

- Anvindning av ldgenergilampor, inhdmta rddgivning om nya ron

- Anvindning av miljomarkta rengoringsmedel, 1 forsta hand helt biologisk nedbrytbara

- Medvetenhet om sparsam vattenforbrukning

- Anvindning av miljovinliga farger/ oljor

- Anvindning av ritpapper av returpapper 1 forsta hand

- Inkdp av ekologiska, helst ndrodlad ravaror

- Vegetarisk mat

- Viundviker sma forpackningar, handla storpack/ emballage

- Vieldar ingenting i eldstaden som kan avge giftig rok

- Leksakerna dr 1 stor utstrdckning av naturmaterial

- Leksakerna dr behandlad med miljovénliga farger eller oljor och mirkta som godkint

- Kvalitetsleksaker som blir lagade ifall de skulle g& sonder

- Enbart leksaker som dr avsedda till leksak tex ingen gammal elektronik som leksak,
inga bruksforemaél

- Inga elektroniska leksaker

- Inga éldre plastleksaker

- Vattenbaserade pennor, bivaxkritor

- Leklera av naturmaterial (salt/ mj6l-bas eller bivax)

- Textilier: naturprodukter som bomull, linne, ull

- Madrasser: inget pvc eller konstskinn dverdrag

- Miljofarligt avfall ldmnas till dtervinning/ soptippen (tex ldgenergilampor/ lysror)

- Miljouppfostran pa schemat och i vardagen

- Forbrukning/ anvdndning av sé lite plast som mojligt

- Ateranviindning av s mycket material som méjligt
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AVFALL

Rutiner

- Allt avfall kéllsorteras och 1dmnas till atervinning en gang per vecka av kokspersonal

- Killsorteringskarl finns i1 koket, for pappersinsamling dven pa avdelningar

- Killsortering av kompostavfall bade pa avdelning och i koket (egen kompost)

- Matrester sléngs i gron pése, inte inkomposten

- Blojor samlas i blojhink och slédngs dagligen, vid behov flera génger (stdngningsrutiner)
- Restsopor samlas bade pd avdelning och i koket och slidngs dagligen (stdngningsrutiner)
- Farligt avfall (lysror, kemikalier, farg) 1dmnas till soptippen av personal eller fordldrar

- Grovsopor ldmnas till soptippen av personal eller forédldrar

- Personal och rektor ansvarar for all sophantering

Dokumentation

- Sophantering ingér i forskolans regler och stddrutiner och dokumenteras enbart pa sérskilt
satt
ifall av avvikelser/ incidenter
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UTOMHUSMILJO

Ansvarsfordelning

Ytterst ansvarig for forskolans inre och yttre miljo &r styrelsen for Stiftelsen Sdnga
Barntrddgérd och fastighetségaren.

Dagligt ansvar har rektorn och forskolans personal.

Skotsel/ underhall édr forskolans/ styrelsens ansvar.

Snordjning ligger i kommunens och fastighetsdgarens hdnder, inre garden/ framfor dorren ar
forskolans ansvar.

Fastighetsigare: Eker6 kommun
Kontaktperson: Thomas Vasberg 076-695 98 36 (Stefan Persson 08- 124 575 55)

Ordforande i styrelsen: Emilia Lundberg, 073 390 64 19
Rektor: Petra Kahm, mobil 0708 13 06 08
Miljokontoret Ekero: tel. 08- 124 571 00

Utbildningskontoret Ekerd: Maria Jakobsson tel. 08- 124 573 99

SYSTEM FOR KONTROLL AV UTOMHUSMILJO

Rutiner

- Utomhusmiljon kontrolleras regelbunden ur hilsoskydds- och sdkerhetssynpunkter

- Barnsékerhetsrond for utomhusmiljo gors 1x per ar enligt administrativa arscykeln i januari
- Inventering om underhall gors 1 april

- Medveten uppmarksamhet for riskkillor vid varje utevistelse

- Upptéckta riskkallor atgirdas omedelbart

- Trasiga leksaker sorteras ut omedelbart

- Vid behov kontaktas fastighetségaren och styrelsen

- Anmirkningar och atgarder foljs upp och dokumenteras av rektorn

Dokumentation

- Dokumentation av smérre avvikelser/ hidndelser sker i almanackan

- Dokumentation av storre avvikelser/ handelser pd avvikelse-héndelse-incident-
atgérdsrapport

- Vid behov informeras styrelsen
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Rutiner for skydd mot UV- strialning

- Utelek under formiddagen och eftermiddagen

- Innelek under den mest solintensiva perioden mellan kl 12-14

- Uppmuntra barnen till lek 1 skuggan under trad och solskydd/ tak
- Barnen ska alltid ha solhatt eller dylikt pa sig

- Extra kénsliga barn ska ha langarmat och nackskydd

- Smorja kénsliga barn med solskydd hemifran

- Barnen ska smorjas hemma pd morgonen

-  Kommunikation med fordldrarna om solskydd

SOL OCH UV-STRALNING - RAD OCH TIPS FOR VISTELSE UTOMHUS PA
FORSKOLAN

Solen &r nyttig, men barn i forskolan far latt for mycket sol under promenader och lek utomhus. Barn &r extra
kénsliga for UV-stralningens skadeverkan. Barnets hud 4r tunnare och har simre pigmentbildning 4n vuxnas.
Detta leder till att de léttare branner sig. Om barnets hud blir rod eller bréind upprepade génger kan det leda till
en Okad risk for hudcancer med &ren. Det bésta skyddet mot hudcancer senare i livet 4r att hindra barn frén att
brénna sig. Barn under ett &r ska inte alls vistas i solen.

Barn pé forskolor med mycket vegetation pa gardarna exponeras for mindre UV-stralning, tink darfor
pé foljande:

[ Undvik avverkning av spontant uppvéixande trad.

[J Placera lekinstallationer i tradskugga.

[] Ténk pa vaderstrecket vid planering av forskolegérd och vid tillbyggnad av forskola. Fria ytor bor ligga Oster
om forskolebyggnad sa de har morgonsol. Skuggande véxtlighet i sydvist ger bra solskydd mitt pa dagen.

[ Tillvarata tillfédllen att vistas i skog och naturmark.

Hur skyddar man barnen bést?

Kléder: Se till att barnet har solhatt och luftiga bomullskldader med tit véav/tétt tyg och langa drmar och ben.
Solhatt &r att foredra framfor keps eftersom en hatt &ven skyddar 6ron och nacke.

Tidsplanering: P& formiddagen och eftermiddagen kan smé och stora barn egentligen vara ute hur mycket som
helst. En bra riktlinje ar fore kl 11 pa formiddagen och efter kl 15 pé eftermiddagen. Om ni ar ute mitt pa dagen
dr det bra om det finns mycket trdd, &ngsmark och grédsmatta runtomkring som skyddar. Undvik stranden, vatten
eller 6ppna platser mitt pd dagen. Vatten reflekterar solens strélar. Vinden svalkar fastén solens brannkraft &r
stark. Anvind SMHI:s UV-index vid stark sol.

Solskyddsmedel: Om barnet har heltickande klédder och solhatt behovs bara solskyddsmedel dér kldderna inte
tacker, t ex hinder och fotter. Anvénd ett solskyddsmedel med hog solskyddsfaktor. Fran solskyddsfaktor 15 och
uppéat samt att den ska skydda mot bade UVA och UVB stralning. Till barn &r det bra att anvénda ett
solskyddsmedel med partikelfilter for d& ser man var barnet blivit insmort. Det bildas en vit hinna utanpa huden
av medel med partikelfilter och det dr mindre risk for irritation i huden av dessa produkter. De minsta barnen ska
¢j smorjas in med solskyddsmedel utan de ska skyddas genom att vara i skugga. Solskyddsmedel kan aldrig
ersétta tidsplanering, kldder och skugga. Med solskyddsmedel kan du aldrig forlédnga tiden ute, vilket du kan med
klader, tidsplanering och skugga. Kom ihag att i alla aldrar &r solskyddsmedel ett komplement till kldder och
skugga!

For mer information se fiven:

www.stralsakerhetsmyndigheten.se -Stralsékerhetsmyndigheten, Solskyddsfaktorer — sju tips for sékrare
lekplatser och friskare barn

www.smhi.se - SMHI, UV-index, www.vardguiden.se - Vardguiden
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Dagliga rutiner for utevistelse

De pedagogerna som ér ute pd garden har ansvar for att rutinerna foljs

Kéannedom om hur manga barn som vistas ute

Rékna barnen da och dé

Kolla om alla grindar ar stingda (dven ldngst nere pa tomten)

Om en pedagog behover ga in, lamna ansvaret till ndgon

Meddela vilket barn du tar med dig, nér du tinker komma tillbaka och vilket
omrdde/ vilka barn den andre pedagogen ska ansvara for

Ha koll pa var barnen leker (rep eller annat redskap att leka med)

Se efter att det inte finns fara dér barnen leker

Lamna inte barnen ute sjilv, alltid ndrvaro av minst en vuxen

Barnen féar inte vara pa framsidan sjilva

Barn som ar for sma att ur egen forméga komma upp pé klatterstéllningar,

lekstugetak, kojor far inte komma upp!

Stadning och kontroll av leksaker (speciellt rep tas in, trasiga leksaker sorteras
ut)

Inte lamna redskap utan uppsikt (vuxenkratta, spade, tiljkniv)

Regelbunden kontroll av klatterstallningar, gungor och gungrep, lekstugor

sandladan, staket

Eliminera vattenpdlar

Vuxenndrvaro vid vattenlek

Vid pulkadkning méste barnen ha godkénd hjalm

Hjéalmen anvands endast vid pulkadkning och lamnas tillbaks

Ingen lek med hjalm pa!

I 6vrigt sdkerhetstinkande nir barnen leker och klattrar

Vid sol lek 1 skuggan

Barnen ska ha solhatt och vid behov solkrdm hemifran

Uppmuntra barnen att leka 1 skuggan
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RUTINER och HANDLINGSPLAN
vid UTFLYKT

Forberedande atgirder

Kontroll av nédrvaro/ frdnvaro, kopia av nirvaro/ frinvarolista tas med och en lista pd
narvaro

Kontroll av barnens hilsotillstand

Kontroll matséckar och kldder

Ta minst en laddad mobil med

Telefonlistan samt numren till vardcentral ligger i forsta hjédlpen vaskan

Forsta hjélpen véskan granskas/ fylls upp och tas med

Minst 3 pedagoger pa 20 barn

Minst 1 barnvagn tas med

Regelbunden utbildning i forsta hjilpen

Regelbunden information/ utbildning om hantering av olika olycksfall

(fallolyckor, ormbett, misstanke hjarnskakning, arm/ ben ur led/ bruten, behandling av
sér)

Viderleken kollas upp

Rutiner

Alla pedagoger vet hur manga barn som foljer med

Rékna barnen ofta

Innan vi gér bestdms ansvarsbarnen under dagen

Varje pedagog ansvarar for sina ansvarsbarn pd véigen, vid lunch, lek, bljbyte/
toalettbehov

Barnen gér i led 2 och 2 med dagens gdkompis och byter inte plats i led utan tillatelse
En pedagog gar fore, en pedagog i mitten och en i slutet

Smébarn och langsamma/ drémmande barn gar alltid med en pedagog

Barnen fér inte springa fore utan lov

Prata med barnen om trafikregler

Vi véntar in varandra, himtar in eftersléntrare dd och dé och vid 6vergéngsstillen,
végkorsningar

Prata med barnen om regler nér vi eldar och leker i skogen

Forklara omrédets grinser pa var plats

Bér, grona blad och svamp plockas tillsammans med en pedagog, ingenting stoppas i
munnen utan samrad med pedagog

Handlingsplan vid olyckan

Vad har hént?

En pedagog maste ha koll pa lekande barn

Behover vi hjdlp?

Behdver vi ringa till sjukvardsupplysning/ ringa ambulans?
Beroende pa vad som har hédnt, bedomning av situationen:

G4 tillbaka med hela gruppen

En pedagog gar tillbaka med barnet genast, de andra f6ljer sedan
Informera forédldrarna och rektorn
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Rutiner vid forekomst av allergi

Forskolan medveten om miljo och hilsa i forebyggande syfte dven vad som géller forekomst
av allergier. Vi koper miljogodkinda leksaker och material helst av naturmaterial, dven vid
inkdp av rengoringsmedel, farger dylikt anvinder vi miljomérkta varor som dven
rekommenderas som “allergivénliga”. Maten dr ekologisk, ndrodlad, vi lagar mat fran
grunden.

Foréldrarna fér fylla i en Hilsolapp med fragan om allergi.

Vid forekomst av allergi som inte faller i omradet livsmedel gors en allergirond for att
granska verksamheten pd just det &mnet barnet dr allergiskt mot. Pa det viset har vi alltid
aktuella forhéllanden.
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BARNSAKERHETSROND
HANDLINGSPLAN FOR BARNSAKERHET

Forskolan Singa Barntridgard

Inledning

Rektorn ansvarar for att ett systematiskt arbetsmiljoarbete bedrivs pa forskolan.

I detta ingér att gora riskbeddmningar och undersdkningar for att forebygga och minska
antalet olyckor for barn och personal inom verksamheten.

For arbetet med barnsékerhet har denna handlingsplan med underlag och checklistor tagits
fram.

Barnsékerhetsronden gors 1 gang/ar och vid storre forédndringar.

Allergirond gors vid aktuell anledning. En hélsoblankett fylls I av alla foréldrar som dven
fragar efter allergier.

Innehall

1 Checklista Rutiner

2 Checklista Inomhusmiljo

3 Checklista Leksaker

4 Checklista Utomhusmiljo

5 Rutiner vid olycka

6 Tillbudsrapport och Atgirdslista

7 Réd och anvisningar



Datum: avdelning

1 Checklista Rutiner

Fragestillning

Ja

Nej

Atgirder

Ansvarig

Klart

Uppfoljning

Finns det rutiner ifall ett
barn forsvinner?

Finns det rutiner ifall ett
barn skadar sig?

Finns det rutiner ifall en I
personalen skadar sig?

Finns det en lista pa varje
avdelning med namn pa
alla barn samt
telefonnummer till
fordldrarna?

Finns daglig narvarolista
pa varje avdelning?

Finns en lista pa varje
avdelning med viktiga
telefonnumren?

Finns rutiner for utflykter?

Finns rutiner for
utevistelse?

Finns en infomapp f6r
vikarier?

Finns organisation nir
personal saknas tex pga
sjukdom?

Finns rutiner for lamning/
himtning av barn?

Finns handlingsplan for
utrymning pa varje
avdelning?

Finns blankett for
tillbudsrapport?

Finns rutiner vid
skadefallanmalan?

Finns dokumentation av
incidenter och hindelser?




Datum: avdelning

2 Checklista Inomhusmiljo

Fragestillning

Nej

Atgirder

Ansvarig

Klart

Uppfoljning

Ar speglar av 6mm
planglas eller rostfri plast
och fasta dven I 6verkant
sd att de inte kan hakas
av?

Ar persiennsnoren fésta
alternativt itu sa att barnen
inte kan fastna I dessa
snaror?

Ar elsladdar uppsatta och
fasta sa att barn inte kan
fastna I snaran?

Finns klamskydd eller
dorrbroms pa ytterdorrens
insida om dorrstangare
saknas och pa alla
innerdorrar diar uppenbar
kldmrisk finns?

Ar hyllor, skap, torkskap,
forankrade I vagg for att
motverka tippning?

Finns det skydd sa att
vassa horn férsvinner pa
element, bord, hyllplan
etc?

Finns det timer till
kaffebryggare och andra
koksmaskiner?

Finns det
huvudstrombrytare till
tvattmaskin och
torktumlare?

Ar mattor utrustade med
halkskydd?

Ar spisen utrustad
ungslucksskydd som
hindrar beréring av het yta
och ungslucksspérr?

Ar spisen rena frén papper
och annat som kan fatta
eld?

Finns tippskydd for spis
och diskmaskin?

Finns héllskydd?

Ar diskmedel och annan
rengdring I sdker
forvaring?

Finns rutiner for barn som
sover?

Finns rutiner vid
anviandning av levande
ljus?

Finns rutiner av tillsyn vid
lek i olika rum?

Finns isoleringsglas I alla
fonster och glasytor?




Datum: avdelning

3 Checklista Leksaker

Fragestillning

Ja

Nej

Atgirder

Ansvarig

Klart

Uppfoljning

Finns rutiner for
anvandning av
smaleksaker och
pysselsaker?

Testas  smaleksaker
smadelar I testcylindern?

I

Plockas trasiga leksaker
bort?

Kontrolleras och rengors
leksaker med jamna
mellanrum?

Anvinds bara
vattenbaserade pennor,
lim, farg mm?

Forvaras utrustning I
snickerirum och malar/
pysselrum pa ett tryggt
och sdker sitt? Kan
utrymmen hallas lasta?

Forvaras saxar pa ett
tryggt sitt, finns rutiner
for anvandning?




Datum:

4 Checklista Utomhusmiljo

Fragestillning Ja | Nej | Atgirder Ansvarig | Klart | Uppféljning
Ar utomhusomradet

inhdgnat?

Ar grindar till gard

indtgaende och har

fungerande las?

Ar grindarna och 1as
utformade sa att man inte
kan klamma sig?

Finns rutiner for
utevistelse pa garden?

Uppmirksammas
vattensamlingar pa garden
och dess nirhet?
Vattenpoélar djupare &n 10
cm undviks.

Ar garden fri fran giftiga
och taggiga vaxter?

Ar uppfart, uteplatser och
végarna tillfredsstéllande
plogad och sandad
vintertid?

Finns solskydd
sommartid?

Kontrolleras leksaker och
fordon I jamna mellanrum
och plockas trasiga bort?

Kontrolleras staket,
grindar, racken med jamna
mellanrum?

Kontrolleras
Klitterstallningar, gungor,
lekstugor regelbundet av
skador?
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Skadeanmilan vid olycksfall

Skadeanmailan

Ekero kommun har tecknat en olycksfallsforsakring for elever, ungdomar och andra

grupper inom Ekeré kommun.

Olycksfallskador som intraffar
Ta kontakt med Stockholmsregionens forsiakring AB (SRF).

Forsakringsbrev som giller for olyckor som intriffat mellan 2021-01-01

och 2021-12-31
Skadeanmalan gors direkt online pa SRF:s hemsida: www.srfab.net

SRF

Box 16250

103 24 Stockholm

e-post: skador@srfab.net Tfn 08-412 97 40
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Incidentrapport vid olycksfall

Datum:

Barnets namn:

Detta har hant:

Vidtagna atgarder:

Uppfoljning:

Ansvarig pedagog:



27
Avvikelse — Hiindelse — Incident — Atgérdsrapport

Datum:

Tid:

Avser:
Rapporterad av:
Plats:

Beskrivning:

Vilka atgiarder har vidtagits?

Vad behover goras for att forhindra upprepning?

Uppfoljning:

Atgiirdat av:

Datum:
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Rutiner for barn i behov av sarskilt stod
Forskolan Singa Barntridgird

Véra styrdokument séger:

“Barn som av fysiska, psykiska eller andra skél behover sérskilt stod i sin utveckling ska ges
det stod som deras speciella behov kriver.

Om det genom uppgifter fran forskolans personal, ett barn eller ett barns vardnadshavare eller
pa annat sitt framkommer att ett barn &r i behov av sdrskilt stod, ska rektorn se till att barnet
ges sddant stod. Barnets virdnadshavare ska ges mojlighet att delta vid utformningen av de
sdrskilda stodinsatserna. Lag (2018:1303)” Skollagen kap 8, 9 §, Sarskilt stod.

“Forskolan ska sérskilt uppméirksamma barn som av olika anledningar behdver mer ledning och
stimulans eller sérskilt stod. Alla barn ska fi en utbildning som dr utformad och anpassad sa att
de utvecklas sd ldngt som mojligt. Barn som tillfalligt eller varaktigt behdover mer stéd och
stimulans ska fé detta utformat utifran sina egna behov och forutsittningar.”

Lpfo 2018, 1. Forskolans vardegrund och uppdrag, En likvirdig utbildning, s. 6.

“Alla barn ska ha mdjlighet att utvecklas utifran sina egna forutsittningar. Ibland kan barn ha
behov av mer stdd én andra. Ibland tillfélligt och ibland mer langvarigt.

Ett barn kan behdva stdd med exempelvis motorik, tal- och sprék, eller sin koncentrations- och
kommunikationsférmaga.

Barn med olika typer av funktionsnedséttningar som rorelsehinder och syn- eller horselskador,
neuropsykiatriska diagnoser eller ndgon form av utvecklingsstorning kan ocksa vara i behov av
sarskilt stod.

Stodet ska vara anpassat efter varje barns unika behov. I forsta hand ska barnet fa stéd i den
vanliga miljon pd forskolan.” Centrala Elevhélsan Ekerd.

Vilka behov uppmérksammar vi pa forskolan?

Barnets mgjligheter till utveckling paverkas av barnets styrkor och positiva sidor. Det &r
viktigt att belysa detta for att se vad som kan vécka intresse hos barnet och som barnet kan
anvénda sig av for att kompensera sina svarigheter. Det dr viktigt att forskolan ser barnets
starka sidor for att stirka barnet i sin utveckling.

Detta dokument syftar till att beskriva véart arbetssétt for arbetet med barn 1 behov av sarskilt
stdd. Vér generella rutin &r att alltid genomfora en kartliggning av svarigheterna och utifran
detta hitta en eller flera 16sningar.

Inledningsvis forsoker vi alltid:
- Forsté barnet och dess svarigheter.
- Genomfora tita barnobservationer garna s.k. I16pande protokoll bade ute och inne.
- Titta pa nagra viktiga faktorer som till exempel:
- Spréklig utveckling
- Hantera 6vergéngar
- Social utveckling

Kartliggning av ett barns situation pa forskolan
Hur péverkar barnets forutsdttningar att utvecklas i larmiljon, arbetsformerna som anvinds



och bemotande av barnet.

For att gora en bra kartldggning &r det viktigt att ta reda pa vad det dr som fungerar bra och
vad som fungerar mindre bra for barnet i verksamheten pé forskolan, samt vad som kan
orsaka detta. Utifran kartliggningen formuleras konkreta mal.

Handlingsplan

Om kartldggningen visar att barnet dr i behov av extra anpassning tex i miljon eller i
sprakutvecklingen, ska en individuell utvecklingsplan skrivas. Pedagogerna tar kontakt med
barnets vardnadshavare och planerar in ett samtal ddr vi tillsammans diskuterar hur vi ska gé
till véga.

Den individuella utvecklingsplanen skall tydligt beskriva vilka anpassningar/atgirder i
verksamheten som pedagogerna avser vidta for att pd bésta sétt stdtta och hjélpa barnet vidare
1 sin utveckling och sitt ldrande.

Den individuella utvecklingsplanen skall tydligt beskriva vem som har vilket ansvar for de
olika anpassningarna/dtgiarderna. Detta &r mycket visentligt for genomforandet.

Folja upp och utvirdera méalen. Den individuella utvecklingsplanen revideras vid behov men
ska fornyas tillsammans med vardnadshavarna en ging per termin.

Vilka ska ta del av den individuella utvecklingsplanen?

Originalet skall alltid finnas hos rektor s att ingen obehorig har tillgéng till den individuella
utvecklingsplanen. Vardnadshavare skall erbjudas en kopia. Ansoker forskolan om
tillaggsbelopp ska kartliggning och individuell utvecklingsplan bifogas.

1. Forutsittningar i verksamheten
Arbetslaget samtalar kring vilka forandringar som behdver genomforas i verksamheten samt
eventuellt vilka hjdlpmedel som behovs. Hér végs faktorer som till exempel miljé/lokal,
annan verksamhetsanpassning, barnets intressen, styrkor och vilken typ av eventuell
fortbildning som behdvs.

2. Arbetslaget tar kontakt med Central Elevhilsa Ekero
Vi kan anvénda oss av Central Elevhélsa for att fa handledning och/eller fortbildning for
personalen kring tex barngruppen, ett individuellt barns behov av stdd, pedagogernas
forhallningssitt och vilka specialpedagogiska insatser och fordndringar som kan goras.

3. Overlimningssamtal/mote
Om barnet ska borja pa en annan avdelning eller i annan verksamhet bor ett
overlamningssamtal ske.
Foréldrar maste ge samtycke nér vi ska 6verlamna information och vilken information vi far
ge. Da dr det Rektor som ansvarar att ta kontakten till den annan verksambhet.

Huvudmannens ansvar

Huvudmannen ér stiftelsen Sdnga Barntrddgérd vilken ansvarar for att det finns fungerande
system for att leda verksamheten, bdde mot nationella som lokala mal f6r Ekeré kommun.
Ansvaret som huvudman innebér framfor allt att fordela resurser och organisera verksamheten
utifran rddande forutsittningar s att de nationella och lokala malen och kvalitetskraven kan
uppfyllas.



Kartliggning

Barnets namn:
Ansvarig pedagog:
Datum:

A: Beskrivning av barnets styrkor

B: Beskrivning av barnets svirigheter

C: Beskrivning av stodinsatser for att anpassa verksamheten till barnets behov och
for att stodja dess utveckling

Stodinsatser pa organisationsniva:

Stodinsatser pa gruppniva:




Stodinsatser pa individnivaniva:




Daglig dokumentation
Namn:

Dag och datum:

Pedagog:
Situation Okej/ Avvikelse
deltagit
Lamning
Fri lek formiddag ute

Samling och mellanmél

Pedagogiska aktiviteter Ute

Overgang 1/ hallen

Pedagogiska aktiviteter

Overgang 2/ hallen till lunch




Lunchen

Vila

Overgéang 3/ fri lek
eftermiddag

Mellanmal

Eftermiddag

Hemskickad?
Klockan/ varfor

Incident/ utatagerande?

Sammanfattning
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Rutiner for anmailan till Socialtjinsten enligt 14 kap 1 § Socialtjinstlagen
Forskolan Singa Barntridgird

Vid en oro om ett barn far illa ska en anmélan goras till socialtjdnsten.

All personal i forskola och skola har anmélningsskyldighet enligt 14 kap 1 §
Socialtjanstlagen.

Anmalningsskyldigheten géller vid misstanke om, oro for eller om man fir kdinnedom om att
barn far illa. Det dr Socialtjdnstens uppgift att utreda barnets situation och bedéma om barnet
behover skydd eller stod.

Om du har blivit orolig for ett barn prata forst med rektorn, tillsammans funderar ni hur
forskolan ska g vidare. Det dr viktigt att komma ihdg att anmélningsskyldigheten &r
personlig.

Anmdlan ska genast goras till socialtjdnsten i den kommun ddr barnet bor. Det finns inga
krav pa hur en anmdlan ska utformas, men det kan vara bra att géra den skriftligt. 1
brddskande fall kan du gora anmdlan muntligt och sedan komplettera skriftligt.

Vid osdkerhet om det finns grund for en anmélan eller om hur akuta fall ska hanteras, ring och
radfraga Socialtjinstens mottagningsgrupp:

- Ring 08- 124 571 00 (reception Barn och ungdom) och be att fi prata med nigon i
Mottagningsgruppen for Barn och ungdom.

- Vid akuta drenden pé kvillar och helger kan du kontakta polisen 112 eller
Socialjouren, tel: 010-444 05 00.

Anonym konsultation innebdr att den som ringer inte uppger barnets namn eller andra
uppgifter som ger Socialtjansten information om vem det dr. Vid en anonym konsultation kan
dock den som ringer bli uppmanad av socialsekreteraren att anmala.

Om ett barn dr familjehemsplacerat av en annan kommun sd ér det den placerande kommunen
som har ansvaret for barnet och det &r dit man ska skicka en eventuell
anmalan.

Om ett barn inte kommer till forskolan sa &r det forskolans ansvar att ta reda péd varfor samma
dag. Kvarstar problemet och det finns andra signaler pa att barnet pd nigot sétt far illa ska en
anmadlan till Socialtjdnsten goras.

I samband med en anmaélan bdr familjen informeras om att férskolan &r orolig for barnet och
dmnar gora en anméilan. Undantag &r anmélningar som ror fysisk misshandel och sexuella
overgrepp eller situationer dé det finns misstanke om att barnet kan utséttas for fara pa grund
av anmalan, da ska man inte berétta for barnets fordldrar/ vardnadshavare att man tanker
anmala.



Rédfraga mottagningsgruppen vid tveksamma fall. Det dr viktigt att vara s konkret som
mdjligt i sin anmélan och att anmédlan gors pa anvisad blankett "Anmélan om
missforhédllanden enligt 14 kap 1 § Socialtjénstlagen.

Blankett alternativt e-tjanst finns pd Ekerd kommuns hemsida ”Orosanmaélan barn, unga och
vuxna”. https://etjanster.ekero.se/MenuGroup2.aspx?groupld=7

Forskolans rutiner:

1. Skriv ner barnets ev. berittelser eller om det dr saker du uppméarksammar tex
blamarken.

2. Kontakta rektor.

Kontakta socialtjénsten pé telefonnummer: 08- 124 571 00 och gér en anméilan.

4. Uppfdljning. Ansvarig pedagog/rektorn héller kontakt med socialtjanst och dvriga som
behover uppdateras kring drendet. Minimera antalet inblandade i drendet med tanke pé
sekretess och tystnadsplikt. Personal kan behova kollegialt stod eller handledning 1 ett
svért drende.

Folj och observera hur det drabbade barnet médr. Dokumentera ytterligare iakttagelser
kring barnets maende, samt om barnet berittar saker som vécker oro, misstanke om
missforhéllanden.

w

Vad héiinder efter anmidilan till socialtjinsten

Efter en anmélan kommer socialtjdnsten att utreda barnets situation och se vilka dtgiarder som
eventuellt behdvs. Det kan vara svart att f4 veta vad som hénder hos socialtjansten eftersom
deras verksamhet styrs av stark sekretess. Du kan normalt sett f veta att din anmélan har
tagits emot och av vem. Du kan ocksé {4 veta om socialtjansten har inlett en utredning eller
inte.

Information:

Socialtjinsten atgirdar alla inkomna anmélningar och ett erbjudande om gemensamt mote
tillsammans med virdnadshavare och handldggare ldmnas till den som anméler. Erbjudande
ldmnas till den som anméler och virdnadshavaren enligt forsta paragrafen i SoL 14 kap.
Barnet kan ocksa medverka om det med hinsyn till barnets bista och alder bedoms lampligt.
Varje ny hédndelse eller grund for oro dr anledning till en anmélan, trots att anmélningar gjorts
tidigare ska en ny goras vid misstanke om att barnet/den unge far illa. Om det inte finns grund
for tvangslagstiftning kan vardnadshavare sdga nej till insatser frdn Socialtjédnsten. Fler
anmélningar kan paverka Socialtjanstens mdjlighet att agera mot vardnadshavares vilja.
Beslutar Socialtjénsten att oppna en utredning utifrdn en inkommen anmélan s kommer med
storsta sannolikhet forskolechef eller skolans rektor att kontaktas. Beslutas att en utredning
inte ska Oppnas ska ocksa detta meddelas forskolechef/rektor. Det &r viktigt att det pa varje
forskola och skola finns utarbetade och vil kdnda rutiner for hur en anmélan till socialtjansten
ska ske.

Hiinsyn maste alltid tas till sekretesslagstiftningen fran socialtjinstens sida, d v s
vardnadshavare maste alltid godkiinna att information liimnas ut. 14 kap. 1 §
Socialtjanstlagen.

Anmélan om missforhillanden 1 § Foljande myndigheter och yrkesverksamma ér skyldiga
att genast anmadla till Socialndimnden om de i sin verksamhet far kinnedom om eller



misstdnker att ett barn far illa: 1. myndigheter vars verksamhet berér barn och ungdom, 2.
andra myndigheter inom hélso- och sjukvérden, annan réttspsykiatrisk
undersokningsverksamhet, socialtjansten och kriminalvarden, 3. anstéllda hos sédana
myndigheter som avses i 1 och 2, och 4. de som dr verksamma inom yrkesmaéssigt bedriven
enskild verksamhet och fullgér uppgifter som berdr barn och unga eller inom annan sddan
verksamhet inom hélso- och sjukvarden eller pé socialtjdnstens omrade. De som &r
verksamma inom familjeradgivning ar skyldiga att genast anmala till socialndmnden om de 1
sin verksamhet far kinnedom om att ett barn utnyttjas sexuellt eller utsitts for fysisk eller
psykisk misshandel i hemmet.

Myndigheter, befattningshavare och yrkesverksamma som anges i forsta stycket dr skyldiga
att limna Socialniimnden alla uppgifter som kan vara av betydelse for utredning av ett
barns behov av stdd och skydd. 1 a § Socialndmnden bor erbjuda barnet, vardnadshavaren och
den som gjort anmélan enligt 1 § ett mote om det med hansyn till barnets bésta dr 1ampligt.
Lag (2012:776). 1 b § Socialndmnden far informera den som gjort anmélan enligt 1 § om att
utredning har inletts, inte har inletts eller redan pagér. Sddan information ska pa begéran
ldmnas till anmédlaren om det med hédnsyn till omsténdigheterna inte &r olampligt att gora
detta. Lag (2012:776). 1 ¢ § Var och en som far kinnedom om eller missténker att ett barn far
illa bor anméla detta till socialndmnden. Lag (2012:776).
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Plan for systematiskt kvalitetsarbete
Sanga Barntriadgérd

Enhetens systematiska kvalitetsarbete

Enligt Skolverket ska huvudmannen skapa rutiner for det systematiska kvalitetsarbetet.
Rutinerna ska underlitta for det fortsatta systematiska arbetet. Huvudmannens (Stiftelsen
Sanga Barntradgédrd) uppgift ar att sdkerstélla att arbetet utgar ifrdn vara uppsatta mél, och
skapa forutsittningar for ett sddant arbete, samt att utveckla var verksamhet i enighet med
véra mal. Huvudansvaret ligger pa rektor och huvudmannens styrelse.

Syftet med vért kvalitetsarbete &r att nd viara mal och arbeta rutinbundet. Samt att identifiera
och prioritera de utvecklingsomraden som finns i var verksamhet, och att hitta orsaken till
brister som kan finnas i verksamheten. Utgangspunkten for vért systematiska kvalitetsarbete
ar de mél som finns i ldroplanen for forskolan, Lpf618 samt var egen laroplan “En vig till
frihet” (laroplan for Waldorfpedagogik). Vért arbete med systematiskt kvalitetsarbete sker
systematiskt och bedrivs kontinuerligt. Arbetet sker strukturerat och langsiktigt, vilket innebér
att det finns rutiner, planering och uppfoljning kontinuerligt.

Struktur for det systematiska kvalitetsarbetet

- Arbetsplanen som ar ett verksamhetsinternt dokument med aktuella fokusmal i
de olika laro- och utvecklingsomraden stalls upp i samband med utvardering av
lasaret enligt kvalitetsredovisningens resultat. Detta sker i juni till september
under delaktighet av hela kollegiet.

- Terminsplanering, saval temaomraden samt aktiviteter utarbetas med hela
kollegiet under tillvaratagande av malen i Arbetsplanen. Detta sker som
overgripande arbete i borjan av varje termin i augusti respektive januari och
veckovis pa kollegiemoten.

- Medarbetarna anvander sig regelbundet av TYRA-appen fér dokumentation.

- Reflektion och analys sker regelbundet varje vecka i arbetslaget.

- Analys av individuell dokumentation som underlag for utvecklingssamtalen som
dger rum 1x lasar och efter behov oftare, ingar i analys av verksamheten och ger
underlag till nya mal och fokusomraden (barnens behov i fokus).

Pa medarbetarnivan ligger ansvaret att var och en aktivt deltar i verksamhetens utveckling
och vardagsplanering samt dess utférande. Var och en ska genom sina kunskaper lata
kollegorna ha del i kompetensutvecklingen. Var och en har ansvaret att dokumentera om
barn och utvalda aktiviteter.

Pa arbetslagsnivan ligger ansvaret att planera, utféra och dokumentera verksamhetens
utveckling och aktiviteter enligt Lpf618. Det ar arbetslagets ansvar att planera och foérdela
ansvarsomraden. Tillsammans med ledningen och 6vriga kollegor gors avslutande tema -
dokumentation samt utvardering/ analys sasom Overgripande systematiskt kvalitetsarbetet.



Pa ledningsnivan ligger ansvaret att pa overgripande satt planera, dokumentera, utvardera
och utveckla verksamheten enligt Skollagen och Lpf618. Detta sker en gang per vecka pa
gemensamma moten samt pa studiedagar en gang per termin.

Som stdd for att fa en struktur pa utvecklingsarbetet finns forslag med mallar och planering av
uppfoljning, analys och utvirdering. Exempel pé dessa bifogas detta dokument. Det kan vara
en oversikt dver processen, en mall for dokumentation, fragor som stod for analys av barns
larprocesser, ett upplagg for veckoplanering och frdgor som stod for att utvérdera.

Var ar vi? Maluppfyllelse inom Lpf618. Vi utvérderar for att fa en nulégesbild av var
verksamhets kvalité.

Vart ska vi? Utvirdering och analys 1 hur vi ska ga till vdga, vilka faktorer har paverkat vara
mal, vart ligger vara forbéttringsbehov? Nya mal.

Hur gor vi? Planering av insatser i prioriterade omrdden och mal. Vi ansvarsfordelar,
overblickar och analyserar. Genomfor och forbéttrar. Vi foljer rutiner och handlingsplaner.

Hur blev det? Vi jaimfor hur resultatet blev, kontra hur malbilden sdg ut fran starten av
planering och maluppfyllelsen. Vi anvinder vara lardomar av hur det blev for ett fortsatt
langsiktigt arbete. Vi anvdnder oss av utgdngen nir vi tdnker oss nya insatser och mal.



Sanga Barntradgard

Dagordning arbetslagsreflektion

1. Utvardera veckan som gatt i dokumentet veckoutvdrdering (Fyll kontinuerligt pa i
kvartalsutvarderingen for att underlatta arbetet)

2. Planera kommande vecka i dokumentet veckoplanering (Utga fran kvartalsplaneringen och
var noga med att alla skrivna delar arbetas med nagon gang under kvartalet)

ﬂ Var arvi? |

Hur blev det? )

+ )

Vart ska vi?

Hur gor vi? I ’ A

3. Diskutera aktiva atgarder mot krankande behandling utifran dokumentet underlag till
arbetslagsreflektion gdllande krénkande behandling

Folj upp och
utvirdera

Undersdk

4. Ovrigt



Veckoplanering

Mandag

Tisdag

Onsdag

Morgonsamling:

Morgonsamling:

Morgonsamling:

Morgonsamling:

Morgonsamling:

Fm-aktivitet:

Fm-aktivitet:

Fm-aktivitet:

Fm-aktivitet:

Fm-aktivitet:

Samling fore lunch:

Samling fore lunch:

Samling fore lunch:

Samling fore lunch:

Samling fore lunch:

Samling efter lunch:

Samling efter lunch:

Samling efter lunch:

Samling efter lunch:

Samling efter lunch:

Em-aktivitet:

Em-aktivitet:

Em-aktivitet:

Em-aktivitet:

Em-aktivitet:




= naana

t )

Vart ska vi?

Planering: Vad ska vi géra? Hur ska vi géra det? Varfor ska vi géra det? L=
Veckoutvardering
Mandag Tisdag Onsdag Torsdag Fredag

Morgonsamling:

Morgonsamling:

Morgonsamling:

Morgonsamling:

Morgonsamling:

Fm-aktivitet:

Fm-aktivitet:

Fm-aktivitet:

Fm-aktivitet:

Fm-aktivitet:

Samling fore lunch:

Samling fore lunch:

Samling fore lunch:

Samling fore lunch:

Samling fore lunch:

Samling efter lunch:

Samling efter lunch:

Samling efter lunch:

Samling efter lunch:

Samling efter lunch:




Em-aktivitet:

Em-aktivitet:

Em-aktivitet:

Em-aktivitet:

Em-aktivitet:

Utvardering och utveckling: Hur upplevde barnen det vi gjorde? Vilka fragor vicktes hos barnen?

Vad har vi sett for larande?

N i

Hur blev det?

+ )

AL

W
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Kvittens

Medarbetaren har last igenom forskolans Egenkontroll parm med alla
dokument, rutiner, regler och policyer.

Namn Bekraftelse/ Underskrift Datum



