
Förskolan	Sånga	Barnträdgård	
	

Administrativ	Årscykel	
	

januari	
- Uppföljning	av	systematiskt	arbetsmiljöarbete		
- Revidering	av	arbetsmiljöpolicy	och	rutiner	
- Rapport	om	systematiskt	arbetsmiljöarbete	och	sjukfrånvaro	till	styrelsen	
- Barnsäkerhetsrond	Inomhus/	utomhus	
- Utvecklingssamtal	styrelse/	rektor	
- Revidering	av	budget	efter	kommunens	ersättning	för	året	

februari	
- Intagning	inför	hösten,	granskning	och	lägesrapport	på	kollegiet	
- Genomgång	förskolans	Egenkontroll/	kontroll	av	vatten	
- Nominering	och	rekrytering	av	nya	styrelseledamöter	till	valberedning	

mars	
- Medarbetarenkät	om	arbetsbelastning,	stress,	schema	samt	utvärdering	
- Budget	kommande	läsår	
- Rekrytering	och	tjänster	kommande	läsår	
- Brandövning	
- Föreningens	Årsmöte	
- Kö-möte		

april	
- Internrevision	nuläget	och	framtidsplanering	
- Inventering	av	underhåll	utomhusmiljö	
- Kvalitetshöjande	åtgärder/	planering	av	förbättring	av	miljö,	inköp	av	lekmaterial	

maj	
- Medarbetarsamtal	
- Genomgång	av	kökets	egenkontroll	

juni	
- Medarbetarsamtal	
- Uppföljning	av	systematiskt	arbetsmiljöarbete		
- Rapport	om	systematiskt	arbetsmiljöarbete	och	sjukfrånvaro	till	styrelsen	

juli								semestermånad	
augusti	

- Kontroll	av	vattentemperatur	
- Genomgång	av	verksamhetens	olika	planer		
- Genomgång	av	verksamhetens	rutiner	och	regler	
- Genomgång	av	verksamhetens	policyer	

september	
- Arbetsmiljörond	
- Delegering	av	arbetsmiljöombud		
- Delegering	av	brandskyddskontrollant	
- Genomgång	av	systematiskt	brandskyddsarbete	

oktober	
- Medarbetarenkät	om	arbetsbelastning,	stress,	schema	samt	utvärdering	

november	
- Uppföljning	om	kränkande	behandling/	särbehandling	på	arbetsplatsen	
- Budget	inför	vårterminen	

december	
- Internrevision	nuläget	och	framtidsplanering	
- Kvalitetshöjande	åtgärder/	planering	av	förbättring	av	miljö,	inköp	av	lekmaterial	


