Forskolan Sanga Barntradgard

Administrativ Arscykel

januari
- Uppfodljning av systematiskt arbetsmiljoarbete
- Revidering av arbetsmiljopolicy och rutiner
- Rapport om systematiskt arbetsmiljoarbete och sjukfranvaro till styrelsen
- Barnsdkerhetsrond Inomhus/ utomhus
- Utvecklingssamtal styrelse/ rektor
- Revidering av budget efter kommunens ersattning for aret
februari
- Intagning infor hosten, granskning och lagesrapport pa kollegiet
- Genomgang forskolans Egenkontroll/ kontroll av vatten
- Nominering och rekrytering av nya styrelseledamoter till valberedning

- Medarbetarenkit om arbetsbelastning, stress, schema samt utvardering
- Budget kommande ldsar

- Rekrytering och tjanster kommande lasar

- Brando6vning

- Foreningens Arsmote

- Ko-mote

- Internrevision nuldget och framtidsplanering
- Inventering av underhall utomhusmiljo
- Kvalitetshojande atgarder/ planering av forbattring av miljo, inkop av lekmaterial

- Medarbetarsamtal
- Genomgang av kokets egenkontroll

- Medarbetarsamtal
- Uppfodljning av systematiskt arbetsmiljoarbete
- Rapport om systematiskt arbetsmiljoarbete och sjukfranvaro till styrelsen
juli  semestermanad
augusti
- Kontroll av vattentemperatur
- Genomgang av verksamhetens olika planer
- Genomgang av verksamhetens rutiner och regler
- Genomgang av verksamhetens policyer
september
- Arbetsmiljérond
- Delegering av arbetsmiljdombud
- Delegering av brandskyddskontrollant
- Genomgang av systematiskt brandskyddsarbete
oktober
- Medarbetarenkit om arbetsbelastning, stress, schema samt utvardering
november
- Uppfoljning om kriankande behandling/ sarbehandling pa arbetsplatsen
- Budget infor varterminen
december
- Internrevision nuldget och framtidsplanering
- Kvalitetshojande atgarder/ planering av forbattring av miljo, inkép av lekmaterial



