EKERO
KOMMUN

(T3

Tillsynsprotokoll 1)

Tillsyn av fristaende forskolor och pedagogisk omsorg i Eker6

kommun

Om den fristaende férskolan/den pedagogiska omsorgen

Verksamhetens namn
Pysslingen Forskolor Lovhagen

Huvudman fér verksamheten | Organisationsform
Pysslingen Forskolor Aktiebolag
och skolor AB

Adress
Lovhagsvagen 8, 179 62 Stenhamra

Telefonnummer

076-1017740

[X] Fristdende forskola

[ ] Pedagogisk omsorg

Kontakt for verksamheten
Sara Jiveskog, rektor

E-post
sara.jiveskog@pysslingen.se

Genomforande av tillsynen

Tjansteman som deltagit vid tillsynen
Jacob Holm

Tjansteman som deltagit vid tillsynen
Carita Almquist

Datum for tillsynen
12 september 2023

Typ av tillsyn

X] Regelbunden tillsyn

[ ] Riktad tillsyn

[ ] Forstagangstillsyn

Beskrivning av genomférandet av tillsynen

Kommunen har fore beséket begéart in underlag enligt befintlig mall inom ramen for tillsynen.
Genomgang av material har skett fore besdk. Besok genomférdes med intervju av ett antal i
personalen, intervju med rektor samt besok i verksamnhetslokaler med barn narvarande.

Fakta om verksamheten

Antal inskrivna barn pa enheten vid tillsynsbesoket
59

Antal avdelningar pa enheten

3

Antal barn per heltidstjanst
6,3

Antal barn per heltidsanstalld med pedagogisk
hogskoleutbildning

17,4

Pedagogisk inriktning
Allman

Omraden granskade vid tillsynen

FORSKOLA
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Allmanna férutsattningar

[X] Villkor fér beslut om godkénnande och ratt till bidrag (2 kap. 5 § skollagen)
|E Huvudmannens ansvar (2 kap. 8 §)

[X] Ledningen av utbildningen (2 kap. 9-11 §)

|X| Personalen (2 kap. 13 §)

|X| Registerkontroll av personal (2 kap. 31 § skollagen

|X| Kompetensutveckling (2 kap. 34 § skollagen)

|X| Oppettider och erbjudande (8 kap. 3-7 §§ skollagen)

|X| Barngrupperna (8 kap. 8 § skollagen)

[X] Avgifter (8 kap. 16 § skollagen)

[X] samverkan och anmalan till socialtjanst (29 kap. 13 § skollagen)
[X] Tystnadsplikt (29. Kap 14 §)

Utveckling av verksamheten

[X] systematiskt kvalitetsarbete (4 kap. 3-8 §§ skollagen)

X Inflytande och samrad (4 kap. 9, 12-14 §§ skollagen)

[X] sarskilt stod (8 kap. 9 § skollagen)

X] Modersmalsstad (8 kap. 10 § skollagen)

[X] Forskola och hem (8 kap. 11 § skollagen, kap. 2.4 Lpfo 98)
[X] BGvergang och samverkan (kap. 2.5 Lpfé 98)

X] Uppféljning, utvardering och utveckling (kap. 2.6 Lpfo 98)
[X] Forskolechefens ansvar (kap. 2.7 Lpfo 98)

Pedagogiskt innehall

[X] syftet med utbildningen (1 kap. 4 § skollagen)

[X] Utformningen av utbildningen (1 kap. 5, 7 §§ skollagen)

[X] Barns lrande och personliga utveckling (3 kap. 3 § skollagen)
[X] Information om barnets utveckling (3 kap. 4 § skollagen)

[X] Utbildningen syfte (8 kap. 2 § skollagen)

[X] Normer och vérden (kap. 2.1 Lpfé 98)

[X] Utveckling och larande (kap. 2.2 Lpf6 98)

[X] Barns inflytande (kap. 2.3 Lpf5 98)
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PEDAGOGISK OMSORG

[ ] Villkor for beslut om godkénnande och ratt till bidrag (2 kap. 5 § skollagen)
[ ] samverkan och anmalan till socialtjanst (29 kap. 13 § skollagen)

[ ] Tystnadsplikt (29. Kap 14 § skollagen)

[ ] Gvergripande krav pa verksamheten (1 kap. 10 § och 25 kap. 6 § skollagen)
[ ] Utveckling och larande (25 kap. 2 och 6 §§ skollagen)

[ ] sarskilt stod (25 kap. 2 § skollagen)

[ ] Lokaler (25 kap. 7 § skollagen)

[ ] Barngruppernas sammansattning och storlek 25 kap. 7 § skollagen)

[ ] Personal (25 kap. 7 § skollagen)

|:| Uppfdljning och utvardering (25 kap. 8 § skollagen)

[ ] Avgifter (25 kap. 9 § skollagen)

Ovrigt
Maltider, konfessionella inslag.

Forslag pa atgarder och sanktioner efter tillsynen
(Barn- och utbildningsnimnden fattar beslut om atgdrder och sanktioner)

[ ] Ingen &tgird (26 kap. 12 § skollagen)
Beddmning:

[X] Anmarkning (26 kap. 11 § skollagen)

Bedémning:

skollagen, 2.6 Laroplan for forskolan)

enheten.

det finns vissa brister pa enheten som behéver utvecklas.

Kvalitetsarbete pd férskolan och arbetet med uppféljining, utvérdering och utveckling (4 kap.

Enligt skollagen ska varje férskolenehet systematiskt och kontinuerligt planera och félja upp
utbildningen, analysera orsakerna till uppféljningens resultat och utifran analysen genomfora insatser
i syfte att utveckla utbildningen. Vidare ska kvalitetsarbetet genomféras under medverkan av
forskollarare, 6vrig personal och barn i forskolan och deras vardnadshavare ska ges mojlighet att delta
i arbetet. Arbetet ska dokumenteras och rektorn ansvarar for att kvalitetsarbetet genomfors pa

Tillsynen visar att det finns tydliga strukturer och rutiner for det systematiska kvalitetsarbetet bade pa
huvudmannaniva och enhetsniva. Arbetet styrs av ett arshjul dar en kvalitetsrapport med analys
ligger till underlag for en verksamhetsplan med aktiviteter som ska genomféras under aret.
Kvalitetsrapport tas fram utifran resultat av maluppfyllelse, trygghetsvandringar, enkater m.m.
Forvaltningen bedomer att det systematiska kvalitetsarbetet i stort féljer styrdokumenten men att
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Av laroplanen framgar att personal ska folja varje barns utveckling och larande kontinuerligt samt
dokumentera och analysera for att det ska vara majligt att utvardera hur forskolan tillgodoser
barnens mojligheter att utvecklas och lara i enlighet med laroplanens mal. Vid besok och under
intervjuer framkommer att analys och dokumentation pa individniva inte riktigt gors i tillracklig
utstrackning. Nar det gors ar det mer pa gruppniva an pa individniva och i vissa drenden med barn i
behov av stéd. Huvudmannen och ledningen bor darfor se till att denna del av kvalitetsarbetet
utvecklas. Systematisk och kontinuerlig dokumentation och analys av enskilda barns utveckling och
larande ar en del i underlaget for att foérsta om undervisningen bedrivs i enlighet med malen i
laroplanen och att den utvecklas och haller en hog kvalitet.

Forvaltningen kan konstatera att personalen har tid avsatt for bland annat planering av
undervisningen och fér att dokumentera och analysera pa individ- och gruppniva.

Huvudmannen behdver finna orsaker till varfér arbetet inte fungerar fullt ut. Vid bescket framkom att
delar av arbetssattet och dokumentationsmallar ar nytt, och att personalen upplever att de inte
riktigt kommit igdng med det nya. Huvudmannen och rektorn har har ett sarskilt ansvar, tillsammans
med forskollarare, att verka for att personalens arbete med uppféljning, utvardering och utveckling
sker i enlighet med bestammelserna.

Atgédrder: Huvudmannen ska se till att personalen i stérre utstrackning dokumenterar och analyserar
varje barns utveckling och larande och att resultatet ligger till grund for den 6vergripande analysen av
forskolans kvalitet. Huvudmannen kan kartlagga/utreda hur arbetet sker idag, hur det kan utvecklas
samt darefter beskriva vilka atgarder som vidtagits med anledning av huvudmannens bedomning. En
redovisning av huvudmannens arbete ska [amnas till barn- och utbildningsnamnden.

Tid: Redovisningen ska lamnas till kommunen senast den 8 mars 2024

[ ] Foreldggande (26 kap. 10 § skollagen)
Beddmning:

Atgarder

Tid:

[ ] Foreliggande med vite (26 kap. 27 § skollagen)
Beddmning

Atgarder:

Tid:

[ ] Aterkallelse (26 kap. 13-16 §§ skollagen)
Beddmning

Atgarder:

Tid:

[ ] Tillf4lligt verksamhetsforbud (26 kap. 18 §)
Beddmning:
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Atgarder:

Tid:

Ovrigt

Tillsynen visar att det bland personal och ledning finns ett stort engagemang for att utveckla
verksamheten i syfte att stimulera varje barns utveckling och larande. Personalen upplevde att de har
ett val fungerande arbetslag och att samarbetet 6ver avdelningarna fungerar val. Tydliga ambitioner
visades bland personalen om att till exempel ytterligare fokusera pa férskolans naturinriktning. Aven
tankar kring mojlighet att utveckla larmiljéerna framfordes, framférallt invandigt. Utomhusmiljéerna
upplevdes ge goda forutsattningar for larande med stora variationsmojligheter som kan utmana
barnen, vilket dven forvaltningen kunde konstatera. Garden ar rymlig, lockar till lek och vid besoket
pagick olika aktiviteter och larandeprocesser som fangade barnens intresse.

Underskrift
Datum och plats Diarienummer
27 oktober 2023, Ekerd BUN23/141
Ansvarig tjdnsteman Namnfortydligande
Jacob Holm
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Om tillsyn
Ur Skollagen 2010:800 26 kap:

”Definition av tillsyn:

2 § Med tillsyn avses i denna lag en sjélvsténdig granskning som har till syfte att kontrollera om den verksamhet
som granskas uppfyller de krav som féljer av lagar och andra féreskrifter. | tillsynen ingdr att fatta de beslut om
dtgdrder som kan behévas for att den huvudman som bedriver verksamheten ska rétta fel som upptéckts vid
granskningen.”

"Tillsynens omfattning

4 § En kommun har tillsyn 6ver: 1. férskola och fritidshem vars huvudman kommunen har godkdnt enligt 2 kap. 7
§ andra stycket, och 2. pedagogisk omsorg vars huvudman kommunen har férklarat ha rétt till bidrag enligt 25
kap. 10 §. Kommunens tillsyn enligt férsta stycket omfattar inte tillsyn éver att bestimmelserna i 6 kap. féljs.”

“Tilltréde till lokaler och andra utrymmen

6 § En tillsynsmyndighet har fér sin tillsyn rétt att pa plats granska sadan verksamhet som stdr under dess tillsyn.
Tillsynsmyndigheten har i den omfattning det behévs fér tillsynen rdétt att fa tilltréde till de byggnader, lokaler
och andra utrymmen som anvdnds i verksamheten.”

“Uppgiftsskyldighet
7 § Den vars verksamhet stdr under tillsyn enligt denna lag dr skyldig att pa tillsynsmyndighetens begdran ldmna
upplysningar samt tillhandahdlla handlingar och annat material som behévs for tillsynen.”

“Férebyggande dtgdrder
9 § Tillsynsmyndigheten ska inom ramen fér sin tillsyn ldmna rdd och vdgledning.”

e Denna blankett ska anvandas vid tillsyn av fristaende forskolor och pedagogisk omsorg i Ekerd
kommun. Originalet av dokumentet ska forvaras i Barn- och utbildningsnamndens diarium. En
kopia ska ges till granskad verksamhet.

e Mer information finns i dokumentet Riktlinjer for tillsyn av fristaende férskolor och pedagogisk
omsorg i Ekeré kommun.
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