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Förslag till beslut
Kommunstyrelsen föreslår Kommunfullmäktige att anta reviderad arbetsordning för 
fullmäktige att gälla från och med 2019-11-01.

Sammanfattning av ärendet
Enligt Kommunallagen § 71 ska Kommunfullmäktige anta en arbetsordning av vilken 
det ska framgå vad som i övrigt ska gälla för fullmäktiges sammanträden och 
handläggningen av ärenden.

Ekerö Kommunfullmäktiges arbetsordning reviderades senast 2014. Ärendet för 
revidering av fullmäktiges arbetsordning togs upp i Kommunstyrelsen 2019-06-03 
och återremitterades då till fullmäktiges presidium för ytterligare beredning. 
Fullmäktiges presidium har med synpunkter från fullmäktiges gruppledare utarbetat 
ett förslag på en reviderad arbetsordning. 

Ärendet
Förändringar som gjorts i arbetsordningen är bland annat att lägga till riktlinjer för 
fullmäktiges debatter. De årliga överenskommelser som tidigare har gjorts mellan 
fullmäktiges partier gällande riktlinjer för överläggningar om årsredovisning och 
verksamhetsberättelse samt behandling av budgetärendet i fullmäktige har också 
lagts till i arbetsordningen. En annan förändring är ordningen för interpellationer, 
frågor och motioner. Ordning för användande av digitalt voteringssystem har lagts 
till. Utöver detta har arbetsordningen reviderats vad gäller lagändringar om anslag av 
kungörelse av fullmäktiges sammanträden samt diverse laghänvisningar.
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