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Overférmyndarens Verksamhetsberittelse 2023

Beslut

Overférmyndaren godkanner verksamhetsberéattelse for ar 2023 och éverlamnar den till
Kommunstyrelsen.

Sammanfattning av drendet

Overférmyndaren har erhdllit anvisningar for upprattandet av verksamhetsberattelse for
ar 2023.
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Overformyndarens Verksamhetsberittelse 2023

1. Aret i korthet

MdAluppfyllelse och utvecklingsuppdrag

Overférmyndarverksamheten har utévat tillsyn éver godmanskaps-, forvaltarskaps- och
férmynderskapsarenden. Tillsynen har omfattat ca 300 drenden. Verksamheten har uppfylit
de lagkrav som stélls pa verksamheten vad géller handldggning av drenden och ansvar fér
utbildning av stéllforetradare.

Ett prioriterat utvecklingsomrade har varit att férbattra de digitala tjanster som redan finns.
Ett annat prioriterat omrade har varit att fa befintliga stallféretradare att stanna kvar i
kommunen. Overférmyndaren har fortsatt arbetet med att utbilda och ge stéd &t
kommunens stallforetradare.

Ekonomi

Arets resultat har en avvikelse om + 0,7 mnkr. Det positiva resultatet beror framférallt pa att
personalkostnader har blivit lagre an beraknat. Det galler bade for kansliets personal och
arvodeskostnaderna till stillféretradarna.

2. Verksamhetsuppfoljning

2.1 Grunduppdrag
I varje kommun maste det enligt lag finnas en 6verférmyndare eller en

overférmyndarndmnd. Overférmyndaren ar en tillsynsmyndighet och verksamheten innebar
i de flesta avseenden myndighetsutévning. Verksamheten styrs framst av lag och utrymmet
for paverkan genom kommunpolitiska beslut dr begrdnsad. Lansstyrelsen har tillsyn éver
6verférmyndarens verksamhet genom regelbundna besék och kontroller.

Overférmyndarens huvudsakliga uppgift dr att utdva tillsyn och granska kommunens
stillforetradares (gode main, férvaltare och férmyndare) verksamhet. Overférmyndaren har
dven ett lagstadgat ansvar att erbjuda gode man och forvaltare utbildning. | Ekerd erbjuds
stallféretradarna grundutbildning och arliga redovisningskurser. Syftet med verksamheten ar
att skydda huvudman och omyndiga, som helt eller delvis saknar beslutskompetens, fran
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rattsfortuster. Huvudman kallas de som pa grund av sjukdom eller annan anledning har god
man eller forvaltare férordnad fér sig och omyndiga ar barn under 18 ar.

Fér att fullgéra sina ataganden har Ekerd kommun en opolitiskt vald éverférmyndare och en
ersattare. Overférmyndarens kansli @r dverférmyndarens foérvaltning. Overférmyndarens
kansli bereder, administrerar, utvecklar och foljer upp fragor inom éverférmyndarens
ansvarsomrade. Kansliet har en omfattande delegation och fattar beslut och rekryterar och
utbildar stallféretridare fér uppdrag. Overférmyndarens kansli bestar av en chef (tillika
handldggare), en handlaggare och en behovsanstilld granskare. Overférmyndaren ar
dessutom val insatt i verksamheten och tjanstgor fyra veckor per ar.

2.2 Miluppfyllelse
Overférmyndarens mal med réttssiaker myndighetsutdvning, bra service och bemétande,

vara en attraktiv arbetsgivare och ha en effektiv forvaltning har uppnatts under aret.

2.3 Utvecklingsuppdrag
Ett prioriterat utvecklingsomrade har varit att forbatira de digitala tjdnster som redan finns

samt att 6ka anvdndandet av dem. Mgjlighet att ta emot handlingar direkt i
drendehanteringssystemet och att skicka handlingar digitalt behéver utvecklas ytterligare.
For att lyckas skapa en helt digital inlamning och granskning av till exempel arsrakningar,
kravs godkdnd e-underskrift dar undertecknarens identitet styrks av ett kvalificerat certifikat.

Ett annat prioriterat omrade har varit att fa befintliga stallforetradare att stanna kvar i
kommunen och att locka nya ldmpliga personer att dta sig uppdrag - garna i olika aldrar och
med olika bakgrund. Overférmyndaren har fortsatt arbetet med att utbilda och ge stéd &t
stallforetradarna. De ska ha bra forutsattningar att utféra och lyckas i sina viktiga\uppdrag, sa
att huvudmaénnen far sina behov tillgodosedda.

2.4 Visentliga hiindelser
Sommaren 2023 innebar en del pafrestningar for verksamheten da verksamheten hade

storre personalférandringar. Under en period arbetade endast en handldggare vid kansliet,
men sedan den 1 september 2023 arbetar ater tvd handlaggare vid kansliet.

Ar 2023 héjde nagra kranskommuner sina standardarvoden rejalt till stéllféretradare (gode
man och férvaltare). Arvodeshéjningen innebdr en risk att stéllféretrddare, speciellt de mer
erfarna och etablerade, helire tar uppdrag i dessa kommuner &n i Ekerd kommun.
Overformyndaren i Ekerd har i dagsldget inte dndrat arvodesnivderna.

3. Ekonomi

3.1 Verksamhet (drift) inklusive verksamhetsmatt
Overférmyndarens utfall fér &r 2023 ar 2,3 mnkr vilket &r 0,7 mnkr ldgre 4n &rets budget pa

knappt 3 mnkr. Nettokostnaden ar i stort densamma som ar 2022.
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Arets intakter avser statsbidrag fran Migrationsverket for ensamkommande barn. Beloppet
avviker positivt med 34 tkr mot berdknat i budget.

Bruttokostnaden ar 2,3 mnkr vilket &r 0,6 mnkr under budget. Den positiva avvikelsen
aterfinns framst inom personalkostnader och att arvodeskostnaden for stallféretradare blev
lagre &n berdknat i budget och lagre externa kostnader. De ldgre personalkostnaderna beror
pa att personal har varit tjanstledig och att en handldggare avslutat sin anstallning under
aret.

Kommunens arvodeskostnader till gode méan och férvaltare &r svara att férutse.
Huvudmannens egna inkomster och tillgangar paverkar om det ar huvudmaénnen eller
kommunen som star for arvodet. Komplexiteten i drenden paverkar ocksa
arvodeskostnadernas storlek.

3.2 Kostnader fortroendevalda
Overférmyndaren har enbart kostnader fér en opolitiskt vald éverférmyndare samt ersattare

som fatt arvode under aret.

Utfall | Utfall | Budget
(tkr) 2022 2023 2023 | Awik
Ersdttningartill fortroendevalda -234 -266 -241 -25]
Ovriga kostnader *) -9 -19 -30 11
‘Summa: -244 -285 -271 -14

*) Exkl kostnader for tjanstemannastdd, tex namndsekreterare, pol sekreterare

3.3 Verksamhetsmatt
Det totala antalet &renden har gatt ner nagot de sista aren, se éverformyndarens

verksamhetsmatt nedan. Omvarlden och ny lagstiftning paverkar behovet av
stallforetradarskap. Under flyktingvagen kom manga ensamkommande barn som behdvde
gode maén och ny lagstiftning om framtidsfullmakter kan komma att paverka behovet av
stallféretradarskap i framtiden. Arenden &r inte heller statiska. Huvudméan dér och nya
personer tillkommer som behdver hjélp av gode man. Barn som till exempel har fatt sarskilt
forordnade formyndare blir myndiga och nya barn tillkommer, vars egendom
overférmyndaren ska ha tillsyn over.

4. Framatblick
Overférmyndaren fortséatter att digitalisera for att effektivisera verksamheten men dven for
att sdkra tillgangligheten vid distansarbete.

Den 6kande komplexiteten i Gverformyndarens drenden har varit en nationell trend under
flera ar. Det finns inget som tyder pa annat dn att denna utveckling kommer att fortsatta.
Precis som de senaste aren kommer en av verksamhetens storsta utmaningar vara att ha

kunniga och lampliga stallféretradare, dven till de uppdrag som bedéms som svarare
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(huvudman med dubbeldiagnoser och missbruk samt huvudméan som &r involverade i mer
komplicerade juridiska spérsmal).

Om stallféretradarutredningens forslag pa lagandringar beslutas, kommer omfattningen av
éverférmyndarens uppdrag enligt lag att 6ka. Det &r viktigt att 6verformyndaren star redo
och att det finns resurser om och nadr sddana foérandringar trader i kraft.

Resultatrapport

(tkr, inkl interna transaktioner) Utfall 2022 | Utfall 2023 {Budget 2023, Avvik 2023

Summa externa intdkter 21 54 20 34

-varav statsbidrag 21 54 20 34

Summa Intédkter 21 54 20 34

Personalkostnaderinkl po -2154 -2230 -2743 513

@vriga externa kostnader -114 -91 -224 133

Ovriga interna kostnader -10 -4 -3 -1

Summa Kostnader -2277 -2 325 -2 970 645

Nettokostnad -2 257 -2271 -2 950 679

Verksamheternas ekonomiska utfall och resultat

Utfall 2022 Utfall 2023 Budget 2023 Awikelse
tkr netto Intdkter Kostnader Netto Intdkter Kostnader Netto netto
TOTALT -2 257 54 -2 325! -2271 20 -2 970; -2 950 679
Overférmyndare & kansli -2 249 -2 262 -2 262 -2 878[ -2 878 616
Ensamkommande flykting -7 54 -63 -9 20 —925 -72 63
I

Verksamhetsmatt

Antal drenden: 2019 2020 2021 2022 2023

Sarskilt forordnad formyndare 6 9 9 11 11
Medférmyndare 1 0
Formynderskap med 6verformyndarkontroll 21 24 24 22 18

Fria formynderskap 131 143 134 133 134
Forvaltarskap 7 4 6 4

Férvaltarskap och godmanskap 12 14 12 11

God man FB 11 kap 1-3 §§ 15 15 14 13

God man FB 11:4 127 121 126 118 115

God man fastighetsbildningslagen 0 0 0 0
Tillfalliga vardnadshavare X X 0

God man férensamkommande barn 1 1 3




