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Kommunstyrelsen

Förändrad tjänstemannaorganisation för Socialtjänsten.

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen fastställer ny tjänstemannaorganisation för Socialtjänsten fr o m 1 
september 2015.

Sammanfattning av ärendet
Socialnämnden är en beställarnämnd tillika myndighetsnämnd. Till stöd för 
nämnden finns idag en tjänstemannaorganisation i två kontor – nämndkontor social 
och socialkontor. 

Förslag föreligger till sammanslagning av de båda kontoren till ett sammanhållet 
socialkontor. 

Den föreslagna förändringen sker primärt i syfte att förenkla och förtydliga tjänste-
mannaorganisationen men också för att stärka samordningen av de samlade 
resurserna inom socialtjänsten. Ett skäl till förändringen är också att minska 
sårbarheten i ledningsorganisationen. 

Organisationsförändringen föreslås ske fr o m 2015-09-01.

Det nya socialkontoret kommer att ledas av en socialchef med det övergripande 
verksamhets-/ekonomi och personalansvaret. Till ledningsorganisationen kommer 
även en tjänst som biträdande socialchef inrättas. Övriga tjänster och roller och är 
jämfört med idag oförändrade.

Med förändringen upphör de nuvarande befattningarna chef nämndkontor social och 
socialchef. Befintliga befattningshavare kommer att erbjudas tjänster i den nya 
organisationen. Beslut om tillsättning av chefstjänst beslutas av kommundirektören.
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