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Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar om de fem verksamhetssmalen med angivna indikatorer
for uppfoljning for mandatperioden 2015-2018.

Sammanfattning av drendet

Den politiska majoriteten, bestdende av allianspartierna i Ekero6 kommun, har
uttryckt sin vilja och inriktning for all kommunal verksamhet i sin gemensamma
politiska plattform for mandatperioden 2015-2018. Inriktningen ar noterad i beslut i
Kommunfullmaktige i december 2014.

Kommunfullméaktige beslutade 2015-06-23 § 48 att anta fem nya verksamhetsmal for
Ekero kommun for mandatperioden 2015-2018. Kommunfullmaktige har givit
namnder och Kommunstyrelse i uppdrag att utarbeta mal for sin verksamhet som
stodjer de 6vergripande malen.

Verksamhetsmal for Kommunstyrelsen foreslas inom fem méalomraden med sikte pa
att de ska vara uppnadda senast vid utgangen av ar 2015. Mal med indikatorer for
uppfoljning av maluppfyllelse foreslas inom omradena: ”Service och bemotande”.

”Attraktiv arbetsgivare”, “Effektiv forvaltning”, ”Samhallsutveckling” och
"Naringsliv’. Malformulering och indikator for uppfoljning aterfinns i promemoria.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande 2015-08-25 kommunledningskontoret
PM 2015-08-24 kommunledningskontoret

Arendet

Kommundirektoren har fatt i uppdrag av Kommunstyrelsens ordférande att arbeta
fram forslag till verksamhetsmal for Kommunstyrelsen. Beredningen har genomforts
av chefsgrupp inom kommunledningskontoret.
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Med utgangspunkt i Kommunfullméaktiges beslut om kommunens 6vergripande
verksamhetsmal och Kommunstyrelsens ansvarsomrade, sdsom det uttrycks enligt
lag och i kommunens reglemente, forslas for mandatperioden fem tydligt avgransade
malomraden for det stindiga forbattringsarbetet for utvecklingen av kommunen och
det kommunala uppdraget. Malen gor inte ansprak pa att omfatta all verksamhet som
Kommunstyrelsen ansvarar for.

Bedomningen &r att foreslagna mal direkt och indirekt stodjer att Ekeré kommuns
overgripande verksamhetsmal uppnas. Avsikten ar aven att Kommunstyrelsens
verksamhetsmal pa tydligt satt ska styra och inspirera dels Kommunstyrelsens
forvaltning — kommunledningskontorets enheter — i bade det strategiska och i det
vardagliga arbetet. Dels mojliggora att de i positiv riktning paverkar
produktionsomradena och hela den kommunala organisationen —
tjanstemannaorganisationen — utan att inskrida pa den ovriga
namndsorganisationens verksamhetsansvar.

De konkreta punkterna for atgarder, forandringar och verksamhetsutveckling som
Kommunfullmaktige i juni beslutade om som Kommunstyrelsen i 6vrigt ska beakta
sin verksamhetsplanering och ekonomiska planering under mandatperioden berors
har inte i drendet. I enlighet med Kommunfullmaktiges beslut om direktiv for det
fortsatta arbetet med budget 2016-2018 kommer de att dterkomma i samband med
arendet forslag till budget for Kommunstyrelsen - Kommunstyrelsens forvaltning.

Beslutet expedieras till
Kommundirektor
Revisionen

Lars Hortlund Katinka Wellin
Kommundirektor Ekonomichef
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