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Overenskommelse om 16n och anstallningsvillkor for
raddningstjanstpersonal i beredskap (RiB 15) med Vision

Detta cirkulir innehaller rekommendation till beslut

Sveriges Kommuner och Landsting och Arbetsgivarforbundet Pacta har nu traffat

overenskommelse om Ridddningstjanstpersonal i Beredskap, RiB 15, 4ven med Vision.

Overenskommelsen foljer den avtalsperiod, beloppshdjningar och textforandringar
som tréffats med Brandménnens Riksforbund (BRF) 2015-07-21 (se cirkular 15:22).
Liksom dverenskommelsen med BRF saknar avtalet retroaktiv verkan och samtliga
fordndringar giller fran 2015-07-21.

Férhandlingar med Svenska Kommunalarbetarforbundet pagér fortfarande.

Rekommendation till beslut

Sveriges Kommuner och Landstings styrelse och Arbetsgivarforbundet Pactas styrelse
rekommenderar kommunen respektive berdrt kommunalfrbund besluta med
anledning av triffad 6verenskommelse, RiB 15 med Vision for tillimpning fr.o.m.
2015-07-21, att anta Overenskommelse om 16n och anstéllningsvillkor for
raddningstjanstpersonal i beredskap, RiB 15 med Vision som lokalt kollektivavtal.

Fragor
Frégor om detta cirkuldr och RiB 15 besvaras av Annika Bjursell och Erik Lardenis
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