
Delegationsbeslut
2017-05-11

Kommunstyrelsen

Delegationsbeslut HR-chef § 4/2017
Dnr KS17/122-100

Beslut
Beslut om lokalt kollektivavtal om lön och allmänna anställningsvillkor m.m. – 
LOK 17.

Ärendet
Kollektivavtalet avlöser gällande kollektivavtal – LOK 13 – och gäller t.o.m. 
2020-03-31 med en ömsesidig uppsägningstid av 3 kalendermånader. Har 
avtalet inte sagts upp inom föreskriven tid förlängs dess giltighet för en tid av 
12 kalendermånader i sänder med en ömsesidig uppsägningstid av 3 
kalendermånader. 

Beslutsdatum
2017-05-10

Enligt punkt i nämndens delegationsordning
D1 – Med bindande verkan för kommunen genom lokala kollektivavtal reglera 
frågor rörande förhållandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess 
arbetstagare.

Christina Thunholm
HR-chef
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