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Utvardering NEXT pilot

For att mata effekterna av projektet genomfordes en enkat innan projektet startade
med ett antal fraigor om medarbetarnas upplevda néjdhet med sin nuvarande
arbetsmiljo. Effektmalet var att se en positiv forflyttning pa dessa fragor:
1. Hur ngjd ar du med din personliga produktivitet/ effektivitet pa kontoret?
Hur n6jd ar du med mojlighet till spontana moten?
Hur n6jd ar du majlighet till individuellt koncentrerat arbete?
Hur n6jd ar du med kontorsytan generell?
Hur n6jd ar du med IT och telefoni?
Hur nojd ar du med ljudnivén generell?
Hur n6jd ar du med de sociala omradena?
Hur n6jd ar du med motesrummen?
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Hur n6jd &r du med din personliga produktivitet/
effektivitet pa kontoret?

Hur nojd ar du med mdijlighet till spontana méten

Hur nojd ar du maojlighet till individuellt koncentrerat
arbete?

Hur nojd ar du med kontorsytan generell?

Hur n6jd ar du med ljudnivan generell?
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Hur ndjd dr du med IT och telefoni? |
]
Hur néjd d@r du med de social omradena’ |
I

Hur nojd ar du med métesrummen?

1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0

Cellkontor M| NEXT

Notering: Att utvarderingen visar pa en negativ forflyttning pa fraga 3 ar inte sarskilt
forvanande med tanke pa att storleken pa testmiljon inte riktigt ger forutsattningar
for att skapa helt tysta zoner/platser. Den negativa forflyttningen ar dessutom
marginell och fran en hog niva. I nista etapp kommer det finnas helt andra
mojligheter att tillskapa battre ytor for individuellt koncentrerat arbete.



