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MBL-protokoll

Datum Diarienummer Plats
2021-10-14 Digitalt mote via Teams
Parter

Ekeré kommun och Akademikerférbundet SSR, Sveriges arbetsterapeuter, Fysioterapeuterna, Kommunal,
Ledarna, Lararférbundet, LR, Sveriges Psykologforbund, Skolledarférbundet, Vision, Vardféorbundet, DIK,
Naturvetarna, Akavia, Sveriges Ingenjorer, Sveriges arkitekter

Narvarande

Christina Hedberg Ekeré kommun, kommundirektor och ordférande
Katinka Madsen Ekeré kommun, ekonomichef

Christina Thunholm Ekeré kommun, HR-chef och sekreterare

Robert Wiren Lararfoérbundet, justerare

Oscar Linde Lararnas Riksférbund

Jessica Halling Lararnas Riksférbund

Kim Ferngren Akademikerforbundet SSR

MBL § 11

Forslag till Eker6 kommuns drift- och investeringsbudget ar 2022 med inriktning for aren 2023-2024
Handlingar utskickade infor motet.
Katinka Madsen redogjorde for drendet.

Akademikerforbundet SSR, Lararnas Riksforbund och Lararférbundet inlamnar féljande gemensamma yrkande
med fokus pa de anstélldas arbetssituation, samt hur de anstéllda varderas av kommunen som arbetsgivare.

Kompetensforsorjningen ar en mycket viktig fraga for kommunen och en stéandig utmaning. Ekeré kommun har
som mal att vara en attraktiv arbetsgivare. Vi arbetstagarorganisationer 6nskar att kommunen vagar satsa nar
budgeten ser bra ut for att kunna bibehalla och attrahera kompetent personal. Detta kan t.ex. ske genom
Okning av friskvardsbidrag for att visa extra uppskattning for personalens arbete under pandemin, ett annat
satt ar att investera pengar i extra kompetensutveckling. Ett ytterligare alternativ ar att ge forvaltningarna
mojlighet att nyttja extra pengar pa det satt som anses mest lampligt utifran resp. verksamhet. Detta kan
underlatta personalens arbetssituation och medféra att deras arbete kdnns annu mer meningsfullt.

Sveriges Arkitekter har inkommit med sarskilda synpunkter och yttrande (bifogas)
Vardforbundet har inkommit med inspel till budget 2022 (bifogas)
Forhandlingen avslutas i enighet enligt arbetsgivarens forslag fér 2021-10-14 kl 13.01
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