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Kommunstyrelsen

Vaccination mot covid-19 vid nyrekrytering vid omsorgs-

nira arbete inom vard och omsorg.
Dnr KS21/356

Krav pa vaccination for att anstallas i en viss verksamhet traffas normalt inte av
grundlagsskyddet i 2 kap 6 § Regeringsformen da det inte utgor ett patvingat kroppsligt
ingrepp. Detta da en anstallning i detta sammanhang betraktas som en forman som den
arbetssdkande kan valja att avsta fran om denne inte vill vaccinera sig.

Ett vaccinationskrav skulle kunna std i strid med annan lagstiftning, exempelvis
diskrimineringslagen, ifall da s6kande pa grund av funktionsnedsattning eller av religiosa skal
inte kan eller vill vaccinera sig. Stélls ett vaccinationskrav vid nyrekrytering maste det darfor
kunna motiveras av ett berattigat syfte och framsta som befogat. Sarskild provning avseende
undantag ska goras av sOkande som av medicinska skal, eller andra skadl som definieras i
grundlag, inte vaccinerats och uppfyller 6vriga krav for en anstallning.

Tillamplig lagstiftning och regelverk
Regeringsformen (1974 152)
Av regeringsformen 2 kap framgar:

5 § Var och en ar skyddad mot kroppsstraff. Ingen far heller utsattas for tortyr eller for
medicinsk paverkan i syfte att framtvinga eller hindra yttranden.

6 § Var och en ar gentemot det allmanna skyddad mot patvingat kroppsligt ingrepp aven i
andra fall an som avses i 4 och 5 §§. Var och en ar dessutom skyddad mot kroppsvisitation,
husrannsakan och liknande intrang samt mot undersdkning av brev eller annan fortrolig
forsandelse och mot hemlig avlyssning eller upptagning av telefonsamtal eller annat
fortroligt meddelande.

Utover vad som foreskrivs i forsta stycket ar var och en gentemot det allmanna skyddad mot
betydande intrang i den personliga integriteten, om det sker utan samtycke och innebar
overvakning eller kartlaggning av den enskildes personliga férhallanden.
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Smittskyddslagen (2004: 168)

Av smittskyddslagen framgar i 2 kap. foljande om den enskildes skyldighet att forebygga
smittspridning:

1 § Var och en skall genom uppmaérksamhet och rimliga forsiktighetsatgarder medverka till
att forhindra spridning av smittsamma sjukdomar.

2 § Den som vet eller har anledning att misstanka att han eller hon bar pa en smittsam
sjukdom &r skyldig att vidta de atgarder som kravs for att skydda andra mot smittrisk.

Den som vet att han eller hon bar pa en allmanfarlig sjukdom &r skyldig att I1amna
information om smittan till andra ménniskor som han eller hon kommer i sadan kontakt med
att beaktansvard risk for smittodverforing kan uppkomma.

Folkhdlsomyndighetens allmdnna rad

Folkhadlsomyndigheten har utfardat allmanna rad till 2 kap. 1 och 2 §§ till smittskyddslagen
nar det galler covid-19. De allmdnna raden ger rekommendationer till enskilda for att
forhindra spridning och smitta. Vaccination ar det basta sattet att undvika allvarlig sjukdom
och spridning av covid-19. | dessa allmanna rad anses du som vaccinerad fjorton dagar efter
att du har fatt din andra dos vaccin mot covid-19.

Du som inte ar vaccinerad mot covid-19 bor ta sarskild hansyn till personer i riskgrupp och
personer som ar 70 ar och aldre. Du bor vidta forsiktighetsatgarder for att undvika att du
sjalv blir smittad och for att undvika spridning av covid-19. Du bor darfér, nar det ar mojligt:

e Halla avstand till andra manniskor
e Sarskilt undvika nara kontakter med personer i riskgrupp och personer som ar 70 ar och
aldre

Dessa rad galler inte for personer under 18 ar eller fér personer som av medicinska skal
rekommenderats att inte vaccinera sig mot covid-19.

Var och en bor vara uppmarksam pa symtom pa covid-19. Om du misstanker att du har
covid-19 bor du stanna hemma och undvika kontakter med andra manniskor.

Christina Thunholm Lena Burman Johansson
HR-chef Socialchef
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