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Förslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar om de fem verksamhetssmålen med angivna indikatorer 
för uppföljning för mandatperioden 2015-2018. 

Sammanfattning av ärendet
Den politiska majoriteten, bestående av allianspartierna i Ekerö kommun, har 
uttryckt sin vilja och inriktning för all kommunal verksamhet i sin gemensamma 
politiska plattform för mandatperioden 2015-2018. Inriktningen är noterad i beslut i 
Kommunfullmäktige i december 2014. 

Kommunfullmäktige beslutade 2015-06-23 § 48 att anta fem nya verksamhetsmål för 
Ekerö kommun för mandatperioden 2015-2018. Kommunfullmäktige har givit 
nämnder och Kommunstyrelse i uppdrag att utarbeta mål för sin verksamhet som 
stödjer de övergripande målen.

Verksamhetsmål för Kommunstyrelsen föreslås inom fem målområden med sikte på 
att de ska vara uppnådda senast vid utgången av år 2015. Mål med indikatorer för 
uppföljning av måluppfyllelse föreslås inom områdena: ”Service och bemötande”. 
”Attraktiv arbetsgivare”, ”Effektiv förvaltning”, ”Samhällsutveckling” och 
”Näringsliv”. Målformulering och indikator för uppföljning återfinns i promemoria.

Beslutsunderlag
Tjänsteutlåtande 2015-08-25 kommunledningskontoret
PM 2015-08-24 kommunledningskontoret

Ärendet
Kommundirektören har fått i uppdrag av Kommunstyrelsens ordförande att arbeta 
fram förslag till verksamhetsmål för Kommunstyrelsen. Beredningen har genomförts 
av chefsgrupp inom kommunledningskontoret. 



Tjänsteutlåtande
2015-08-25

Med utgångspunkt i Kommunfullmäktiges beslut om kommunens övergripande 
verksamhetsmål och Kommunstyrelsens ansvarsområde, såsom det uttrycks enligt 
lag och i kommunens reglemente, förslås för mandatperioden fem tydligt avgränsade 
målområden för det ständiga förbättringsarbetet för utvecklingen av kommunen och 
det kommunala uppdraget. Målen gör inte anspråk på att omfatta all verksamhet som 
Kommunstyrelsen ansvarar för. 

Bedömningen är att föreslagna mål direkt och indirekt stödjer att Ekerö kommuns 
övergripande verksamhetsmål uppnås. Avsikten är även att Kommunstyrelsens 
verksamhetsmål på tydligt sätt ska styra och inspirera dels Kommunstyrelsens 
förvaltning – kommunledningskontorets enheter – i både det strategiska och i det 
vardagliga arbetet. Dels möjliggöra att de i positiv riktning påverkar 
produktionsområdena och hela den kommunala organisationen – 
tjänstemannaorganisationen – utan att inskrida på den övriga 
nämndsorganisationens verksamhetsansvar.

De konkreta punkterna för åtgärder, förändringar och verksamhetsutveckling som 
Kommunfullmäktige i juni beslutade om som Kommunstyrelsen i övrigt ska beakta 
sin verksamhetsplanering och ekonomiska planering under mandatperioden berörs 
här inte i ärendet. I enlighet med Kommunfullmäktiges beslut om direktiv för det 
fortsatta arbetet med budget 2016-2018 kommer de att återkomma i samband med 
ärendet förslag till budget för Kommunstyrelsen - Kommunstyrelsens förvaltning.

Beslutet expedieras till
Kommundirektör
Revisionen

Lars Hortlund Katinka Wellin
Kommundirektör Ekonomichef
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