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Verksamhetsredovisning per mars 2016 for Barn- och
utbildningsnamnden (BUN16/5)

Beslut
Barn- och utbildningsnamnden godkinner verksamhetsredovisning per mars 2016
och 6verlimnar den till kommunstyrelsen.

Sammanfatining

Utfallet per mars visar p3 ett positivt resultat om 6,5 tkr och en prognos for
nimndens resultat p& +0,7 tkr. I prognosen, inte minst enheternas, finns det
marginaler for viss volymforandring. Att bedéma antalet nyanlinda till namndens
verksamhetsomride under aret har varit svart. Under &ret har flera visentliga
hiindelser paverkat vért arbete som vi inte har planerat for. Exempelvis ny
forvaltningsorganisation och arbetsmiljéverkets inspektion. Flera aktiviteter som
kommer att forbittra vart arbete i form av rutiner, struktur och tydlighet &r

planerade.

Beslutsunderlag
o Tjansteutlitande - Barn och utbildningsnimndens verksamhetsredovisning

per mars 2016
e PM - Barn och utbildningsnimndens verksamhetsredovisning per mars 2016

§16 BUNau Barn- och utbildningsnimnden — Verksamhetsredovisning per
mars 2016

Expedieras till
Kommunstyrelsen
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Johannes.palsson@ekero.se
Barn- och

utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnamnden - Verksamhetsredovisning per

mars 2016
Dnr BUN16/5

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsnimnden godkidnner verksamhetsredovisning per mars 2016

och overlamnar den till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Utfallet per mars visar pa ett positivt resultat om 6,5 tkr och en prognos for
namndens resultat pa +0,7 tkr. I prognosen, inte minst enheternas, finns det
marginaler for viss volymforandring. Att bedoma antalet nyanldnda till namndens
verksamhetsomrade under &ret har varit svart. Under aret har flera véasentliga
hindelser paverkat vart arbete som vi inte har planerat fér. Exempelvis ny
forvaltningsorganisation och arbetsmiljoverkets inspektion. Flera aktiviteter som
kommer att forbattra vart arbete i form av rutiner, struktur och tydlighet ar
planerade.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, 2016-04-27
PM Verksamhetsredovisning per mars 2016, 2016-04-20

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen

Johannes Palsson
Chef barn och utbildning
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PM - Barn och utbildningsnamndens verksamhetsredovisning per

mars 2016
Dnr BUN16/5-042

Sammanfattning

Utfallet per mars visar pa ett positivt resultat om 6,5 tkr och en prognos for
namndens resultat pd +0,7 tkr. I prognosen, inte minst enheternas, finns det
marginaler for viss volymforandring. Att bedoma antalet nyanldnda till
niamndens verksamhetsomride under aret har varit svart. Under aret har flera
vasentliga handelser paverkat vart arbete som vi inte har planerat for.
Exempelvis ny forvaltningsorganisation och arbetsmiljoverkets inspektion.
Flera aktiviteter som kommer att forbattra vart arbete i form av rutiner,
struktur och tydlighet dr planerade.

1. Ekonomiskt utfall och prognos

Ekonomiskt resultat per mars

thr Utfall Budget Awik
jan-mars | jan-mars
Driftersattning 122 706] 122 731 -25
Owr interna intakter i 8 635 8 921 -286
Externa intakter 19653 16139 3514
Summa intakter 150 994| 147 791 3203
Lonekostnader + PO -90 117 -91 430 1314
Externa kostnader [ 87 786[ -87526 -260
Interna kostnader [ -155 339 -157 665 2326
Rta och avskrivning [ -233( -187 45
Summa kostnader 333474 336808 3334
Resultat perioden 182 480| 189017 6 537
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Namndens totala resultat per mars 2016 visar ett positivt resultat om 6,5 tkr.
Resultatenheterna visar tillsammans +1,3 tkr i férhallande till periodiserad
budget. I budgeten ir det berdknat att enheterna ska gora ett positivt resultat
under varen i syfte att klara semestermdnaderna. Namndens ovriga
verksamheter visar ett positivt resultat om 5,2 tkr. De storsta avvikelserna kan
vi se inom:

e Forskolan — nigot farre barn under perioden samt att namnden annu
inte har utbetalat strukturbidraget till enheter. Strukturbidraget
kommer att utbetalas retroaktivt fran januari méanad.

e Grundskolan — fler elever @n berdknat i egen regi medan det dr nagot
farre i annan regi. Resultatet ar positivt for perioden men detta ar fraimst
beroende pé att strukturbidraget annu inte utbetalats till enheterna.

e Nagot firre elever i grundsirskolan, gymnasiesiarskolan samt vuxensar
vilket bidrar till det positiva resultatet 6ver perioden.

e I 0vrigt ser vi ett mindre positivt resultat pd de flesta verksamheterna.

Ekonomisk prognos per mars

Prognos Budget Awik
netto, tkr helar helar
Prognos helar -763 650| -764 350 700
Helarsprognos per mars -763 650| -764 350 700

Prognosen heldr fér hela Barn- och utbildningsnidmnden ar +o0,7 tkr, inklusive
Kommunfullméktiges beslut om skolsatsning fran ar 2015.

Resultatenheterna har beviljats iansprakta del av tidigare ars overskott pa 1,8 tkr. For
dessa enheter innebar det att de ar beviljade att visa underskott i motsvarande
omfattning. Prognosen ar dock att alla enheter inte komma behova anvidnda detta
utrymme for att genomfora sina planerade satsningar avseende kompetensutveckling.

Enheten Munso/Adelso forskolor och skola har stora ekonomiska problem pa grund
av for fa barn/elever i verksamheten. Strukturbidrag for Adelso forskola forbattrar
resultatet ndgot men prognosen for enheten ar trots detta for helédret pa -1,2 tkr.
Sammantaget ir prognosen for resultatenheterna -1.9 tkr.

For namndens ovriga verksamheter visar de flesta verksamheter pa en ekonomi i
balans med mindre overskott. Totalt for dessa verksamheter ar prognosen pa helar
+2,6 tkr. Den samlade prognosen for hela Barn- och utbildningsforvaltningen ar +0,7
tkr.
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2. Kinslighetsbedémning

I resultatenheternas prognoser finns marginaler for volymférandring
mm. I nuliget finns en liten risk for att enheterna ska visa ett storre
underskott 4n vad prognosen visar.

F6r hela Barn och utbildningsnamnden finns marginaler for vissa
volymforindringar, framst inom sdrskolans olika verksamheter. De
sviraste att bedoma for nirvarande ar hur ménga nyanlinda som
kommer berora vara verksamheter.

En aviserad minskning av den statliga lgstadiesatsningen samt behov
av rekrytering i en okad konkurrens mellan olika huvudmaén avseende
behoriga liarare, innebér ocksa en 6kad risk for 6kade kostnader.

3. Visentliga hiandelser i verksamheten

e En ny forvaltningsorganisation beslutades i januari for tjanstemanna
organisationen. 1 samband med detta ses savil funktioner,
delegationsordning samt interna rutiner 6ver. Att implementera den nya
organisationen beriknas pdgd under hela 2016. Syftet dr att fi en
tydligare styrning samt en organisation som overensstimmer med den
politiska organisationen.

e Nimnden har fattat beslut om att flytta &rskurs 7-9 fran
Ekebyhovsskolan till Tappstromsskolan augusti 2016. Syftet ar att skapa
en bittre kapacitet for olika &ldersgrupper i befintliga lokaler.

e Arbetsmiljoverket genomfor en granskning av landets olika
skolhuvudmin, nu genomfors denna inspektion av Ekeré med borjan av
april. Inspektionen kommer att granska vért systematiska
arbetsmiljdarbete och sérskilt granska rutiner for vild och hot samt
skolledarnas arbetsbelastning. Forvaltningen har tillsammans med HR
och vara skyddsombud bildat en arbetsgrupp som kommer utifrin
inspektionen se dver och vidta atgérder avseende vart arbetsmiljoarbete.

e Fortydligande avseende resursteamets roll, utifrin Barn och
elevhilsoplanen tydliggér vi resursteamets roll gentemot ovriga
forvaltningen och genomfor vissa justeringar i organisationen for att
bittre mota behovet av stéd fran enheterna.

e Samarbetsbaserad problemlosning, ett viktigt omrade inom sirskilt stod

ar att bli béttre pa arbetet med de barn/elever som utmanar vira normer
och ledarskap. Resursteamet certifierar tre medarbetare utifran Dr Ross
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Greens forhallningssitt samt metod. Detta arbete ligger helt i linje med
styrdokument och blir ett sétt att arbeta med férhallningssatt men ocksa
ett tydligt verktyg i detta arbete som vi delvis saknat tidigare. Under
2016 kommer vissa projektskolor/forskolor att med stéd fran
resursteamet pdbdrja en implementering av detta arbete.
Implementering i hela forvaltningen berdknas ta tre ar med ett tydligt
mal att 4 dnnu fler behoriga till gymnasiet.

Hemsidan/info, vi kommer med borjan under virterminen att stida upp
pé véra olika hemsidor, skapa en ny struktur samt organisation for att
forbattra var service mot medborgarna samt for att vdssa var forméaga att
rekrytera nya medarbetare.

Matproduktion, frdn och med augusti 2016 kommer samtliga enheters
kok i forvaltningen att ingd i vr gemensamma matproduktion. Detta for
att kvalitetssidkra verksamheten men ockséd att minska pa belastningen
for véra skolledare.

Individuella gymnasiet, trycket med allt fler nyanldnda marks tydligast
péa sprakintroduktionen och déarfér kommer hela verksamheten att fa

nya och utékade lokaler till augusti.

Ska, fran och med augusti kommer arskurs 4-5 pa Skéskola att flyttas till
Stenhamraskolan. Skéskola blir i och med detta en F-3 enhet.

Stratsys, vi har under varen paborjat en implementering av ett nytt
digitalt verktyg for vért systematiska kvalitetsarbete. Syftet ar att
underlitta arbetet med verksamhetsuppf6ljning, verksamhetsplaner for
véra chefer men ocksé utveckla en dnnu tydligare systematik avseende
vért kvalitetsarbete.

IKT, forutom ovanstiende system har vi inforskaffat ett system for att
underldatta och kvalitetssdkra arbetet med krdnkningar. Ytterligare
system ar 3d classroom for att utveckla studiehandledning samt no
undervisningen med digitala verktyg. Till hosten kommer vi att padborja
implementering av Office 365 i vira verksamheter med borjan pa nagra
projektenheter.

Nyanlinda, arbetet med att utveckla var formaga att ta emot, kartlagga
samt erbjuda en si bra undervisning som mgjligt for vara nyanldnda ar
ett pagdende implementeringsarbete for centrum for nyanldnda. Sedan
januari ingdr modersmalsenheten i denna organisation. I detta arbete
finns det ocksd ett stort behov av att se 6ver och forbdttra de
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administrativa rutinerna pa forvaltningen. Centrum for vuxenutbildning
och arbete, detta dr delvis en ny organisation i form av att fragor
gillande praktik, etablering och arbete nu samlas under denna enhet.
Former och arbetssitt for de olika omradena kommer att utvecklas och

implementeras under 2016.

e Organisation forskola/skola, vi kommer att utreda mgjligheten att
organisera vara verksamheter i rena forskolechefsomréden respektive
rektorsomrade. Syftet ir att fA ett storre fokus pa respektive laroplan och
en tydligare organisation.

e Kompetensutveckling, utover den ordinarie kompetensutvecklingen som
16per pa utifrin verksamhetsplan mm, s& kommer tvd sirskilda
fortbildningar att anordnas under &ret. Dels kommer vi tillsammans
med vara arbetstagarorganisationer och HR att genomféra en
gemensam fortbildning for véra chefer och lokalombud i arbetsrétt och
da sirskilt lagen om medbestimmande (MBL). Vi kommer ocksd inom
ramen for vart arbetsmiljoarbete genomfora en mingd olika
utbildningar riktade mot olika kategorier av medarbetare och chefer.

Ovanstdende &r ett urval av visentliga hindelser som ut6ver var dagliga drift
och arbetet utifrén verksamhetsplan 2016 sirskilt paverkar vart arbete under

innevarande ar.

Maluppfyllelse
Bedémningen r att man i huvudsak kommer att na eller komma en bra bit pa

vig mot att n nimndens mal for 2016. Dock paverkas nimndens verksamhet
av en rad visentliga hindelser, som redovisats ovan, som vi inte tagit hansyn
till i namndens verksamhetsplan 2016. Detta paverkar naturligtvis i vilken
omfattning olika frdgor/maél prioriteras.

Fullméktiges mal att vi ska vara bland de 10 bista skolkommunerna utifrén
6ppna jamforelser dr dock nétt. I irets 6ppna jamforelser hamnar Barm- och
utbildningsnamnden pé en 8:e plats.

4. Investeringar

Investeringar

Utfall Prognos | Budget Avvik
thr jan-mars | helar helar helér
Inventarier
- Inventarier 0 1 600 1600 0

509



A

EKERO

PM

IT-investeringar
- IT i verksamheten 0 1600 1 600 0
Lokalanpassning mm
- Mindre vrk.anp/ev
bruk.behov/SAM 0 200 200 0
Investeringsprojekt
- Skolkapacitet centrala Ekerd 0 5500 5 500 0
- Individuella gy - ny lokal 0 1 500 1 500 0

0| 10400| 10400 0

Summa:

Det finns inget utfall for perioden men bedomningen ar att samtliga

investeringar kommer att genomforas under aret. Manga investeringar hamnar

enligt plan under slutet av véren alternativt under hosten.
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KOMMUN 2016-04-20
Barn- och Utbildningsnamnden 2016-04-20 Bilaga 2
Verksamhetsstatistik per mars 2016
Totalt antal barn i omsorg 1 -5 ar
\faren®) Hésten*) Helar 2016 Utfall
Antal bam Utfall Budget| Avvikfognos Budget|Avvikfognos Budget|Avvik]  ar2015
Totalt 1855 1862 -8| 1690 1690 0] 1786 1791 -4 1742
Forskolor egen regi 1062 1069 T 973 969 4] 1025 1027 -2 o4
Farskolor annan regi T4E 752 -4| 674 8679 S 77 722 -4 708
Ped. oms enskild regi 45 42 3 42 42 0 L2 42 2 40|
*) Var = snitt 7manader {jan-juli), Hast = snitt S manader {aug-dec)
Totalt antal elever i Forskoleklass
“aren Hosten Helar 2016 Utfall
Forskoleklass Utfall Budget| Avvikfognos Budget]Avvikfognos Budget|Avvik] 3ar2015
Totalt 470  471] 4| 454 454| o] 462 463 -1 456
Skolor egen regi 406 400 6] 393 393 0] 400 397 3 380
Friskolor i kommunen 5¢ 54 -1 54 54 0 56 57 -1 58
Skolor utanfér kommunen & 12 -5 7 7 0 7 10 -3 8
Totalt antal elever i Grundskolor/Grundsirskolor Ak 1 -9
Yaren Hosten Helar 2016 Urall
Grundskolor Ar 1- 9 Utfall Budget| Avvikfognos Budget| Avvikfognos Budget|Awvvik| ar 2015
Totalt 3914 3849 65| 4024 3992 32| 3969 3920 49 3834]
Skolor egen regi 3114 3040 74 3223 3161] 62| 3169 3101| 68 3033
Friskolor i kommunen 359 367 -8 382 389 7l 371 378 -8 350
Skotor utanfor kommunen 418 416 2| 396 417 21| 407 416 -9 425
Sérskola egen regi 23 24 -1 23 23 0 23 241 23
Sarskola utanf. kommunen 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0.5
Totalt antal inskrivna i Fritidshem
Varen Hosten Helar 2016 Utesil]
Fritidshem Utfall Budget] Avvikfognos Budget|Avvikfognos Budget|Avvik] ar2015
Totalt 1819 1852| -33| 1869 1902| -33| 1844 1B77| -33 1806
Skolorfsarsk. egen regi 1531 1532 -1 1592 1590 2| 1562 1561 0 1517
Friskolor i kommunen 229 242 -13] 223 239| -16] 226 241| -15 230
Skolor utanfor kommunen 59 78| -19 54 73] -19 57 76] -19 80
Totalt antal anmalda till Fritidsklubbar
_ “aren Hasten*) Helar 2016 Ul
Fritidsklubbar Ar 4-6 Utfall Budget]| Avvikfognos Budget|Awvvikfognos Budget|Avvik] ar 2015
Totalt 654  632| 22| 740 728 12| 697 680 17 675
Skolor egen regi 637 6221 15| 725 718 7| 681 670 11 665
Friskolor inkl annan kom 17 10 s 14 10 4 16 10 & 2
*) \/ar = snitt 7manader (jan-juli). H3st = snitt 5 manader (aug-dec)
Totalt antalt elever i Gymnasieskola/Gymnasiesarskola/Folkhdgskola
Antal Varen Hosten Helar 2016 Utfall
Elever Utfall Budget| Avvik| Utfall Budget|Awvik| Utfall Budget|Avvik] ar 2015
Totalt 971  1001| -30| 1013 1035 -23| 992 1018| -26 975
Gy kom regi 441 481 40 478 499 -21| 460 490 -31 480
Frist Gy 462 466 -4| 454 483 1| 473 475 -2 465
Folkhdgsk 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2
Individuglla ay. eg regi g5 38 18] 38 38| o 48 s g 36
Gy sar 11 14 -3 1 14 -3 11 14 -3 13

| Gy kom regi ingar &ven landstingsskolor
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