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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Val av stipendiater, kompetensutvecklingsstipendier 2017
DnrKS17/119-009

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att tilldela foljande stipendier for
kompetensutveckling;

Forskola
Ingen ansokan.

Skola
Stipendiet tilldelas: Lena Steenhouwer Matproduktion Tappstromsskolan.

Motivering: Sokt for att g kokschefsutbildning och pa sa sitt fa helhetssyn pa
personalfragor, ledarskap, hygien mm — framforallt fa n6jda matgister! Detta svarar
upp mot flera delmal f6r matproduktion och férvaltningen som exempelvis
kemikaliereducerad forskola/skola, minskat matsvinn samt forankring av
systematiskt arbetsmiljoarbete.

Stipendieberedning: Johannes Palsson Produktionschef Barn- och Utbildning och
Elin Elfqvist Bitradande Chef Barn- och utbildning.

Skola
Stipendiet tilldelas: Asa Lindgren Trikvista skola.

Motivering: Sokt for att utveckla Singaporematte pa framforallt Trakvista skola — vi
vill standigt utveckla och bredda var formaga att undervisa for att bibehalla var plats
bland de tio basta skolkommunerna i Sverige. Detta dr en spinnande
utbildningsmodell som eventuellt skulle passa bra pa Eker6 och skulle kunna stirka
var formaga att erbjuda en hogkvalitativ matematikundervisning.

Stipendieberedning: Johannes Palsson Produktionschef Barn- och Utbildning och
Elin Elfqvist Bitradande Chef Barn- och utbildning.
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Omsorgen
Ansokan avslés.

Motivering till avslag: Kostnaderna for utbildning vardhund samt en kundkoja har
redan blivit beviljad genom Arets idémakare.

Stipendieberedning omsorgen: Asa Fasth Produktionschef, Pirjo Ridemalm, Torbjérn
Sundstrom och Carina Fohlin.

Ovriga verksamheter
Ansokan avslas.

Motivering till avslag: Da 6kningen av neuropsykiatriska diagnoser 6kar och vi ska
mota dessa personer pa ett professionellt satt bor det ligga inom enhetens ordinarie
kompetensutveckling varfor ansokan avslas.

Stipendieberedning ovriga: Ann-Cathrine Bergstrom Kanslichef, Christina Thunholm
HR-chef och Katinka Madsen Ekonomichef.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen beslutade 2005-11-29 att arligen utdela fem stipendier 4 10 000 kr
for att fraimja kompetensutveckling bland kommunens personal. Tva stipendier
tillfaller skolan, ett till forskolan, ett till omsorgerna och ett till 6vriga verksamheter.
Beslut om stipendiater tas av kommunstyrelsens arbetsutskott och stipendierna
utdelas vid kommunfullmaktiges sammantrade den 12 december 2017.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande HR-enheten, 2017-11-01.
Inkomna ansokningar om stipendium for kompetensutveckling.

Beslutet expedieras till
HR-enheten, Anneli Kulhanek

Christina Thunholm Anneli Kulhanek
HR-chef HR-assistent
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