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Arbetsformer for Kommunala pensionarsradet (KPR)
Dnr KS09/126

Kommunala Pensionarsradet (KPR) ar ett rad under Kommunstyrelsen och har
en radgivande och informerande funktion.

Syfte

Syftet med radet ar att vara en resurs i Kommunstyrelsens arbete genom att

e radet verkar for att dldre och pensionirers synpunkter och erfarenheter
beaktas i den kommunala planeringen

e radet kan i kommunstyrelsen informera kring fragor som ror dldre och
pensionarer

e radet kan vara remissorgan i frdgor som ror dldre och pensionéarer

Rédet ska en gang per ar rapportera till Kommunstyrelsen.

Sammansiittning

Kommunstyrelsen utser de fortroendevalda representanterna i radet.
Kommunstyrelsen utser dartill ordférande i radet bland de politiskt valda
ledamoterna.

Pensionarsorganisationerna valjer tillsammans max sju
foreningsrepresentanter till radet.

Inga ersattare utses.
Arbetsformer
Réadet sammantrader fyra ganger per ar. Extra sammantraden kan hallas om

sarskilda skal foreligger.

Ordfoéranden ansvarar for att en skriftlig kallelse jamte foredragningslista
utsands minst sju dagar fore radets sammantrade.

Vid sammantradena fors protokoll som justeras av ordféranden och en
representant fran organisationerna.

Rédet kan tillsdatta arbetsgrupper med uppgift att foresla och bereda drenden
till radet. En av radets ledamoter utses till sekreterare i arbetsgruppen. Kallelse
skickas inte ut till arbetsgruppens moten. Detta giller dven i de fall radet viljer
att ha ordférandeberedningar.

Andringar av arbetsformerna beslutas av Kommunstyrelsen.
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Administrativt stod

Kommunkansliet stir for det administrativa stodet till Radet, vilket innebar att,
i samrad med ordforande, skicka ut kallelse/foredragningslista med tillhérande
handlingar samt vara med pa sammantriadena och skriva protokoll.

Arvoden
Arvode till ledamoterna och foreningsrepresentanterna utgar i enlighet med de
av Kommunfullmaktige faststallda arvodesreglerna for fortroendevalda.
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