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Kommunstyrelsen

Daniel Liljekvist
Kanslichef
Daniel.Liljekvist@ekero.se

Forslag till reviderade arbetsformer for arvodeskommittén
Dnr KS19/168

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att anta reviderad arbetsordning for
kommunfullmaktige (KFS 00:1).

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tidigare beslutat att ge kommunstyrelseférvaltningen i
uppdrag att se 6ver arvodeskommitténs uppdrag och arbetsformer, i syfte att utreda
alternativa tillvagagangssatt for hur arvodesforslag kan beredas.

Kansliet inom kommunstyrelseférvaltningen har sett 6ver arvodeskommitténs uppdrag och
arbetsformer samt gjort en 6versyn av hur andra kommuner arbetar i fragan. Utifran detta
har ett forslag till revideringar av arbetsformerna tagits fram.

Forslaget innebar att kommittén byter namn till arvodesberedning, att det far ett tydligare
uppdrag dar det fortydligas att férhandling om politisk organisation ej ingar i beredningen
samt sa foreslas arbetet for beredningen tidigareldaggas under mandatperioden. Bifogat
beslutsunderlag visar pa den foreslagna bestammelsen for att reglera detta.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande — kansliet, 2021-04-07.

Kommunfullmaktiges arbetsordning (KFS 00:1) - forslag

Kommunfullmaktiges arbetsordning (KFS 00:1) - nu gallande

Protokollsutdrag KSau 2020-11-12, beslut om uppdrag att se dver arvodeskommitténs
arbetsformer

Arvodeskommitténs presidiums skrivelse, 2019-09-19

Arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2019-11-12 att ge kommunstyrelseforvaltningen
i uppdrag att se d6ver arvodeskommitténs uppdrag och arbetsformer, i syfte att utreda
alternativa tillvagagangssatt for hur arvodesforslag kan beredas. Bakgrunden till detta beslut
ar att arvodeskommitténs presidium inkom med en skrivelse till kommunstyrelsen. |
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skrivelsen beskriver de en problematik med radande arbetsformer och uppdrag. Da
arvodeskommitténs arbete med ta fram forslag pagar i samband med det allménna valet,
blir kommitténs arbete oonskat en del av valrérelsen. | skrivelsen beskrivs ocksa en
problematik med att arvodeskommitténs sammansattning inte ar parlamentarisk, da det ar
svart att na en bred éverenskommelse mellan partierna pa grund av skilda uppfattningar i
sakfragor. Arvodeskommitténs presidium rekommenderar att foljande delar ses 6ver:

- formerna for en fungerande beredning avseende kommunens arvodesbestammelser,
- granssnittet mot det politiska styrets inflytande,

- arvodesreglementet utifran ett administrativt perspektiv,

- naritiden arbetet med arvodesbestammelserna ska paga respektive avslutas.

Utifran detta har kommunstyrelseforvaltningen sett 6ver radande arbetsformer och
uppdrag. Kansliet har bedrivit utredningen inom forvaltningen. Jamforelse har gjorts med
hur andra kommuner arbetar med arvoden. Féljande kommuner har jamforts: Lidingd stad,
Solna stad, Jarfalla kommun, Upplands-Bro kommun, Taby kommun och Sollentuna
kommun.

Arbete med arvodesbestimmelser i andra kommuner

| flertalet av kommunerna sa finns det inte formaliserade arbetsformer for
arvodeskommittén, eller arvodesberedningen som den ocksa bendamns i vissa kommuner.
Hur och nar arvodesbestammelser ska beredas sker istallet utifran informella rutiner.

I andra kommuner har det likt Ekeré kommun upplevts problematiskt att arbeta med
arvodesbestammelser i samband med att det allménna valet pagar. | Liding6 stad har en
overenskommelse mellan partierna nyligen natts om att fullméaktige ska besluta om arvoden
”i god tid fore valet” och i Jarfalla kommun ska fullmaktige besluta om bestammelserna tidig
var under valaret. | andra kommuner sammantrader kommittén i samband med valet, varpa
fullméaktige beslutar i fragan. Sa sker i exempelvis Taby kommun och Solna stad dar
kommittén bereder ett forslag infor ny mandatperiod, och dar nya fullmaktige fattar beslut
om bestammelserna efter valet. | Sollentuna och Upplands-Bro kommun finns det inga fasta
rutiner nar deras kommitté ska redovisa sitt forslag. Senaste tillfallet gjordes det efter valet.

Vad galler sammansattningen ar den inte reglerad i nagon bestammelse i de flesta
kommuner. | Lidingo stad foregas fullméaktiges beslut om sammansattning av en diskussion
mellan partierna; i dagslaget har alla partier i fullmaktige en ledamot representerad i sin
arvodesberedning forutom det storsta partiet som har tva ledamaéter. | Solna kommun ar alla
partier forutom ett representerade i kommittén och de tva storsta partierna har tva
representanter. | Sollentuna kommun grundar sig sammansattningen pa en politisk
overenskommelse; i den senaste arvodesberedningen fanns inte samtliga partier
representerade utan bestod av en representant fran samtliga majoritetspartier samt tva
representanter fran oppositionen. | Upplands-Bro ar inte sammansattningen heller reglerad,
tidigare har kommittén bestatt av en ledamot fran varje parti. | Jarfalla kommun har
beredningen enligt praxis parlamentarisk sammansattning. | Taby kommun regleras
sammansattningen i fullmaktiges arbetsordning dar varje parti som ar representerat i
fullmaktige har varsin representant i arvodesberedningen.
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Nagot som &r lika i jamforda kommuner ar att beslut om politisk organisation, sa som
exempelvis storlek pa namnder och antal kommunalrad, ar separerade fran beslut om
ekonomiska bestammelser. Med undantag fér Upplands-Bro kommun ingar inte heller
fordelning av politiska sekreterare i bestammelserna hos nagon av kommunerna, det ar
endast fortroendevaldas arvoden som berérs. Fordelning av politiska sekreterare beslutas
istallet i separat drende.

Forslag till férandringar av arvodeskommitténs uppdrag och arbetsformer

For att tydliggora att arvodeskommitténs uppdrag ar av beredande karaktar och inte
beslutande sa foreslas att arvodeskommittén i Ekeréd kommun istadllet benamns
arvodesberedning. Da tydliggors dven att arvodesberedningen ar en fullmaktigeberedning
enligt kommunallagen 3 kap 2 §.

En beskrivning av arvodesberedningens uppdrag har lagts till for att tydliggora uppdraget.
Ett fortydligande av gransen mellan arvodesberedningens uppdrag och beslut om politisk
organisation har gjorts dar det framgar att beredningens forslag ska behandla de
overgripande principerna och belopp/nivaer for arvoden medan former fér den politiska
organisationen sasom storlek pa namnder, antal kommunalrad etc. beslutas separat, och ar
saledes inte en del av arvodesberedningens uppdrag. Detta ligger i linje for hur andra
kommuner arbetar, dar arendet om arvodesbestimmelser separeras fran arendet om
politisk organisation.

| dagslaget ingar bestammelser om fordelning av och ersattning till politiska sekreterare i
arvodesbestammelserna. Forslag ar att arvodesbestammelserna, likt 6vriga kommuner i
oversynen, endast ska galla fortroendevalda. Fordelning av och 10n for politiska sekreterare
som anstalls av kommunen bor darmed strykas fran arvodesbestammelserna och inte vara
en del av arvodesberedningens arbete, utan istallet beslutas om i separat drende.

Forslaget ar aven att tidigareldgga arvodesberedningens arbete sa att beslut av fullmaktige
sker i god tid fore valet. Forslaget ska redovisas av arvodesberedningen senast varen innan
allmanna val dger rum. Fullmaktige ska i sin tur besluta om de nya arvodesbestammelserna
under varen innan valet, att galla fran och med den nya mandatperioden.

Gallande sammanséattningen sa har forvaltningen jamfort olika forslag och landat i en
beddmning att arvodesberedningen bor besta av 1 ledamot och 1 ersattare fran varje i
fullméaktige representerat parti. Detta i kombination med tydliggéranden av
arvodesberedningens uppdrag och dess beredande funktion bedéms som en tillracklig
avvagning for bred representation av fullmaktiges partier.

Val av ordférande och vice ordférande valjs i samband med att beredningen valjs i
fullmaktige, vilket ligger i linje med hur 6vriga ordférandeposter beslutas. Val till
arvodesberedningen foreslas dga rum i samband med ny mandatperiod nar val till diverse
andra uppdrag gors.
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Angaende fragan om arvodesreglementet utifran ett administrativt perspektiv ar detta nagot
som arvodesberedningen bor titta pa nar de paborjar sitt arbete, varav fragan inte utretts.

Forslaget har presenterats for partierna. Under arbetet har det framkommit synpunkter att
det redan nu bor regleras vissa grunder fér arvoden och den politiska organisationen,
exempelvis total omfattning och antalet arvoderade fértroendevalda. Beslutsforslaget
handlar om att reglera hur arvodesberedningen ska arbeta och dess uppdrag, medan
synpunkterna handlar om att reglera olika sakfragor. Forvaltningen gor darfor bedomningen
att det i dagslaget inte bor inforas skarpa ataganden for beredningen innan arbetet
paborjats. Beredningen far sedan arbeta med olika forslag for utformandet och hanteringen
av arvoden.

Beslutet expedieras till

Daniel Liljekvist
Kanslichef
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