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Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att avsla motionen.

Sammanfattning av drendet

Jimmy Fors (SD), Per Lonnestal (SD) och Cecilia Fors (SD) inkom med en motion 2022-11-08
om att Socialférvaltningen utreder och upprattar en handlingsplan med tydliga mal, krav och
forvantningar for lagutbildade invandrande kvinnor som star langt fran arbetsmarknaden.

Sverigedemokraterna lyfter i motionen vikten av att dven lagutbildade kvinnor som
invandrat ska komma in pa arbetsmarknaden. Det ar enligt motionen viktigt fér 6kad
jamstalldhet och for att starka kvinnornas stallning i familjen.

Malaroalliansen anser ocksa att det ar viktigt att utbilda personer som kommer till Sverige,
framfor allt att de lar sig svenska och finns tillgdngliga pa arbetsmarknaden. Att ha ett arbete
starker sjalvkanslan, bidrar till samhallet och skapar goda forebilder for ndasta generation.
Darfor har Malaroalliansen sett till att det redan pagar en hel del insatser for bade kvinnor
och man som invandrat till Sverige och som bosatt sig i Eker6 kommun. Berérda
forvaltningar kommer att fortsatta utveckla arbetet, sa att vi kan erbjuda annu battre
insatser pa gruppniva och folja effekten av insatserna. En férutsattning for det arbetet &r att
ocksa utveckla formerna for kartldggning och utvardering pa gruppniva.

Beslutsunderlag

Motionssvar — utreda och uppratta en handlingsplan for lagutbildade invandrade kvinnor,
som star langt ifran arbetsmarknaden (SD), 2023-04-06

Motion — utreda och uppréatta en handlingsplan for lagutbildade invandrade kvinnor, som
star langt ifran arbetsmarknaden (SD), 2022-11-08

Arendet

Socialndmnden har enligt reglementet kommunfullmaktiges uppdrag att ansvara for Ekero
kommuns flyktingmottagande. Utifran detta arbetar socialférvaltningen med att ge stod at
nyanlanda utifran individuella behov.
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Arbetsformedlingen har det samordnade ansvaret for nyanldandas etablering pa den svenska
arbetsmarknaden och i det svenska samhallet. Arbetsférmedlingen ansvarar for att de
nyanldnda far tillgang till det sa kallade etableringsprogrammet samt att en etableringsplan
upprattas tillsammans med den enskilde i samverkan med berérda kommuner, myndigheter,
foretag och organisationer.

Etableringsprogrammet ar ett stod i form av aktiviteter och utbildning for nyanldanda
invandrare. Det innehaller bland annat en samhallsorienterande utbildning, som Centrum
for vuxenutbildning, arbete och gymnasium (CVA) inom barn- och utbildningsférvaltningen
pa Ekerd kommun ansvarar for. Eker6 kommun har avtal med Centrum for
samhallsorientering i Stockholms stad som tillhandahaller utbildningen. Malet med
programmet ar att den enskilde sa snabbt som majligt ska lara sig svenska, hitta ett jobb och
klara sin egen forsorjning.

Utover detta har Ekeré6 kommun startat projektet Vdlfdrdsjobb, som Individ- och
familjeomsorgen har arbetat fram i samverkan med CVA och Eker6 bostader. Syftet ar att
starka individens stallning pa den reguljdra arbetsmarknaden, genom att under ett ars tid
erbjudas en tjanst dar de erhaller yrkeserfarenhet, viss spraktraning och eventuellt kan fa
utbildningsinsatser kopplade till det arbete som utférs. Insatsen riktar sig framst till
nyanlanda och det ar hushall som ar aktuella for forsorjningsstod har maojlighet att ta del
insatsen.

| samarbete med Eker6 bostader arbetar Socialférvaltningen ocksa med Bointroduktion for
nyanlanda, dar hela familjen far information om det svenska samhallet och hur det fungerar.
| introduktionen ingar information om socialférvaltningens arbete, barns rattigheter och
foraldrars skyldigheter. Fordldrar med barn 0-18 ar far dven ga utbildningen "Foraldraskap i
Sverige”. Information finns ocksa sarskilt riktad till kvinnor om jamstalldhet och kvinnorna
far ocksa fragor om valdsutsatthet.

Forutom ovanstaende insatser har Ekeré6 kommun tecknat ett idéburet offentligt
partnerskap (IOP) med Eker6 pastorat, for att battre uppfylla malen inom social hallbarhet,
arbetsmarknad och integrationsomradet. Detta genom att bredda samverkan och mobilisera
civilsamhallet i Eker6 kommun i vdlkomnandet av nyanlanda for att paskynda etablering,
social férankring, motverka psykisk ohalsa och korta vagen till praktik och arbete for
malgrupper som star langt fran arbetsmarknaden. IOP:t innehaller bland annat féljande mal:

e Samtliga nyanldanda invanare som anvisas till Ekeré6 kommun kopplas samman med
valkomnande natverk for att paskynda etablering och social férankring.

e Samtliga nyanlanda kommuninvanare som anvisas till kommunen bjuds in och guidas
till 6ppna och inkluderande sprakframjande aktiviteter.
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e Kommuninvanare som star langt fran arbetsmarknaden erbjuds individuellt anpassade
forberedande arbetsmarknadsinsatser, praktik, arbetstraning och vid behov i
kombination med spraktraning lokalt pa Malarbéarna.

Beslutet expedieras till
Kommunfullmaktige

Frida Tamker Ove Wallin
Ordférande barn- och utbildningsndmnden Kommunalrad, ordférande i
Socialndmnden
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