Atagande 2014 fran Ekero Kultur till Kultur och Fritidsnamnden

Ekero Kultur atar sig att bedriva Ungdomsverksamhet for ungdomar AK 7 - 17 ar
genom Ekero Fritidsgardar, att bedriva folkbiblioteksverksamhet genom Eker6
Bibliotek, att bedriva Kulturskoleverksamhet for barn och ungdomar i aldrarna 9
ar (7 ar for vissa verksamheter) t.o.m. 19 ar genom Eker6 Kulturskola, att bedriva
konferensverksamhet mm pa Ekebyhovs Slott och att bedriva olika sorters
kulturverksamhet genom Ekero Kulturproduktion. For narmare beskrivning av
sarskilda insatser och fordjupningsomraden samt kommentarer och forutsattningar,
se nedan under respektive rubrik.
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Chef Ekero Kultur

Ekero Fritidsgardar

Ekero Fritidsgardar Ekerd Fritidsgardar atar sig att till ungdomar AK 7 - 17 ar
erbjuda oppna motesplatser med en trygg och drogfri miljo, dar alla ungdomar
mots pa lika villkor. Verksamheten leds av kompetent och utbildad personal. For
att mojliggora rekrytering av kompetenta medarbetare till ungdomsverksamheten,
ar ett flertal av dessa ocksa verksamma i Fritidsgardarnas fritidklubbsverksamhet.
Jamlikhet och allas lika varde ar viktiga varderingar i alla verksamheterna, och
under aret genomfors fortbildningar i jamstalldhetsarbete.

Ungdomsverksamheten erbjuder ett brett spektrum av halsoframjande och kreativa
aktiviteter i samklang med kulturndmndens Gvergripande mal.

Verksamhetens omfattning

Fritidsgardsverksamheten har som mal att finnas och vara narvarande dar
ungdomarna finns. Resultatet ar en flexibel verksamhet som anpassar sig efter de
aktuella forutsattningarna. Det far emellertid konsekvenser for hur verksamheten
kan och maste bedrivas, och for hur Fritidsgardarna planerar for att uppfylla
uppdraget fran KFN. For att inom de nuvarande ekonomiska ramarna kunna erbjuda
den efterstravade flexibiliteten maste Fritidsgardsverksamheten standigt vara
beredd att omprova och optimera sin planering och personalresurs. Planeringen
maste goras med kort framforhallning da verksamhetens malgrupper lever i ett
”har-och-nu”-tillvaro med kort planering.

Okad beredskap och flexibilitet ar emellertid resurskravande, och verksamheten
maste gora vagval mellan storre insatser under sasong/termin och utokat
oppethallande sommartid. Under tidigare ar har Fritidsgardarna i enlighet med sin
bestallning hallit oppet ett antal veckor efter varterminens skolavslutning och fore
hostterminens skolstart, dock med ett mycket begransat antal besokare. Inte heller
uppsokande verksamhet under sommarperiod har genererat nagon storre mangd



moten med ungdomar. En slutsats ar att efterfragan pa fritidsgardsverksamhet
under sommarlovet saledes ar begransad, varfor Fritidsgardarna nu planerar att
forlagga den tillgangliga personalresursen mer effektivt, med storre beredskap
under sasong, som ovan beskrivet, och med begransad till ingen verksamhet under
sommarlovsperioden. Det forutsatter dock att Kultur- och Fritidsnamndens
bestallning formuleras pa ett annat satt.

Verksamhetens forlaggning och innehall

Med utgangspunkt i de mycket positiva erfarenheterna fran hostens forsok med nytt
arbetssatt, bland annat de Flygande Ungdomsledarna, och den handlingsplan for att
oka besoken i Fritidsgardarna som arbetats fram, provar verksamheten under varen
2014 ett nytt satt att organisera sitt arbete, namligen att skapa verksamhet pa
andra stallen an pa Fritidsgardarna pa lordagar, helt i enlighet med malsattningen
att vara ddr ungdomarna finns. Utbudet ar stort och brett, och innebar insatser om
6-21 timmar vardera. Malet ar att na ungdomar som inte gar pa ”gardarna” (jfr de
Flygande Ungdomsledarnas verksamhet). Planer finns redan pa att fortsatta
satsningen aret ut. Men da resurserna inte racker till att bade bedriva uppsokande
verksamheten och dessutom bemanna Fritidsgardarna pa lordagar, innebar det att
“gardarna” ar stangda pa lordagar, vilket medfor att Kultur- och Fritidsnamndens
bestallning bor formuleras om.

Det nya arbetssattet innebar att Fritidsgardarna agerar pa en annan “marknad” an
tidigare, och bade erbjuder nya verksamheter och kommunicerar med malgruppen
ungdomar pa nya satt. Detta innebar ett flertal positiva effekter, bade att
Fritidsgardarnas medarbetare ar narvarande i ungdomsgruppen och bygger natverk
och kontakter pa ett nytt satt, dels att ocksa de aktiviteter som Fritidsgardarna
erbjuder till delar ar av en annan karaktar. Till exempel ar gemensamma utflykter
och teaterbesck samt besok pa andra verksamheter pa annan plats an pa respektive
Fritidsgard uppskattade och ger Fritidsledarna stora mojligheter att na
ungdomsgrupper som tidigare inte besokt Fritidsgardarna. Ett annat satt att arbeta
uppsokande ar att vara narvarande pa Internet, och Flygande Ungdomsledare pa
webben ar ocksa en del av det nya arbetssattet, att vara narvarande pa olika
diskussionsfora och sociala media och att dessutom marknadsféra Fritidsgardarnas
utbud i dessa sammanhang. Det nya uppsokande arbetssattet narmar sig
Faltassistenternas, men det finns anda viktiga skillnader, namligen Fritidsledarna
tydliga fokus pa framjande insatser.

Detta nya arbetssatt kraver av medarbetarna, forutom kompetens som
ungdomsledare, aven kunskaper i marknadsforing och att utveckla en god
kommunikativ formaga, och fortbildningsinsatser gors darfor inom dessa omraden.

Aven pa plats pa Fritidsgardarna utvecklas utbudet gentemot ungdomsgruppen
under aret. Trakvista fritidsgard utvecklar sin musikprofil och Stenhamra
Fritidsgard fokuserar pa miljo. Aven rumsmiljon utvecklas, och det blir en tydlig
skillnad pa eftermiddagens fritidsklubb och kvallsverksamhetens mer
ungdomsinriktade miljo.



Effekterna av de nya satsningarna redovisas i VRK under aret, och nya nyckeltal for
de Flygande Ungdomsledarnas kontakter introduceras ocksa. Aktuella siffror visar
dock redan nu en kraftigt stigande besokstrend pa Fritidsgardarna, med sa stora tal
som t.ex. upp till en fordubbling av antalet besok fredagkvallar.

Fritidsgardarna har i dvrigt stangt Réda Dagar, da gallande loneavtal skulle gora det
mycket kostsamt att ha oppet, och refererande till ovan, att det ar tveksamt om
det finns en tydlig efterfragan pa traditionell fritidsgardsverksamhet under dessa
helgdagar.

Samarbetet kulturskola/fritidsgard/Fabriken

De tre aktorerna inom Ekero kommuns utbud av skapande verksamheter for
ungdomar, Ekero Fritidsgardar, Eker6 Kulturskola och Fabriken, traffas under aret
regelbundet och ser over hur de olika verksamheterna gemensamt och i olika
konstellationer bast kan utveckla samverkan, samarbeten och synergier. Da
Fabriken har en ny ledningsorganisation ar det viktigt att natverksbygge och
processer far spelrum, men redan har ett gemensamt skolavslutningsprojekt
formulerats av Eker6 Fritidsgardar och Fabriken.

Det finns mycket som forenar och aven detaljer som skiljer, vilket mojliggor
synergier och gor samverkan an mer givande. Ett viktigt omrade att fokusera pa ar
bland annat hur verksamhet for olika aldersgrupper skulle kunna fogas samman sa
att det finns en naturlig fortsattning aven for aldre ungdomars skapande
fritidssysselsattningar.

Ekero Bibliotek

Biblioteksverksamhet

Ekero Bibliotek atar sig att bedriva folkbiblioteksverksamhet i biblioteket i Ekero
centrum, i Barnens eget bibliotek i Stenhamra och i biblioteksfilialen
Vikingabiblioteket pa Adelso, dessutom skolbiblioteksverksamhet i Ekeré6 Kommuns
samtliga skolor, inalles tolv skolbibliotek. De bada folkbiblioteken ar
fullservicebibliotek medan biblioteksfilialen pa Adelso, som drivs av Café
Hovgarden pa uppdrag av Ekero bibliotek, fortafarande endast erbjuder en
begransad service. Under aret inriktas arbetet pa biblioteksfilialen mot att dels
bygga upp de administrativa rutinerna, dels att i samverkan med berorda
kommunala verksamheter och andra aktorer gradvis utveckla informationsutbudet
bl.a. avseende varldsarvet Birka-Hovgarden.

Biblioteket utvecklas som plats for det livslanga larandet genom att erbjuda sina
besokare olika arrangemang som forelasningar, forfattarbesok mm,
kunskapsresurser i form av ett omfattande medieutbud, databaser mm samt hog
personlig serviceniva.

| borjan av aret invigs Ekero biblioteks resurssida pa webben, vilken tillgangliggor
vasentliga delar av biblioteksservicen ocksa pa Internet. Eker6 Bibliotek medverkar
under aret ocksa i Kulturkontorets utredning av forutsattningarna for att pa



webbsidan aven kunna tillgangliggora material om kulturmiljoer och annat lokalt
material fran féreningars samlingar mm.

Under aret planeras ocksa en genomgripande ombyggnad av Kulturhusets i Ekero
Foajé som syftar till flexibilitet, tillganglighet och 6kad service. Infor denna
ombyggnad deltar Ekero Bibliotek pa olika satt i planering och forarbeten.

Forutsattningarna for profilbibliotek pa Ekebyhovs Slott

Ekero bibliotek och Ekebyhovs slott utreder under aret gemensamt
forutsattningarna for att pa Ekebyhovs Slott utveckla ett profilbibliotek. Bland de
fragor som ar av betydelse att ta stallning till méarks bland andra ansvar och
praktisk hantering av biblioteksservicen i forhallande vecko- och
helgverksamheterna, olika aktuella profilforslag och vilken niva av service som kan
vara aktuellt att erbjuda. En utveckling av reguljar biblioteksverksamhet, vilket
bland annat skulle innebara en egen mediasamling, utlaning aterlamning och
tillgang till databaser mm, ar naturligtvis mojligt men ocksa kostnadskravande i
form av resurser for inkop av media, teknisk utrustning, skotsel och bemanning.
Begransad serviceniva kan forstas erbjudas till lagre kostnad. Utredningen av
profilbibliotek kommer att presentera forslag till inriktning och vilka resursbehov
som de olika servicenivaerna for med sig.

Ekero Kulturskola

Ekero Kulturskola atar sig att bedriva kulturskoleverksamhet inom omradena musik,
drama samt media och film som utvecklingsomraden, till barn och ungdomar
mellan 9- 19 ar. Dramaverksamheten samt den nyutvecklade verksamheten Prova
Pa erbjuds dock till elever fran och med 7 ars alder.

Oversyn av verksamheten

Kulturkontoret planerar att under aret se 6ver kulturskolans uppdrag med malet na
nya grupper av barn och ungdomar, och Ekero Kulturskola ar beredda att medverka
i denna oversyn.

En viktig fraga att ta upp i en oversyn av Kulturskolans verksamheter, ar till vilka
aldrar Kulturskolans utbud ska rikta sig. Ur ett jamstdlldhetsperspektiv, for att
kunna ge sa manga barn som mojligt ingangar till en skapande fritid, utjamna
genusskillnader och sociala skillnader, och aven ur ett pedagogiskt perspektiv bor
barn fran och med sju ars alder erbjudas plats i Kulturskolans alla amnen; att fa
borja Kulturskolan redan vid sju ars alder ar sedan lange efterfragat av saval
vardnadshavare som verksamheterna.

En annan fraga som ar viktigt att belysa, ar vilka @mnen som framgent erbjuds i
den reguljara Kulturskoleverksamheten. Ett av de konstnarliga amnesomraden som
ofta efterfragas ar dans i olika former. Tillsammans med drama och teater skulle
ett dansamne dessutom kunna utveckla kreativa synergier.

Det finns ocksa en stor efterfragan fran de yngre aldrarna att ta del av
introduktionsundervisning baserad pa rytmik.



Utbud och amnen

| det uppdrag som inom produktionsomradet givits till Ekero Kulturs olika
verksamheter, ingar bland annat att utveckla nya verksamheter och samarbeten,
inom och utom produktionsenheten. Planering for olika samarbeten och
samverkansprojekt pagar och fortsatter under aret, med malet att utveckla bade
nya verksamheter och daven verksamhet for nya malgrupper. | detta ingar ocksa
olika samverkansprojekt med andra aktorer, t ex Fabriken, se vidare nedan.

Prova Pa-projektet i Kulturskolan har nu utveckats till ett reguljart amne som
erbjuds till barn fran och med 7 ars alder. Kulturskolan utvecklar nu aven forsok
med andra amnen och amneskombinationer, som testas genom ett antal olika
pilotprojekt. Exempelvis en mediaverkstad som erbjuder mojligheter till eget
skapande med datorn som utgangspunkt; ”Prova Pa-Rockband” dar varje blivande
rockband ar en egen PP-grupp som lar sig de olika delarna i bandet: elgitarr, elbas,
trummor, piano och sang; dessutom ”Latskrivarverkstad” och ”Musikstudio” dar
man lar sig spela in, redigera och spela upp. Inom Dramaamnet tar ett par
delamnen plats: ”Minimusikal” och ”Clown & Maskteknik” . Och Skapande Skola-
projektet har givit namn till ett sarskilt filmamne: ”Skapande-Skola-Film”. Efter
genomforda piloter och utvardering kan kanske ett eller flera av dessa amnen
efterhand beredas plats i det ordinarie utbudet.

Mediaverkstad med inriktning film i samverkan med Fabriken

Forberedande kontakter med Fabriken i avsikt att utveckla mediaverkstad togs
redan forra aret, men pa grund av Fabrikens forandrade organisation utvecklades
planerna inte till att bli verksamhet. Kulturskolan har emellertid redan etablerat
kontakt med Fabrikens nya ledning, och arbetet med att utveckla en gemensam
satsning pa mediaverkstad fortsatter. Fokus ar pa amnet film, och planen ar att en
pilotverksamhet ska kunna genomféras och utvarderas under aret. Svenska
Filminstitutet erbjuder genom mojligheter till sarskilt stod en ytterligare intressant
utveckling av filmprojektet; en ansokan om stod for start av ett film/mediacenter
med breda samarbetsytor - Fabriken, biblioteket, fritidsgardarena samt eventuellt
ytterligare samverkansparter i naromradet - har redan lamnats in till Filminstitutet.

Ekebyhovs Slott

Resultatenheten Ekebyhovs slott atar sig att halla oppet for konferenser och andra
sammankomster, mandag till och med fredag under hela verksamhetsaret, och
forlagger darfor semesterstangningen till sommaren. Enheten utvecklar ocksa i
samarbete med intresseforeningen Ekebyhovs slott nyttjandet av lokalerna och
verksamheten.

Ekero Kulturproduktion

Ekero Kulturproduktion atar sig att producera och genomféra publika uppdrag med
program-, utstallningsverksamhet och kringaktiviteter och medverka i att utveckla
kulturhuset som kulturell profil i Ekero centrum. Enheten bitrader aven
namndkontor Kultur med handlaggning av foreningsbidrag samt konst och
konstnarlig utformning.

.
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