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Forslag till beslut
Socialndmnden noterar informationen.

Sammanfattning av drendet
Den nationella 6verenskommelsen mellan regeringen och ett antal
idéburna organisationer bestar av en 0msesidig avsiktsférklaring som
vilar pa ett antal principer for samverkan:

e Sjalvstandighet och oberoende

e Dialog

e Kvalitet

e Langsiktighet

e Oppenhet och insyn

e Mangfald
Samverkan utvecklas utifrdn de ataganden och atgarder inom dessa
principomraden som parterna enats om att arbeta med gemensamt
och var for sig.

Ordforanden for Socialnamnden, Barn- och utbildningsndmnden
samt Kultur- och fritidsnimnden har tidigare tagit ett gemensamt
initiativ att bjuda in foreningar och organisationer verksamma pa
Ekero for att undersoka intresset for att forma en lokal
avsiktsforklaring och 6verenskommelse utifran den nationella
modellen.

Det har dock varit svart att med utgadngspunkt fran den nationella
overenskommelsen finna former for att fortsiatta en gemensam

dialogprocess varfor arbetet nu avbrutits.

Aktuell lagesinformation redovisas for de tre bestallarnamnderna.
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Beslutsunderlag
Tjansteutldtande naimndkontor social, 2014-03-12

Arendet

Socialnamnden, Barn- och utbildningsnamnden och Kultur- och
fritidsndmnden har avsatt medel for att mojliggora ett inforande av
en lokal overenskommelse mellan Eker6 kommun och den idéburna
sektorn. Syftet med den nationella 6verenskommelsen ar att utifran
faststallda principer starka samverkan mellan den offentliga sektorn
och civilsamhallet.

Ekero kommun har anlitat en extern processledare med utbildning i
den nationella 6verenskommelsen som stod bade for kommunen och
for foreningarna i processen pa lokal niva.

Ett antal informationsmoten har genomforts till vilka bade politiker
och foreningar har bjudits in att delta. Informationsmotena har syftat
till att redovisa vad principerna i den nationella 6verenskommelsen
innebar samt visa hur andra kommuner och landsting arbetat med att
infora lokala overenskommelser. Ungefar 15 — 20 foreningar har
deltagit vid de olika tillfallena.

Under hosten 2013 formades en arbetsgrupp bestdaende av fem
foreningar. Syftet med arbetsgruppen var att skapa en samlad part
fran foreningarnas hall i den kommande dialogprocessen med
kommunen. Arbetsgruppen traffades under ledning av
processledaren for att diskutera forutsattningar for det fortsatta
arbetet samt vilka fragestallningar man fran foreningssidan ville lyfta
i en fortsatt process med Ekero kommun. Enligt planeringen skulle
darefter ett dialogmote mellan arbetsgruppen och ordféranden fran
namnderna och representanter fran namndkontor social genomforas.
Det har dock visat sig vara svart att hitta former for att ena
arbetsgruppen varfor arbetet har avbrutits.

Ordforanden i de tre bestallarnamnderna har skickat en gemensam
skrivelse till foreningarna att man stéller sig bakom de nationella
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principerna i 6verenskommelsen, samt att man infor framtiden
kommer att undersoka mojligheten till andra arbetssatt for att
fordjupa samverkan med de idéburna organisationerna.

Lena Burman Johansson Karolina Nygren
Namndansvarig Utvecklingsledare
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