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Forslag till beslut
1) Socialndmnden noterar informationen.

2) Socialnimnden ger nimndkontor social i uppdrag att under
hosten dterkomma med lagesrapport med avseende pa enhetens
arbete kring ledningssystem.

Sammanfattning av drendet

Namndkontoret och socialkontoret har gjort en
verksamhetsuppfoljning pa Lugnet, en gruppbostad med sarskild
service som drivs av Foreningen Lugnet pa uppdrag av Ekero
kommun.

Lugnet ligger pa Munso. I boendet bor tio personer. I anslutning till
boendet bedrivs daglig verksamhet for 11 personer.

Avtalsuppfoljning genomfordes 19 december 2013. Socialkontoret har
vid separat tillfille genomfort en individuppfoljning. Likasa har
uppfoljning av hilso- och sjukvarden genomforts separat av
medicinskt ansvarig sjukskoterska tillsammans med ansvarig
sjukskoterska.

Genomford uppfoljning visade sammanfattningsvis pa foljande
resultat:

e Ungefar 30 % av personalen har adekvat utbildning men de
flesta har arbetat lange pa Lugnet som har en 1ag
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personalomsittning. Det finns ett introduktionsprogram for
nyanstallda.

e Foreningen Lugnet saknar i dagslaget ett ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete enligt SOSFS 2011:9. Det saknas
darmed aven sammanhallande rutiner for systematiskt
kvalitetsarbete. Efter uppfoljningen har enheten pa
namndkontorets uppdrag skriftligt redovisat en tidplan for att
ta fram och implementera ett ledningssystem enligt SOSFS
2011:9 i verksamheten. Enligt denna kommer ett
ledningssystem att vara implementerat i september 2014.

e Enheten har vil utarbetade arbetssatt for att tillgodose den
enskildes sjalvstandighet, integritet, sjalvbestimmande och
delaktighet. Personalen bemoter de boende utefter deras
behov och ar lyhorda for forandringar.

Haélso- och sjukvardsuppfoljningen visar sammanfattningsvis att;

e Vardtyngden ar relativt hog. Personalen utfor enklare halso-
och sjukvarduppgifter som att administrera lakemedel ur
fardigdelad dosett samt att ge vid behovs lakemedel.

e Samarbetet med ansvarig distriktsskoterska fran Munso
huslakarmottagning fungerar bra.

e Utvecklingsbehov finns av avvikelsehanteringen gallande
lakemedel. Vidare behover separata signeringslistor upprattas
for vid behovs-lakemedel.

e Med anledning av ovan forbattringsmojligheter har
genomgang av rutiner skett med ansvarig distriktsskoterska
och verksamhetsansvarig. Detta i samband med Medicinskt
ansvarig sjukskoterskas kvalitetsuppfoljning av hilso- och
sjukvarden pa Lugnets gruppboende.

Individuppfoljningen visar sammanfattningsvis att;

e Enhetens arbete fungerar vil och omhandertar den enskildes
sjalvbestimmande och delaktighet i samhallslivet pa ett bra
satt. Personalen bedoms ha ett gott bemétande, har god
kdannedom om de enskildas behov och ar lyhorda infor
eventuella forandringar av dessa behov
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Namndkontoret kommer under hosten folja upp enhetens arbete
kring ledningssystem. Kontoret foreslas darefter aterkomma till
socialnimnden med redovisning. Namndkontorets bedomning ar att
uppfoljningen darutover i nuldget inte foranleder nagra vidare
atgarder fran Socialnimndens sida. Socialkontoret genomfor
individuella uppfoljningar fortlopande.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande namndkontor social, 2014-04-09

Uppfoljning av utforare — Bostad med sarskild service LSS, 2013-12-
19

Kvalitetsuppfoljning hélso- och sjukvard Lugnets gruppbostad kvartal
4, 2013, 2013-12-20

Lena Burman Johansson Annicka Pantzar
Namndansvarig Medicinskt ansvarig
sjukskoterska
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Utvecklingsledare
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