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Bakgrund

Socialnamndens verksamhetsplan stracker sig under en lang planeringsperiod. Planen
revideras en gang om aret utifran aktuella forutsattningar och prioriterade
arbetsomraden.

Verksamhetsplanen ar en del av nimndens styrsystem och kontoret sammanstaller
arligen forandrade forutsattningar som kan paverka vilka omraden ndmnden viljer
att prioritera for ar 2015.

Syftet med sammanstillningen ar att ge Socialndimnden ett underlag for planering och
dialog om vilka inriktningar som verksamhetsplanen ska innehélla och om vilka
uppdrag som kontoren ska prioritera.

Information har inhdmtats fran flera olika hall:

e Aktuella forandringar i lagstiftningen, foreskrifter eller nationella regelverk

som paverkar socialtjanstens arbete

e [Eventuella nationella uppdrag och statsbidrag som kommunen har sokt eller
kommer att soka
Slutsatser fran uppfoljningar av verksamheterna
Slutsatser fran verksamhetsredovisning och ekonomisk uppfdljning
Bedomningar utifran uppfoljning av verksamhetsplanen 2013
Socialkontorets identifierade omréaden for utveckling
Omvarldsbevakning avseende utveckling av bl a metoder och arbetssatt

I uppféljningen av 2013 ars verksamhetsplan framkommer att utvecklingsarbete
pagar inom flera omraden. Inférandet av det nya verksamhetssystemet overgar under
2014 till en forvaltningsfas och innebar att flera nya delprojekt paborjas; vilket bland
annat innefattar en successiv utveckling av e-tjanster, insatsrapportering och
statistikdatabas. Vidare fortsatter utvecklingen av bistandsinsatser pda hemmaplan
inom individ- och familjeomsorgen.
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Det pagaende utvecklingsarbetet innebar ett stort atagande for organisationen. Att
fullfolja pagdende utveckling ar av fortsatt vikt, vilket innebar att arbetet fortsatter att
i stora drag pragla planeringen for kommande verksamhetsar.

Forutsittningar och forandringar att beakta

Verksamhetsplanen 2015 behandlar bl a styrande forutsattningar och analys av
nuvarande verksamheter. Under denna rubrik anges behovsbilder som
uppmarksammats, analys av nuldget i verksamheterna och identifierade och pagaende
utvecklingsarbeten inom verksamheterna.

Planeringsperioden for verksamhetsplanen stracker sig 6ver en langre period an ett ar
i taget och utvecklingsarbeten pagar inom flera omraden. Vissa skrivningar behover
darfor revideras med utgédngspunkt fran padgaende arbete inom dessa omraden. Nedan
redovisas forandringar som redan finns omnamnda i verksamhetsplanen 2012 — 2015
och nya identifierade utvecklingsomraden separat. Det innebar att 6vriga pagaende
utvecklingsarbeten sdsom t ex uppforande av sarskilt boende i Stenhamra,
uppforande av ny gruppbostad eller revidering av ledningssystem inte finns
omnamnda i detta PM.

Nationella och regionala forutsatiningar att beakta

e Socialstyrelsens foreskrifter och allmidnna rad om ansvaret for personer med
demenssjukdom och bemanning i siarskilda boenden trader i kraft 31 mars
2015. Foreskrifterna innehaller forslag pa vissa bemanningskrav inom sarskilt
boende samt 6kade krav pa utformning och uppféljning av bistdndsbeslut.
Utredningsarbete pagar for att kunna uppfylla kraven i foreskrifternas.

e Nya foreskrifter fran Socialstyrelsen for vald i nara relationer ar ute pa remiss,
med planering att beslutas om under 2014. Foreskrifterna kan komma att
innebara forandringar for socialtjansten. Fragan bevakas av namndkontoret
och socialkontoret.

e Nya nationella riktlinjer for missbruksvard. Riktlinjerna kommer att
presenteras vid ett seminarium 3 juni 2014. Det ar idag oklart vad det kan
komma att innebara for kommunerna, men fragan bevakas av namndkontoret
och socialkontoret.

e Landstinget och KSL arbetar med fragan om eventuell kommunalisering av
hemsjukvarden, men néagot forslag eller tidplan har inte aviserats. I avvaktan
péa detta utreder KSL och Stockholms lans landsting majlighet till en ny
ansvarsfordelning enligt Halso- och sjukvardslagen (HSL) for personer som har
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beslut enligt Lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) om
bostad med sarskild service och/eller daglig verksamhet och som ar i behov av
halso- och sjukvardsinsatser i boendet eller den dagliga verksamheten samt de
som har behov av hjdlpmedel och nutritionsprodukter. Utredningen avser
andrat huvudmannaskap fran landstinget till kommunerna. Kontoret har annu
inte tagit del av ndgot forslag men har vid en information med KSL visats en
preliminar tidplan som innebar ansvarsovertagande fran och med 1 oktober
2015.

e SOU S 2012:07 "Utredningen om tvangsvard for barn och unga” redovisas
senast 15 oktober 2014. Utredningen har i uppdrag att se 6ver samhallsvarden
av barn och unga, vilket innefattar Lag med sarskilda bestimmelser om vard av
unga (LVU) och placeringar enligt Socialtjanstlagen. Utredningen ska bland
annat lagga forslag om skiarpta bestimmelser rorande utviarderingen av ett
tilltankt placeringshem och kring hur kraven pa familjehem och HVB-hem ska
tydliggoras. Delbetankande har redovisats; SOU 2014:3.

Under perioden 2012-2016 prioriterar Sveriges Kommuner och Landsting bl a:

— Battre stod till utsatta barn och unga, arbetet fokuserar pa att starka styrning och
ledning for att skapa en helhetssyn kring barn- och ungdomsfragor. Samverkan
mellan kommun och landsting ska 6ka mdjligheten till langsiktiga insatser och
l6sningar.

— Unga till arbete. Kunskaper och metoder sprids om hur arbetsloshet kan
forebyggas. Omfattar dven arbete kring unga som varken studerar eller jobbar.

— Bdttre liv for sjuka dldre. Utveckling av kvalitetsregister, evidensbaserade insatser
och fokus péa psykisk ohilsa bland dldre.

— Digitala valfardstjanster. SKL ar en ledande part i utvecklingen av e-samhallet,
dvs. utveckling av eHalsa och IT-tjanster for medborgare inom kommun- och
landstingsverksamheter.

Nya lokala omraden for utveckling

Ytterligare omraden att beakta i verksamhetsplanen for kommande planeringsperiod
ar;

e Utarbetandet av strategi for eHélsa inom Socialndimndens ansvarsomrade.

Arbeta med inforandet av eHalsa och e-tjanster. Kontoret har uppdraget att ta
fram en plan for e-halsoarbetet.
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o Fortsatt utveckling av samverkansformer for socialtjinsten inom ramen for
PRISMA. Uppfoljningen som gors under varen 2014 kommer medfora nya
utvecklingsomraden for de tre bestallarnamnderna.

o Oversyn av och fortsatt planering for arbetsmarknadsenheten.

o Fortsatt utveckling av oppenvarden, familjebehandling och bistandsinsatser pa
hemmaplan.

e Genomlysning av hur barnkonventionens intentioner pa ett tydligare satt
inforlivas i underlag och i verksamheter.

e Inférande av ABIC — Aldres Behov I Centrum, strukturerad dokumentation av
aldre personers behov. Eker6é kommun har utbildat processledare och kommer
under 2014 att ansoka om stod fran Socialstyrelsen for fortsatt arbete under
2015 med att inforliva ABIC i myndighetsutévningen.

e Undersok tillgang till, anvindning av och behov av fritidsaktiviter for
pensionarer med funktionsnedsattning.

e Oversyn av behov av st6d till personer med neuropsykiatriska funktions-
nedsattningar. Utover ny aktualisering av 6vergangs- och stodboende behover
konkretiseras om och i sa fall vilka andra behov som finns. Detta forutsatter ett
gemensamt samarbete inom kommunens interna organisation och samarbeten
med externa aktorer.

e Se over och ta stillning till planeringen for barn och unga som kommunen haft
placerade inom samhallsvard och som ar pa vag ur varden, eller pa vag att bli
vuxna. Kommunen har agerat virdnadshavare at barnen och har darfor ett
stort ansvar for barnen. Detta innefattar 4ven unga vuxna med bakgrund inom
samhallsvard.

e Se over och ta stillning till planeringen for ensamkommande flyktingbarn som
narmar sig vuxenlivet.

o Sakerstilla framtida personalforsorjning genom att paborja arbete med
strategier for att attrahera och behalla kvalificerad personal.

Bedomning
Denna sammanstillning ska utgora underlag for planering och dialog om vilka

inriktningar som verksamhetsplanen ska innehéalla och om vilka uppdrag som ska
prioriteras. Vissa omraden, sasom t ex nya foreskrifter om ansvaret for personer med
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demenssjukdom och bemanning i sarskilda boenden samt kommunalisering av
hemsjukvard inom viss verksamhet som omfattas av LSS, innehaller forslag som kan
medfora langtgaende ekonomiska konsekvenser och kraver analys och overviaganden
vad avser organisation och arbetssitt.

Nya foreskrifter och riktlinjer fran Socialstyrelsen samt en eventuell kommunalisering
av hemsjukvarden kan innebira tvingande forandringar som medfora ekonomiska
konsekvenser. For att kunna fullgora de externa villkor som stélls pa Eker6é kommun
och samtidigt stimulera kvalitetsutvecklingen inom Socialnamndens verksamheter ar
det vasentligt att forandringarna beaktas i budgetarbetet.
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