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Samverkansavtal om
verksamhetsforiagd utbildning
inom vardomradet

Stockholms ldns l4roséten och Stockholms kins kommuner &r éverens om att stérka
och férdjupa den 6msesidiga samverkan for vardutbildningarna. Med detta avtal
férdjupas och stirks detta samarbete. | avtalet beskrivs samverkan och organisation
av den verksamhetsférlagda utbildningen (VFU).

§1 Parter

Detta avtal 4r tecknat mellan Stockholms lins kommuner och Karolinska Institutet,
Ersta Skéndal Hégskola, Réda Korsets Hégskola och Sophiahemmet Hégskola
(nedan benamnda laroséten) med vardutbildningar i Stockholms l&n.
Utbildningsprogram anges i bilaga 1.

§2 Syfte och intentioner

Samverkan syftar till att tiligodose behovet av VFU-platser, stérka den
verksamhetsférlagda utbildningens kvalitet, bidra till vardgivarens
kompetensutveckling samt stimulera till gemensamma forsknings- och
utvecklingsarbeten. Samverkan innefattar saval VFU som handledarutbildning och

dimensionering av vardutbildningen i lanet.

De ldrosaten och kommuner som undertecknat detta samverkansavtal ar
intresserade av att samverka och skapa férutsattningar for ett gemensamt FoUU-
arbete (Forskning, Utveckling, Utbildning) i syfte att utveckla verksamheten, samt
verka fér en 6kad vetenskaplig kompetens hos vardpersonal och ledning inom i férsta
hand &ldreomsorg.
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Larosétena ansvarar for att i dialog med kommunerna tillhandahalla nédvéndig
information om inriktning och larandemal fér den kliniska utbildningen, samt enligt
overenskommelse bista i nddvandig kompetensutveckling.

Utifran dessa férutsattningar ansvarar kommunerna for att de kliniska
utbildningsplatserna haller den kvalitet och inrikining som féljer examenskrav for
respektive utbildning.

| kommunens ansvar ovan ingar att sikerstélla att alla vardstuderande ska
handledas huvudsakligen av vardpersonal med foér den vardstuderandes examen ratt
inriktning och &mne. Ambitionen &r pa sikt att alla handledare har genomgatt
handledarutbildning i enlighet med den pedagogiska kompetenstrappa som Centrum
for Klinisk Utbildning (CKU) rekommenderar (bilaga 2). Under avtalsperiodens férsta
tva &r dr malsattningen att s manga VFU-handledare som méjligt ska beredas
méjlighet att genomga i férsta hand en webbaserad introduktion och i andra hand en
poéngsatt utbildningsaktivitet (t ex motsvarande en veckas kurs). En tredje
utbildningsnivé riktad till huvudansvarig handledare utgérs av Hégskolepedagogik fér
ldrare och handledare i verksamhetsférlagd utbildning 7,5 hp eller motsvarande kurs.
| de flesta fall ges samtliga kurser pa deltid samt med inslag av distansutbildning.

Ovanstadende formuleringar rér huvudsakligen kompetensutveckling i pedagogik. En
ambition &r att inom ramen for detta samverkansavtal skapa majligheter for berérda
personalgrupper att utveckla dven sina &mnesméssiga yrkeskompetenser, t ex inom
geriatrik.

§3 Organisation

| samverkan mellan larosédten och kommuner ska VFU-placering ske pé sadant sétt
att det sékerstélls att varje student far en plats inom ratt verksamhetsomrade samt
med kompetent handledning. Larosate och kommun ska stréva efter att etablera en
dverbryggande pedagogisk struktur med hjélp av klinisk adjunkt och/eller lektor samt
adjungerad klinisk adjunkt (s.k. AKA), med huvudsaklig placering i
omsorgsverksamheten.

Respektive part i denna éverenskommelse ska ha en tydlig VFU-organisation i den
mening att vriga parter ska veta vem som &r Svergripande ansvarig for VFU-
placeringar vid laroséte och kommun (inkl privata entreprendrer).

Vid placeringen ska i mojligaste man hansyn tas till studentens resvég/restid till VFU-
platsen. Dock ar kravet pa ratt &mne éverordnat studentens preferenser avseende

geografisk placering.

Inom ramen for detta avtal ingar VVFU-platser hos kommunala vérd- och
omsorgsgivare, men avtalet syftar dven till att framtida 6verenskommelser med
privata entreprendrer som verkar enligt Lagen om Offentlig Upphandling (LoU) samt
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Lagen om Valfrihetssystem (LoV) innehaller tydliga kravspecifikationer rérande
utbildningsatagande.

En viktig férutsattning fér denna samverkan ar att kommunerna ges tillgang till det
webb-baserade verktyget Kliniskt PlaceringsProgram (KIiPP) som anvéands for
effektiv och transparent administration av VFU-placeringar i hela Stockholms l&n (se
bilaga 3). En fortsatt utveckling av KIiPP bér ske i samverkan mellan parterna.

For basta mojliga samverkan, kvalitet, planering, handledarutbildning, utvardering av
géllande avtal samt for inventering av uppslag till mojliga praxisnéra forskningsprojekt
ska larosdtena samverka sinsemellan och med kommunerma. Detta sker bland annat
genom att CKU och KSL arligen anordnar en Samverkanskonferens mellan
kommunala féretrddare och hégskolorna for uppféljning, utvardering och dialog runt
avialet.

§4 Larositenas ataganden

Det 6vergripande ansvaret fér den kliniska undervisningen och ansvaret for
examinationer aligger l&rosétena.

| drosétet ansvarar for att

o fortlspande informera om utbildningsprogrammen till mottagande enheter inom
kommunen genom att ge aktuell information om innehailet i utbildnings- och
kursplaner till handledare

» planering av den verksamhetsférlagda utbildningen gérs i samarbete med
foretradare for verksamheten

e Kkliniska ldrare vid universitetet &r tillgéngliga for kontakt med saval studenter

som handledare,
» handledartraffar anordnas regelbundet

For nédvandig framférhalining sa ska larosdtena senast 15 mars infér hdstterminen
och 15 september infér varterminen meddela kommunerna om fériéggning av VFU-
perioder och det kommande behovet av VFU-platser inom de olika &mnesomradena.
Detta sker féretradesvis via webbverktyget KIiPP.

Uppgifter om studenter som gér studieuppehall, studieavbrott eller pa annat satt inte
kan delta i den bestallda placeringen skall limnas via KIiPP senast tva veckor innan
placeringen bérjar. Vid avbestélining senare &n den ovan némnda tiden, atar sig
ldrositet att utbetala erséttning till vardgivaren i enlighet med § 6 nedan.

L srositena ska inom ramarna fér denna éverenskommelse erbjuda kommunerna
(inklusive privata entreprendrer) méjligheter till fortbildning fér personal inom
vard/omsorg, samt medverka till att kommunerna far information om adekvata
forsknings- och utvecklingsprojekt. Dessa insatser riktar sig huvudsakligen till vard-
och omsorgspersonal med hégskoleexamen eller motsvarande. En viktig ambition
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med dverenskommelsen &r ocksa att stimulera till nya gemensamma forsknings- och
utvecklingsprojekt.

Omsorgspersonalens fortbildning ska i méjligaste man vara kostnadsfri och rymmas
inom CKU:s eller laroséatenas befintliga utbildningsuppdrag, t ex i form av fristiende
kurser. Vid behov inrattas ett dvergripande Utbildningsrad fér gemensam optimering
av utbud och upplagg.

§5 Kommunernas ataganden

Kommunen ska, utifran utbildningarnas styrdokument (utbildningsplan samt
kursplaner) och i samarbete med lérosétena, ansvara fér genomférandet av VFU.

| samverkan och dialog med berdrda larosaten stéller kommunen det antal platser till
férfogande som tillsammans med lénets 6vriga avtalsskrivande kommuners platser
motsvarar ldros&tenas behov av VFU-platser inom omsorgsverksamhet. Rutiner fér
detta ska tas fram och revideras vid den gemensamma arliga
Samverkanskonferensen.

Kommunen skall vara beredd att ta emot en vardstuderande under minst 6 veckors
VFU per heltidsbefattning och ar inom den omsorgsverksamhet som kommunen
ansvarar for. Detta innebér t ex att en enhet som har sjukskéterskor pé tva
halvtidstjinster (= en heltidstjanst), bér ta emot en sjukskéterskestudent & 6 veckor
under ett ar.

Kommunerna ska svara for kontakter kring VFU-platser med sina privata
entreprendrer som finns beldgna i den egna kommunen och malsattningarna i detta

samverkansavtal géller dven f6r de privata entreprendrerna.
Kommunerna ska utse dvergripande VFU-samordnare och skapa forutséttningar for

genomférande av utbildningsuppdraget och deltagande i handledarutbildning.

Via KIiPP ska kommunerna rapportera in uppgifter om tillgangliga platser.
Inrapportering sker senast 1 mars fér héstterminen och 1 september fér varterminen.

Ev stérre fordandring av antal platser som star till forfogande, eller avbestéllning av en
placering, meddelas fran omsorgsenheten till kommunens VFU-samordnare senast
4 veckor fore placeringens férsta dag. VFU-samordnare ansvarar fér att ny placering
hittas.

Fér respektive kommun specificeras i huvuddrag antal VFU-platser inom olika
verksamhet (se bilaga 4).
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§6 Ekonomisk ersattning

Larosétet ersétter verksamheten fér dess atagande avseende VFU med 1468 kr per
student och vecka, berdknat i 2013 ars priser (3-5 dagar = 1 vecka, kortare tid ersatts
per dag: 1 dag=1/4 vecka, 2 dgr = 2/4 vecka). Detta 6verensstammer med
Sverenskommelse géllande for VFU inom Stockholms ldns landsting. Utbetalning av
ersittning sker mot faktura efter att placeringen har genomférts. Verksamheten
lAmnar faktureringsunderlag till ldros4ten med betalningsvillkor pa 30 dagar.
Observera att fakturor till ldrosdtena ska faktureras terminsvis. Fakturan bdr inkomma
till laroséaten senast 15 juni fér varterminen och 15 december fér héstterminen.
Prisjustering sker arligen per den 1 januari med bérjan den 1 januari ar 2014.
Ersattningsbeloppen till verksamheten ska, pd samma sétt som gérs for anslagen fill
universitet och hégskolor avseende grundldggande hégskoleutbildning och
forskning/forskarutbildning, rdknas upp till Ibpande ars prisnivd med beaktande av
besparingar eller utgiftsminskningar som riksdagen beslutar om fér ndmnda anslag.

Féljande uppgifter ska finnas pé fakturan:
- Postgiro-/bankgirokonto som pengarna ska betalas till
- Summan som ska betalas (obs! momsbefriat)
- Studentens namn och placering, praktikperiod
- Verksamhetens organisationsnummer, kontaktperson och telefonnummer

Kommunen &r beréttigad till erséttning oavsett om studenten godkénns vid
examination eller inte, under férutséttning att man fullgjort sin del av avtalet. | de fall
en student gér om en VFU-period utgar erséttning till verksamheten pa lika villkor
som fér samma tidigare genomgangna ordinarie period.

Om studenten uteblir frdn VVFU-placeringen utgar dnda erséattning till verksamheten
fér hela den avsedda VFU-perioden. Fér att slippa betala erséttning sa maste
larosatet avbestélla en placering tidigare &n 2 veckor fére placeringens bdrjan.

§7 Samrad under avtalstiden

Laroséten och kommunerna dr éverens om att uppratthalla en dialog om avtalet
under avtalstiden. Detta sker via utsedd kontaktperson som utses av
Kommunférbundet Stockholms 1&n (KSL) och fran ldrosétena, vilka har hand om
kontakter med respektive part och bereder fragor som kan dyka upp. Parterna ar
aven Sverens om att infér den arliga Samverkanskonferensen félja upp VFU-
verksamheten och hur avtalet fungerar samt dven félja utvecklingen av KIiPP.

§8 Avtalstid

Avtalet omfattar perioden 1 april 2014 - 31 december 2016 och forlings med ett ar i
taget om ingen av parterna sager upp det. Uppsagning ska ske skriftligt senast den
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30 juni for att uppsagningen ska trada i kraft vid respektive &rsskifte. Om
férutsattningarna fér avtalet férandras under avtalsperioden ska nya férhandlingar
upptas om nagon av parterna begér det.

Féréndringar och tillagg géllande detta avtal ska géras skriftligen och undertecknas

av parterna. Bilagor till avtalet kan uppdateras i samband med den arliga
Samverkanskonferensen och ska omgéende géras tillgangliga for samtliga
avtalsparter.

Datum: Datum:

Karolinska Institutet Ersta Skondal Hogskola
Underskrift Underskrift
Namnfértydligande, titel Namnfértydligande, titel
Datum:; Datum:;

Rbda Korsets Hogskola Sophiahemmet Hogskola
Underskrift Underskriit
Namnftrtydligande, titef Namnfbrtydligande, titel

Fér kommunerna 4r beslut om antagande av samverkansavtal att likstallas med
undertecknande. Protokollsutdrag frin kommunerna bifogas avtalet.




