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Förslag till beslut
Socialnämnden noterar informationen.

Sammanfattning av ärendet
Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om ansvaret för 
personer med demenssjukdom och bemanning i särskilda boenden 
träder i kraft fr o m 31 mars 2015.

Föreskrifterna gäller för särskilt boende enligt 5 kap 5 § 
Socialtjänstlagen där en person bor permanent eller i korttidsboende 
och omfattar serviceuppgifter och personlig omvårdnad.

Ärendet
Föreskrifter och allmänna råd
Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om ansvaret för 
personer med demenssjukdom och bemanning i särskilda boenden 
träder i kraft fr o m 31 mars 2015.

Dessa gäller för särskilt boende och 5 kap 5 § Socialtjänstlagen där en 
person bor permanent eller i korttidsboende och omfattar 
serviceuppgifter och personlig omvårdnad och innebär bl a följande:

 Med serviceinsatser och personlig omvårdnad i särskilt boende 
avses ”hemtjänstinsatser”. Detta innebär att varje person ska 
vid inflyttning till särskilt boende ges en bedömning om behov 
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av hemtjänstinsatser, vilket ligger till grund för den service och 
omsorg personen ska få i boendet.

 Den enskildes behov av hemtjänstinsatser ska utredas med 
avseende på ett flertal områden, bl a dagliga rutiner, 
förflyttning, personlig vård, känsla av trygghet. 
Dokumentation av beslut ska upprättas och där ska framgå 
vilka insatser personen beviljats så att det står klart för denne 
vad besluten kommer att innebära i praktiken.

 En genomförandeplan ska upprättas. Denna ska upprättas 
senast tre veckor efter det att personen flyttat in i det särskilda 
boendet. Av genomförandeplanen ska framgå på vilket sätt 
insatserna ska genomföras praktiskt för att den enskilde ska få 
sina behov tillgodosedda.

 Varje särskilt boende ska vara bemannat på ett sådant sätt att 
den enskilde får de hemtjänstinsatser som har beviljats och att 
hemtjänstinsatserna kan genomföras i enlighet med upprättad 
genomförandeplan.

 Det särskilda boendet ska vara bemannat dygnet runt så att 
personal snabbt kan uppmärksamma om en person med 
demenssjukdom är i behov av hjälp och utan dröjsmål kan ge 
stöd och hjälp till skydd för liv, personlig säkerhet och hälsa.

 De beslut om hemtjänstinsatser som beviljats ska följas upp. 
Uppföljningen bör göras fem till sju veckor efter det att 
personen flyttat in i det särskilda boendet och därefter efter 
behov, dock minst en gång per år. 

 Omsorgspersonalen ska ha teoretiska kunskaper om 
demenssjukdom och dess påverkan på en persons fysiska, 
psykiska och sociala funktioner och förmåga att omsätta 
kunskaperna i det praktiska arbetet. 

 Omsorgspersonalen bör dygnet runt ha tillgång till stöd och 
vägledning i arbetet och någon som har befogenhet att 
omfördela arbetsuppgifter i syfte att tillgodose nya eller 
förändrade behov.

 Med utgångspunkt från det samlade behovet av 
hemtjänstinsatser bör en analys göras av tillgången till 
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omsorgspersonal för att bedöma hur boendet ska bemannas 
för att säkerställa att behoven tillgodoses. 

Åtgärder
De nya föreskrifterna och allmänna råden gäller fr o m 1 mars 2015. 
Dessa medför ökade krav i myndighetsutövningen samt på respektive 
boendeenhet.

I myndighetsutövningen kommer sammanfattningsvis två beslut att 
behöva fattas. Ett beslut avseende boendeformen, vilket kan gälla 
tillsvidare. Det andra beslutet avseende de insatser av service och 
omvårdnad som den enskilde behöver på det särskilda boendet och 
sker i enlighet med utredningar om hemtjänstinsatser. Detta beslut 
ska vara tidsbegränsat och som längst ett år. Besluten om insatser ska 
följas upp fem till sju veckor efter inflyttning därefter vid behov eller 
minst en gång om året. Uppföljning kan även föranledas av 
förändrade behov, klagomål eller omständigheter i övrigt.

Det nya arbetssättet kommer att medföra ett nytt arbetssätt och ökad 
belastning på socialkontoret redan fr o m hösten 2014. För att närma 
sig det nya arbetssättet planerar socialkontoret att under hösten vid 
uppföljningar av befintliga beslut om särskilt boende och vid nya 
ansökningar närma sig det nya uppdraget. Utgångspunkt kommer att 
vara strukturen i ÄBIC (Äldres Behov i Centrum) vilket kommer att 
användas som underlag för beslut om individuella insatser. 

När det gäller uppdraget till de särskilda boendeenheterna är 
uppdraget redan idag att tillhandahålla ”erforderliga resurser dygnet 
runt med god kvalitet i from av service, omsorg, vård, rehabilitering 
och hälso- och sjukvårdsinsatser”. Vidare har enheterna att svara för 
”individuellt utformad service, vård, omsorg, rehabilitering och 
hälso- och sjukvård med god kvalitet där trygghet, säkerhet och 
integritet står i centrum”. 

De nya föreskrifterna kommer dock att medföra uppdraget till 
enheterna för varje boende kommer att vara mer precist än tidigare, 
allt för att ytterligare säkerställa att var och en får sina individuella 
behov tillgodosedda. I vilken omfattning detta kommer att påverka 
boendeenheternas uppdrag och enheternas bemanning som helhet i 
förhållande till idag kan dock i dagsläget inte värderas. 

Mot bakgrund av detta beaktas det i nuläget inga konsekvenser med 
anledning av de nya föreskrifterna och allmänna råden i förslag till 
driftbudget för 2015-17. 
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Implementeringen och effekterna av de nya föreskriftera kommer 
dock att följas upp under 2015 och inför budgetarbetet 2016-17. 

Beslutsunderlag
Tjänsteutlåtande nämndkontor social, 2014-08-08
Socialstyrelsen SOSFS 2012:12, Ansvaret för personer med 
demenssjukdom och bemanning i särskilda boenden.

Socialstyrelsen SOSFS 2013:27, Ändring i föreskrifterna och 
allmänna råden (SOSFS 2012:12) om ansvaret för personer med 
demenssjukdom och bemanning.
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