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Forslag till beslut
Socialndmnden noterar informationen.

Sammanfattning av drendet

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rdd om ansvaret for
personer med demenssjukdom och bemanning i sarskilda boenden
trader i kraft fr o m 31 mars 2015.

Foreskrifterna galler for sarskilt boende enligt 5 kap 5 §
Socialtjanstlagen dar en person bor permanent eller i korttidsboende
och omfattar serviceuppgifter och personlig omvardnad.

Arendet

Foreskrifter och allmdnna rad

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rdd om ansvaret for
personer med demenssjukdom och bemanning i sarskilda boenden
trader i kraft fr o m 31 mars 2015.

Dessa galler for sarskilt boende och 5 kap 5 § Socialtjanstlagen diar en
person bor permanent eller i korttidsboende och omfattar
serviceuppgifter och personlig omvardnad och innebar bl a foljande:

e Med serviceinsatser och personlig omvardnad i sarskilt boende
avses "hemtjanstinsatser”. Detta innebar att varje person ska
vid inflyttning till sarskilt boende ges en bedomning om behov
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av hemtjanstinsatser, vilket ligger till grund for den service och
omsorg personen ska fa i boendet.

e Den enskildes behov av hemtjanstinsatser ska utredas med
avseende pa ett flertal omraden, bl a dagliga rutiner,
forflyttning, personlig vard, kansla av trygghet.
Dokumentation av beslut ska upprattas och dar ska framga
vilka insatser personen beviljats sa att det star klart for denne
vad besluten kommer att innebara i praktiken.

e En genomforandeplan ska uppriattas. Denna ska upprattas
senast tre veckor efter det att personen flyttat in i det sarskilda
boendet. Av genomférandeplanen ska framga péa vilket satt
insatserna ska genomforas praktiskt for att den enskilde ska fa
sina behov tillgodosedda.

e Varje sarskilt boende ska vara bemannat pa ett sidant satt att
den enskilde far de hemtjanstinsatser som har beviljats och att
hemtjanstinsatserna kan genomforas i enlighet med upprattad
genomforandeplan.

e Det sarskilda boendet ska vara bemannat dygnet runt sa att
personal snabbt kan uppmarksamma om en person med
demenssjukdom ar i behov av hjilp och utan dréjsmal kan ge
stod och hjalp till skydd for liv, personlig siakerhet och halsa.

e De beslut om hemtjanstinsatser som beviljats ska foljas upp.
Uppfoljningen bor goras fem till sju veckor efter det att
personen flyttat in i det siarskilda boendet och darefter efter
behov, dock minst en gang per ar.

e Omsorgspersonalen ska ha teoretiska kunskaper om
demenssjukdom och dess paverkan pa en persons fysiska,
psykiska och sociala funktioner och formaga att omsitta
kunskaperna i det praktiska arbetet.

e Omsorgspersonalen bor dygnet runt ha tillgang till stod och
vagledning i arbetet och ndgon som har befogenhet att
omfordela arbetsuppgifter i syfte att tillgodose nya eller
forandrade behov.

e Med utgdngspunkt fran det samlade behovet av
hemtjanstinsatser bor en analys goras av tillgangen till
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omsorgspersonal for att bedoma hur boendet ska bemannas
for att sakerstalla att behoven tillgodoses.

Atgdirder

De nya foreskrifterna och allminna raden galler fr o m 1 mars 2015.
Dessa medfor okade krav i myndighetsutovningen samt pa respektive
boendeenhet.

I myndighetsutévningen kommer sammanfattningsvis tva beslut att
behova fattas. Ett beslut avseende boendeformen, vilket kan gilla
tillsvidare. Det andra beslutet avseende de insatser av service och
omvardnad som den enskilde behover pa det sarskilda boendet och
sker i enlighet med utredningar om hemtjanstinsatser. Detta beslut
ska vara tidsbegransat och som langst ett ar. Besluten om insatser ska
foljas upp fem till sju veckor efter inflyttning darefter vid behov eller
minst en gdng om aret. Uppfoljning kan dven foranledas av
forandrade behov, klagomal eller omstandigheter i ovrigt.

Det nya arbetssattet kommer att medfora ett nytt arbetssitt och 6kad
belastning pa socialkontoret redan fr o m hosten 2014. For att nirma
sig det nya arbetssattet planerar socialkontoret att under hosten vid
uppfoljningar av befintliga beslut om sirskilt boende och vid nya
ansOkningar narma sig det nya uppdraget. Utgangspunkt kommer att
vara strukturen i ABIC (Aldres Behov i Centrum) vilket kommer att
anvandas som underlag for beslut om individuella insatser.

Nar det galler uppdraget till de sarskilda boendeenheterna ar
uppdraget redan idag att tillhandahalla "erforderliga resurser dygnet
runt med god kvalitet i from av service, omsorg, vard, rehabilitering
och hilso- och sjukvardsinsatser”. Vidare har enheterna att svara for
“individuellt utformad service, vard, omsorg, rehabilitering och
hailso- och sjukvard med god kvalitet dar trygghet, sikerhet och
integritet star i centrum”.

De nya foreskrifterna kommer dock att medfora uppdraget till
enheterna for varje boende kommer att vara mer precist an tidigare,
allt for att ytterligare siakerstalla att var och en far sina individuella
behov tillgodosedda. I vilken omfattning detta kommer att paverka
boendeenheternas uppdrag och enheternas bemanning som helhet i
forhallande till idag kan dock i dagslaget inte varderas.

Mot bakgrund av detta beaktas det i nulaget inga konsekvenser med
anledning av de nya foreskrifterna och allmanna raden i forslag till
driftbudget for 2015-17.
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Implementeringen och effekterna av de nya foreskriftera kommer
dock att foljas upp under 2015 och infor budgetarbetet 2016-17.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande namndkontor social, 2014-08-08
Socialstyrelsen SOSFS 2012:12, Ansvaret for personer med
demenssjukdom och bemanning i siarskilda boenden.

Socialstyrelsen SOSFS 2013:27, Andring i féreskrifterna och
allmanna raden (SOSFS 2012:12) om ansvaret for personer med
demenssjukdom och bemanning.
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