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Socialnamnden

Overenskommelse med produktionsomrade Omsorg 2015

Forslag till beslut
1. Socialndmnden faststéller enhetens dtagande som del i 6verenskommelsen 2015
mellan Socialndmnden och produktionsomrade Omsorg.

2. Overenskommelsen i sin helhet delges Socialnimnden for kinnedom efter
undertecknandet.

Sammanfattning av arendet

Socialnamnden och produktionsomrade Omsorg tecknar varje ar en
overenskommelse som omfattar produktionsenhetens uppdrag. Inriktningen i
uppdraget ar faststallt i namndens verksamhetsplan for 2015 och den ekonomiska
ersiattningen ar faststilld i Socialnamndens budget for 2015.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande namndkontor social, rev 2015-02-06
Socialnamndens prioriterade omraden som ror enheten, 2015-10-24
Produktionsomrade Omsorgs reviderade atagande 2015, 2015-01-20

Arendet

Utifran Socialnamndens prioriterade omraden enligt verksamhetsplanen formulerar
produktionsenheten ett dtagande. Atagandet beskriver det arbete som enheten &tar
sig att genomfora for att verkstilla de olika satsningsomradena. Atagandet for 2014
stracker sig 6ver en langre planeringsperiod varfor atagandet for 2015 ar en reviderad
version av foregdende ars dokument.

Overenskommelsen mellan Socialnimnden och produktionsomride Omsorg
revideras arligen och innehaller flera olika delar:

1. Direktiv fran naimnden avseende enhetens uppdrag for de olika
verksamheter som ingar i 6verenskommelsen.
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2. Socialnamndens prioriterade omraden som beror
produktionsenheten — Namndens prioriterade omraden har reviderats
utifran Socialndimndens verksamhetsplan 2015-17.

3. Ersittning 2015

4. Produktionsenhetens atagande — Produktionsenheten har formulerat en
reviderad version av sitt &tagande for perioden 2015-17. Atagande beskriver
hur produktionsenheten har- och fortsatter att arbeta for att uppfylla
namndens prioriterade omraden.

5. Uppfoljningsansvar — innehéller ansvarsfordelningen mellan
namndkontor, socialkontor och produktionsenhet vad avser arlig uppfoljning
av de tjanster och verksamheter som omfattas av 6verenskommelsen.

Socialndimnden har att fatta beslut om produktionsenhetens atagande (punkt 4).
Efter Socialndimndens beslut kommer 6verenskommelsen i sin helhet att
undertecknas av nimndansvarig och produktionschef. Darefter delges namnden

overenskommelsen i sin helhet.

Beslutet expedieras till
Produktionsomrade Omsorg

Lena Burman Johansson Daniel Liljekvist
Chef namndkontor social Utvecklingsledare
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