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Forslag till beslut

1. Socialnaimnden beslutar ge Socialkontoret i uppdrag att stodja implementeringen
av Socialnamndens plattform for anhorigstod i verksamheter och hos utforare med
aterrapportering senast december 2016.

2. Socialnamnden beslutar ge socialkontoret i uppdrag att revidera plattformen for
anhorigstod med aterrapportering senast december 2016.

Sammanfattning av arendet

I driftbudgeten for 2016-18 beslutade Socialnimnden att utoka anslaget for
anhorigkonsulent till Produktion Omsorg, for att pa sa siatt mojliggora en hogre
tjanstgoringsgrad. I samband med beslutet gavs socialkontoret i uppdrag att i
samband med behandlingen av 2016 ars direktiv for Produktion Omsorg aterkomma
med information om anhorigstddets prioriterade utvecklingsomraden.

I drendet beskrivs tre prioriterade utvecklingsomraden. For det forsta finns det behov
att prioritera den fortsatta implementeringen av plattformen for anhorigstod samt
anhoriglankarna. Socialnimnden har som bestillare en roll att fortsatt betona
verksamheternas skyldighet att medverka i denna utveckling. For det andra bor
malgruppen vardnadshavare till barn med psykisk ohalsa eller neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar undersokas. Slutligen bor Socialndmnden initiera en
revidering av plattformen for anhorigstod.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande 2015-12-21

Arendet

Socialnamnden antog 2010 en plattform for socialtjanstens stod till anhoriga som
vardar eller stodjer en narstdende som ar langvarigt sjuk eller som stodjer en
narstdende med funktionsnedsittning. Anhorigkonsulenten ansvarar for att utveckla
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kommunens anhorigstod till olika malgrupper samt implementera, samordna och
folja upp att anhorigstodet utvecklas i enlighet med plattformen.

I och med beslutet att utoka anslaget for anhorigkonsulenten gavs socialkontoret i
uppdrag att aterkomma med anhorigstodets prioriterade utvecklingsomraden.

Kommunens anhorigstod hade inledningsvis framst fokus pa anhoriga som vardar
eller stodjer en narstdende dldre over 65 ar som ar langvarigt sjuk eller som har en
funktionsnedsattning. Over tid har anhorigstodet i Ekeréo kommun breddats till att
aven omfatta fler, med tydligast utveckling gallande anhoriga till personer med
psykisk ohilsa eller psykiska funktionsnedsattningar.

Anhorigstodet i Eker6 kommun omfattar manga delar. Socialkontoret har
tillsammans med anhorigkonsultenten preciserat tre prioriterade omraden som ar
vasentliga for Socialnamndens styrning av anhorigstodets fortsatta utveckling. De ar:
implementering av plattformen och anhoriglankar, stod till virdnadshavare till barn
med psykisk ohilsa och/eller neuropsykiatriska funktionsnedsattningar samt
revidering av Socialndmndens plattform for anhorigstod.

1. Implementering av plattformen och anhoriglinkar

Implementeringsarbete i socialtjansten, dess verksamheter och samarbetspartners ar
en stiandigt pagaende process i och med att nya verksamheter kommer till,
personalforandringar och chefsbyten sker samt att nya faktorer driver pa
utvecklingen. Behov finns att inom upparbetade forum fortsatta med
implementeringen av plattformen for anhorigstod samt redan etablerade
anhoriglankar. Detta for att kunna bibehélla kvaliteten som anhériglanken innebar.

Anhorigkonsulenten har Socialnimndens uppdrag att arbeta med den
implementering som beror samordning mellan utforare och verksamheter samt
gallande forvaltning och utveckling av anhoriglankar. Det arbetet pagar. Dock finns
behov att i samband med detta fran Socialnamnden, som bestillare av tjanster, stodja
implementeringen genom att tydliggora utforarnas ansvar for anhorigstod. Detta
kravstills i dagslaget, men bedomningen ar att det behover patalas av Socialnamnden
ytterligare for att pa sa sitt ateraktualisera fragan. Vidare bor det fran bestallarhall
tydliggoras till samtliga utforare att anhorigkonsulenten ar en generell resurs for
Ekero kommuns socialtjanst, oavsett driftsform, och ej enbart tillganglig for
Produktion Omsorg. Samtliga utforare verksamheter inom socialtjansten ska
medverka i implementeringen av Socialndmndens plattform for anhorigstod och
anhorigkonsulentens uppdrag ar att samordna samt utveckla det arbetet.

Vidare kvarstar det interna arbetet i socialkontoret giallande implementeringen av
plattformen och socialkontorets ansvar for anhorigstod. Detta uppdrag finns
formulerat i Socialndmndens verksamhetsplan.

Ytterligare en del i implementeringsarbetet ar att anhorigkonsulenten planerar for
oppna utbildningstraffar till all personal som kommer i kontakt med anhoriga till
medborgare som har kontakt med Ekeros socialtjanst. Det kan gilla personal i
hemtjanst, pa sarskilt boende, handldaggare pa socialkontoret, personalen pa
vardcentraler eller inom boendestod. Malsattningen med utbildningarna ar att hoja



% |EKERO Dl

. KOMMUN

kunskaperna om vad anhorigstod dr och vad verksamheten kan gora for att stodja
anhoriga och narstdende. Konsulenten planerar dven for att erbjuda att tillsammans
med utforare stodja och utveckla deras anhorigstodsarbete.

Fran bestillarens héll ar det angeldget att stodja dessa mojligheter savil gentemot
utforare som socialkontoret, for att pa sa satt patala vikten av att personal deltar.

2. Stod till anhoriga till barn/unga vuxna med psykisk ohdlsa och/eller
neuropsykiatriska funktionsnedsdttningar

En malgrupp som aktualiserats under senare tid ar anhoriga, framst vardnadshavare,
till barn eller unga vuxna som har psykisk ohilsa och/eller neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar. Anhorigkonsulenten har under 2015 blivit kontaktad av ett
flertal foraldrar som upplever bristande stod och dar de inte vet vilket stod de kan fa
efter att landstingets Barn- och Ungdomspsykiatri har avslutat kontakten.

Det ar sedan tidigare kint att narstadende, fraimst vardnadshavare, till barn med dessa
sarskilda behov kan uppleva ett behov av stod. Detta giller Aven anhoriga till unga
vuxna inom samma malgrupp. Socialnimnden har ingen sjalvklart ansvar gillande
dessa narstdende, utan frimst beror det pa om barnen omfattas av socialtjanstens
stod, exempelvis bistdndsbedomda SoL/LSS-insatser.

Om och hur ett av kommunen inrittat anhorigstod for dessa mélgrupper kan bli
aktuellt ar for tidigt att sdga. Socialnamnden har magjlighet att arbeta forebyggande
for dessa malgrupper och mgjlighet att inritta ett bistdindsbedomt anhorigstod finns
aven, om sd bedoms vara andamalsmassigt. Dessa vardnadshavare och deras barn
befinner sig mellan socialtjansten, skolan och landstinget, dar samtliga huvudman
har skyldigheter. Vidare har Socialndmnden sen tidigare ett formaliserat samarbete
med skolorna i kommunen och landstinget gillande barn i behov av sarskilt stod och
internt i organisationen pagar en 6versyn av samverkansarbetet mellan socialkontor
och skolforvaltningen.

Darfor gar det inte i dagslaget att avgora hur fragan ska avgoras. Daremot ar det ett
mojligt spar att undersoka om och hur denna mélgrupp kan stédjas vid en revidering
av Socialnamndens plattform for anhorigstod, se nedan.

3. Revidering av Socialndmndens plattform for anhorigstod

Plattformen antogs av Socialnimnden 2010. Plattformen pekade ut anhoriga till sex
malgrupper som primara, utifran det stod som da erbjods av kommunen och
landstinget. Malgrupperna var dldre over 65 ar, vuxna med psykiska
funktionsnedsattningar, vuxna med missbruk, vuxna med funktionsnedsattning,
foraldrar till barn med funktionsnedsattningar samt anhoriga till ldngvarigt sjuka.

Med hénsyn till det arbete som genomforts sen 2010 bor en 6versyn av plattformens
innehall aktualiseras. En 6versyn kommer da att fokusera pa att revidera plattformen
till med aktuell information, tillfora relevant information som tillkommit sedan den
faststilldes och uppdatera berorda malgrupper.
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Mailaroarnas hemtjanst AB
Malaro Omsorg AB
Adeocare AB

ProffsSystern AB

Vardaga AB

Frosunda LSS
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