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Bakgrund

Socialnamnden har beviljats utvecklingsmedel for implementera Socialstyrelsens
foreskrifter (SOSFS 2014:4) gillande barn, vuxna och familjer som upplevt eller
bevittnat vald i nira relationer.

Socialkontoret har med utvecklingsmedlen under 2016 tillsatt en projektledare med
uppdrag att lamna forslag till utveckling av socialtjanstens stod och insatser till barn,
vuxna och familjer som upplevt eller bevittnat vald i niara relationer. Arbetet har
utgatt fran en projektplan vilken delgavs Socialndmnden 2016-02-17.

Malsattningen med arbetet har framst varit att;

e Kartlagga hur socialkontoret och utforare arbetar med véld i néra relation idag
samt undersoka vilka delar som behover utvecklas.

e Foresla hur arbetet med vald i nira relation inom socialkontoret ska utformas
och organiseras. Ansvarsfordelningen ska vara tydlig. Arbetet ska folja gillande
lagar och foreskrifter.

e Foresla rutiner och riktlinjer kring socialkontorets arbete med vald i nara
relation. Dessa ska bl a inkludera hur samarbetet med utforare samt andra
relevanta samverkanspartners ska se ut, tydliggora former for intern
samverkan inom socialkontoret samt tydliggora rutiner for uppfoljning mm.

e Tydliggora den interna samverkan pa kontoret i syfte att skapa en forbattrad

samordning och utveckling av gemensamma rutiner och arbetssatt mellan
socialkontorets enheter for arenden med vald i nara relationer.
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Kartlaggning

I den kartlaggning som genomforts har projektledaren gatt igenom aktuell forskning,
lagar och foreskrifter inom omradet vald i nara relation samt genomfort studiebesok i
andra kommuner.

Projektledaren har dven haft referensgruppsméten med representanter fran de olika
enheterna inom socialkontoret. Kartlaggningen har legat till grund for forslag till
riktlinjer for vald i nara relation.

Utifran kartlaggningen har bl a féljande slutsatser dragits vad avser socialtjanstens
arbetssatt kring vald i nira relation;

e Det finns tydliga foreskrifter kring vilka krav socialtjansten ska uppfylla
gillande framst organisation och rutiner nar det galler vald i nira relation och
att socialtjansten vid tiden for projektet inte uppfyllde samtliga krav.

e Arendemingden kommer sannolikt att 6ka i takt med att handliggarna far mer
kunskap och arbetar mer aktivt med fragan t ex I16pande fragar om erfarenheter
av vald.

e Det ar viktigt att flera pa kontoret har kompetens for att och mojlighet till att
arbeta med véald i nédra relation. Ansvaret for omradet behover knytas till
funktioner och inte till personer.

e Det ar viktigt att klienten utreds och far specifikt stod utifran sina erfarenheter
av vald i nara relation istillet for att omradet blir en del av en utredning kring
nagot annat t ex forsorjningsstod eller insats enligt LSS.

e Det ar viktigt att omradet hélls levande pa flera nivéder i organisationen.

e Komplicerade drenden, vilka kan rora liv och dod, kraver att socialtjanstens
resurser samverkar.

e Olika enheters kompetens behover tas till vara och respekteras.

e Sarskild kompetens kravs i drenden som ror dldre och funktionsnedsatta
utover kompetens kring vald i nira relation.

e Kunskap kring vald i nara relation behover spridas inom hela socialkontoret da

det forekommer i alla typer av drenden och ar nagot som alla yrkesverksamma
inom socialtjansten kan komma att komma i kontakt med.
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e Att det behovs en funktion inom organisationen som arbetar med de
strukturella fragorna inom omradet. Denne behover ett starkt mandat, stod
fran ledningen och en langsiktig finansiering.

Kartlaggningen har aven visat att det finns insatser som behover utvecklas vidare.
Forekomst av vald

Forekomsten av vald i nara relation ar svar att fa en tydlig bild av. Morkertalet ar
stort. For att fa en uppfattning av hur omfattande problemet ar i Ekero har uppgifter
fran en kartlaggning genomford i Danderyd 2013 anvants som grund.

Danderyd genomforde sin kartlaggning baserat pa nationella omfangsundersokningar
dar procentsatser for olika grupper anvants.

Samma procenttal har applicerats pa aktuella befolkningssiffror fran SCB (fran ar
2015) avseende Ekero. Andelssiffrorna ar i forsta hand utifran valdsutsatthet det
senaste aret. Undantagen ar aldersgruppen barn 0-17 ar dar siffrorna avser
valdsutsatthet under barndomen och gruppen med funktionsnedsattning dar siffrorna
bade giller valdutsatthet nagon gang under livet och senaste aret. I gruppen over 65
ar avser siffrorna personer som utsatts for vald efter sin 65 arsdag.

Grupper Antal Andel
Kvinnor 18-64 ar 153 2%
Min 18-64 ar 30 0,4%
Flickor 0-17 ar som 339 10%
bevittnat vald

Pojkar 0-17 ar som 374 10%
bevittnat vald

Flickor 0-17 ar som 170 5%
utsatts for vald

Pojkar 0-17 ar som 187 5%
utsatts for vald

Kvinnor 65 ar och 377 16%
aldre

Main 65 ar och dldre | 289 13%
Kvinnor av utlandsk 2%
hiarkomst

Man av utlandsk 0,4%
hirkomst
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Kvinnor med 12-25%
funktionsnedsittning

Mian med 2-4%
funktionsnedsittning

Kvinnor med 68%
missbruksproblem

Min med 14%
missbruksproblem

Homosexuella 10%
kvinnor

Homosexuella man 9%

Handlingsplan, riktlinjer och rutiner

Det gangna arets arbete har utmynnat i revidering av den handlingsplan for vald i
nira relationer som Socialndimnden faststillt sedan nagra ar. Planen har bland annat
tydliggjorts i vissa delar med avseende pa former for intern samverkan samt kontroll
och uppfoljning av utforare med vilken namnden har avtal.

Vidare har arbetet resulterat i forslag till riktlinjer och rutiner for vald i nira relation.
Samtliga aktorer, savil socialkontorets enheter, som utférare som verkar pa
namndens uppdrag har att folja dessa.

Syftet med revideringen av handlingsplanen och riktlinjerna ar att socialtjansten pa
Ekero ska uppfylla de krav som stélls fran Socialstyrelsen genom, i forsta hand,
foreskriften SOSFS 2014:4 Vald i nira relation.

Relationsvialdsamordnare

Arbetet har dven klargjort att socialtjansten behover inritta en funktion som
relationsvaldsamordnare (motsvarande 20 % tjanst) med uppdraget att samordna och
utveckla socialtjanstens fortsatta arbete kring véld i nara relation. Medel for
samordnarrollen finns avsatt i budget for 2017. Utvecklingsmedel kommer ocksa att
sokas fran Socialstyrelsen for det fortsatta arbetet.
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