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Kommunstyrelsen

§72

Kommunstyrelsens bedomning av kommunens samlade system for
internkontroll (KFS 01:7 § 8) (KS16/249)

Beslut

1. Kommunstyrelsen gor bedomningen att det samlade systemet for internkontroll &r
intakt och att det i nuldget inte finns anledning till férandringar.

2. Kommunstyrelsen noterar att styrelsen i AB Ekero Bostader
antagit internkontrollplan for bolaget for 2017.

Sammanfattning

Av Eker6 kommuns reglemente for den interna kontrollen (KFS 01:7) framgar enligt
§ 8 att Kommunstyrelsen ska gora en bedomning av kommunens samlade system for
intern kontroll och vidareutveckla det Gvergripande systemet i de fall forbattringar
behovs. Kommunstyrelsen ska dven informera sig om hur den interna kontrollen
fungerar i det kommunala bolaget. Det ar nu tredje aret som det gors en bedomning
over det samlade systemet for internkontrollen i Ekeré kommun. Reglementet for
internkontrollen géller sedan mars 2014. Utifran namndernas beslut om
internkontroll och vad som framgar i handlingarna for namndernas beslut gors
beddmningen av det samlade systemet ar intakt och i nulaget inte behover forandras.
Den interna kontrollen i AB Ekero Bostader har skett inom ordinarie revision. I
februari 2017 har styrelsen antagit internkontrollplan for bolaget.

Beslutsunderlag
e 883 KSau Kommunstyrelsens bedomning av kommunens samlade system for
internkontroll (KFS 01:7 § 8)
¢ Tjansteutlditande - Kommunstyrelsens bedomning av kommunens samlade
system for internkontroll (KFS 01:7 § 8)

Expedieras till
Revisorerna
Samtliga nimnder
Kommundirektor
Ekonomichef
Produktionschefer
AB Ekero Bostader
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Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens bedomning av kommunens samlade

system for internkontroll (KFS 01:7 § 8)
Dnr KS16/249

Forslag till beslut
1. Kommunstyrelsen gér bedomningen att det samlade systemet for internkontroll ar

intakt och att det i nuldget inte finns anledning till férandringar.

2. Kommunstyrelsen noterar att styrelsen i AB Ekero Bostédder inte antagit ndgon
internkontrollplan fér bolaget for 2017.

Sammanfattning av drendet

Av Eker6é kommuns reglemente for den interna kontrollen (KFS 01:7) framgér enligt
§ 8 att Kommunstyrelsen ska gora en bedomning av kommunens samlade system for
intern kontroll och vidareutveckla det 6vergripande systemet i de fall forbattringar
behovs. Kommunstyrelsen ska dven informera sig om hur den interna kontrollen
fungerar i det kommunala bolaget.

Det ar nu tredje aret som det gors en bedomning 6ver det samlade systemet for
internkontrollen i Ekero kommun. Reglementet for internkontrollen géller sedan
mars 2014.

Utifrdn namndernas beslut om internkontroll och vad som framgar i handlingarna
for namndernas beslut gors bedomningen av det samlade systemet ar intakt och i
nulaget inte behover forandras.

Den interna kontrollen i AB Ekerd Bostidder har skett inom ordinarie revision.
I februari 2017 har styrelsen antagit internkontrollplan for bolaget.
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Beslutsunderlag
Tjansteutlatande, kommunkansliet, 2017-05-16

Arendet

Arendets omfattning

Av lag (Kommunallagen 6 kap § 7) och Ekeré6 kommuns reglemente (KFS 01:7) foljer
att namnderna har det yttersta ansvaret fér den interna kontrollen inom sina
respektive verksamhetsomrdden. Kommunstyrelsen har, forutom ansvaret for den
interna kontrollen inom sitt eget verksamhetsomrade, ett 6vergripande ansvar for att
tillse att det finns en god internkontroll. I det ligger ett ansvar for att det finns en
internkontrollorganisation i kommunen samt ett ansvar for att den organisationen
avspeglar kommunens behov av intern kontroll.

Kommunstyrelsen ska enligt KFS 01:7 § 8 med utgangspunkt frdn namndernas
uppfoljningsrapporter géra en bedémning av kommunens samlade system for intern
kontroll och vidareutveckla det 6vergripande systemet i de fall forbattringar behovs.
Kommunstyrelsen ska dven informera sig om hur den interna kontrollen fungerar i
det kommunala bolaget.

Bakgrund

I Ekerd kommuns organisation sker sedan en langre tid tillbaka systematiska
uppféljningar av verksamhet och ekonomi som rapporteras till ndmnd,
Kommunstyrelse och Kommunfullméktige. Det finns @ven en dokumenterad enhetlig
styrmodell som styr det praktiska arbetet i den kommunala organisationen.

Sedan mars 2014 finns ett samlat system for internkontrollarbetet i Ekerd kommun
som Aterfinns som reglemente i kommunal forfattningssamling (KFS 01:7) inklusive
tillimpningsanvisningar for hanteringen. Dessa tillimpnings-anvisningar fanns dven
uttryckta i det PM som 1ag som underlag for reglementet.

Uppfoljning

Vid denna tredje omgéng av uppfoljning noteras att internkontrollplan finns och
uppfoljning sker for i stort sett alla omradden. Undantag idag dr 6verformyndaren
men #dven dar pagar arbete for att ta fram en plan fér 2017. Produktionsomréade
kultur upprittade for forsta gdngen en plan féregdende &r och utvirdering av
densamma har skett till Kommunstyrelsen. I reglementet &terfinns ndmndens ansvar
for upprittande av internkontrollplan samt ansvaret for uppfoljningen och
rapporteringen av slutsatserna.

Kommunstyrelsen har att ta stillning till det samlade gemensamma systemet for
internkontroll. Detta med utgéngspunkt frdn ndmndernas uppfoljningsrapporter
dven d4 Kommunstyrelsen inte i sak ska ta stéllning till resultatet av respektive
namnds internkontrollarbete.

Niamnderna och Kommunstyrelsens forvaltning och produktionsomraden har i ar
generellt kommit lingre med att processerna och inforlivandet av internkontrollen
som en del i styrsystemet. Det 4r nigra f8 omraden som inte dr anpassade till det
samlade systemet.
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Samtliga nimnder ska i underlaget till sin internkontrollplan dterge hela VoR-
analysen och inte enbart VoR-bedomningen for de kontrollomrédden som ingér i drets
internkontrollplan. En sédan redovisning ingér i det samlade systemet for
internkontroll. Utveckling planeras for en forbattrad och férenklad struktur i
sammanhallet verksamhetssystem, vilket bland annat kommer att tydliggora
respektive namnds totala VoR-analys.

- Socialnimnden har flerdrig erfarenhet av internkontrollarbete som del av
styrsystemet. Nimndens internkontroll ar helt i enighet med processer och
systematik i enlighet med vad som uttrycks i reglementet. Namnden har vid
sammantride 2016-09-28 § 107 foljt upp sin internkontrollplan fér 2016 och
vid sammantriade 2016-12-07 § 143 faststallt ny plan f6r 2017.

- Barn- och utbildningsnamnden antog under andra halvan av 2016
internkontrollplan for féregiende &r (2016-08-24 § 73). Forseningen skedde
till f6ljd av omorganisation, dar nimndkontor Barn och utbildning och
utforarorganisationen kommunala forskolor och skolor overgick till en
gemensam forvaltning. Internkontrollplan fér 2017 antogs 2016-12-06 § 105.
Till f6ljd av det korta tidsspannet mellan antagande av 2016 och 2017 drs
planer har féregiende ars plan inte f6ljts upp.

- Kultur- och fritidsnimnden godkinde 2017-03-13 § 14 internkontrollplan
2016 med fokus pé besked om bidrag och utbetalning av verksamhetsstod. Vid
samma tillfille antogs dven internkontrollplan for 2017. For 2016 ligger fokus
pa en fortsatt granskning av tjinstegarantier med fokus pa bokningsbara
lokaler.

- Byggnadsndmnden har sedan flera dr uppréttat internkontrollplan och
uppfoljning av densamma, men kan vidareutveckla innehallet och négot
anpassa arbetsprocesser och dokumentation for att harmoniera med det
samlade systemet for internkontroll. Uppfoljning av Byggnadsndmndens
internkontrollplan 2016 godkdndes 2017-02-08 § 12. Vid sammantrade
2016-01-12 § 3 antog namnden internkontrollplan for 2017.

- Tekniska nimndens uppféljningen av 2016 ars interkontrollplan godkandes
vid sammantrade 2017-02-15 § 9. Vid samma tillfalle antogs
internkontrollplan fér 2017 (§ 10). Interkontrollplan 2017 baseras pé
nuvarande risk- och visentlighetsanalys som togs fram under 2015.

- Miljéndmnden antog i juni féregiende &r for forsta gdngen en internkontroll-
plan. Denna foljdes upp vid sammantrade 2017-02-01 § 3. Vid samma tillfalle
antogs en plan for 2017 (§ 4).

- Overformyndarens verksamhet har hittills saknat internkontrollplan. Arbete
pagar for tillfallet med att ta fram en plan for 2017.

- Kommunstyrelsen godkinde vid sammantride 2017-04-04 § 36 redovisning
av internkontroll for 2016 for produktionsomrade omsorg. Internkontrollplan
for 2017 antogs vid Kommunstyrelsens sammantrade 2017-05-16 § 52.
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- Kommunstyrelsens produktionsomrade kultur tog under 2016 for forsta
gangen fram en internkontrollplan for verksamheten. Denna utvarderades och
godkidndes av Kommunstyrelsen 2017-04-04 § 37. Internkontrollplan for 2017
antogs av Kommunstyrelsen 2017-05-16 § 53.

- Internkontrollplan fér kommunledningskontoret for 2017 planeras att antas av
Kommunstyrelsen inom kort. Redovisning av 2016 ars internkontrollplan
godkéndes av Kommunstyrelsen 2017-04-04 § 35.

Internkontrollen i AB Ekerd Bostdder sker numera genom uppfoljning av sarskilda
utpekade kontrollomréaden som komplement till den ordinarie revisionen. For 2017
har styrelsen beslutat om ett extra kontrollomrade avseende arkivering/arkivplan for
att undvika tapp av information och frimja ett strukturerat arbetssitt.

Bedomning av kommunens samlade system for pagaende internkontroll
Av namndernas beslut och handlingar i drendet, eller fran tjanstemédn muntlig
framford information till kommunsekreterare om paborjat arbete, framgar att dar det
finns organisation for internkontroll i nimnderna sker ett systematiskt
internkontrollarbete. AB Ekero Bostader har antagit sarskild internkontrollplan for

bolaget.

Utifran vad som framgar i ndimnderas beslut och dér tillhérande handlingar och vad i
ovrigt 4r mojligt att bedoma tre ar efter inférande av kommunens samlade system for
internkontroll, finns idag ingenting som motsager bibehallande av befintligt system.

Beslutet expedieras till
Revisorerna

Samtliga namnder
Kommundirektor
Ekonomichef
Produktionschefer

AB Ekero Bostader

Katinka Madsen Caroline Johansson
Ekonomichefen Kommunsekreterare



