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Förslag till beslut
Socialnämnden noterar informationen.

Sammanfattning av ärendet
En kartläggning gällande användandet av arbetskläder hos samtliga utförare inom 
hemtjänsten samt hos samtliga boendeenheter och dagliga verksamheter inom LSS i 
Ekerö kommun har genomförts.

Från och med 1 januari 2016 gäller föreskriften Basal hygien i vård och omsorg 
(SOSFS 2015:10). Dvs samma hygienregler råder vid arbete inom hemtjänsten, 
särskilda boenden och vissa LSS boenden som inom hälso- och sjukvården. 

Undantaget enligt föreskriften är personal som arbetar som personlig assistent om 
denne arbetar i den enskildes hem eller personal i daglig verksamhet. Krav på god 
kvalitet, inklusive förebyggande av smittspridning, gäller dock även vid dessa 
insatser.
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Ärendet
En kartläggning gällande användandet av arbetskläder hos samtliga utförare inom 
hemtjänsten samt hos samtliga boendeenheter och dagliga verksamheter inom LSS i 
Ekerö kommun har genomförts.

Från och med 1 januari 2016 gäller föreskriften Basal hygien i vård och omsorg 
(SOSFS 2015:10) dvs samma hygienregler råder vid arbete inom hemtjänsten, 



Tjänsteutlåtande
2018-03-28

särskilda boenden och vissa LSS boenden som inom hälso- och sjukvården. 

Undantaget enligt föreskriften är personal som arbetar som personlig assistent om 
denne arbetar i den enskildes hem eller personal i daglig verksamhet. Krav på god 
kvalitet, inklusive förebyggande av smittspridning , gäller dock även vid dessa 
insatser.

För att kunna följa föreskriften SOSFS 2015:10 ska personal  ha tillgång till 
arbetskläder som ska bytas minst en gång om dagen, kunna tvättas i 60 grader samt 
vara kortärmad i samband med vårdtagarnära arbete.

För övrigt gäller föreskriften för den är som är yrkesverksam eller under utbildning i 
verksamhet som innefattar arbetsmoment som innebär fysiskt kontakt med den som 
har beviljats insats (omsorg). 

Inför det att föreskriften infördes lämnade Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
information till samtliga utförare.

Sammanfattning av kartläggningen

Sammanfattningsvis kan konstateras att utförare inom intern produktion omsorg i 
större utsträckning har tillgång till arbetskläder ute i verksamheterna inom hemtjänst 
och boendeenheter LSS än privata utförare.

Av de avtal som är upprättade med utförare framgår;

”Utföraren ansvarar för att verksamheten bedrivs enligt de lagar, författningar och 
föreskrifter samt mål och riktlinjer som är giltiga för verksamheten. 
Uppdraget/verksamheten skall vidare bedrivas i enlighet med Socialstyrelsens 
föreskrifter och allmänna råd samt enligt aktuell forskning och beprövad erfarenhet”.

Vid förnyad upphandling gällande LSS verksamheterna Roshagen samt Solbacken 
har förfrågningsunderlaget förtydligats med skall krav enligt nedan;
Utföraren skall tillhandahålla och bekosta den utrustning, de arbetsredskap, 
hjälpmedel och förbrukningsartiklar som åtgår för att fullgöra åtagandet.

Utföraren skall följa kraven på en god vårdhygienisk standard enligt hälso- och 
sjukvårdslagen samt föreskriften om basal hygien i vård och omsorg SOSFS 2015:10. 
Utföraren skall ansvara för att personalen har utbildning avseende basala 
hygienrutiner och att fortbildning sker kontinuerligt. Utföraren skall tillhandahålla 
och bekosta den skyddsutrustning som behövs t.ex. arbetskläder, handskar, 
plastförkläde, handsprit samt ytdesinfektionsmedel.

Utföraren skall följa alla, för verksamheten, relevanta riktlinjer och vårdprogram för 
infektioner som kan bli aktuella.
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Beslutet expedieras till
Intern produktion omsorg - LSS verksamheter samt Hemtjänst
Nytida, Roshagen
Frösunda, Solbacken
Föreningen Lugnet
Mälaröarnas hemtjänst
Mälarö Omsorg
Adeo Care
Proffssystern
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