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Direktiv for korttidsvistelse for barn och unga enligt LSS
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1. Uppdragsbeskrivning

Enheten har i uppdrag att erbjuda korttidsvistelse utanfor hemmet for barn och
unga, i enlighet med 9 § 6 LSS vid Knalleborgs korttidshem.

Utféraren ska erbjuda en trygg och meningsfull vistelse for barnet/ungdomen
med aktiviteter och gemenskap efter den enskildes behov och férutsittningar.
Korttidsvistelsen ska ocksa ge anhorig avlésning,.

Vistelsen ska vara planerad/schemalagd men mojlighet till akuta/tillfilliga
insatser ska vid behov kunna erbjudas.

Verksamheten omfattar de barn och unga som av socialkontoret beviljat
insatsen. Korttidshemmet ska i forsta hand ta emot barn och unga frin Ekero
kommun i dldrarna 6 — 20 &r. Férutom boende och kost ska det dven ingd st6d
och fritidsverksamhet.

Verksamheten 4r oppen for barnen man — fre kl 15.00 — 08.00 , samt hela
dygnet vid helger, helgdagar och sk klimdagar. Under en 10 veckors period
under sommaren vistas barnen i hela veckor, d v s heldagsomsorg péa
kortidshemmet. Varje barn vistas normalt 2 sammanhéllande veckor under
sommaren pa Knalleborg,.

For sérskilda utflykter/aktiviteter pad Knalleborgs korttidshem, dir
barnet/ungdomen kan vélja att delta, kan familjen betala for deltagandet, géller
t ex entréavgift.

For transport till och frdn Knalleborg ansvarar fordldrar eller skola.
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Om Ekero Kommun inte kan tillsitta samtliga platser kan platser erbjudas
andra kommuner. Enheten ska bidra aktivt till att samtliga platser &r belagda.
Bestéllaren ska d&, i samarbete med utforaren, uppritta sirskilda avtal med
placerande kommun.

2, Inriktning
Stod, service och omvardnad ska ges utifrdn den enskildes personliga behov,
uttryckt av barnet/ungdomen sjalvt och foérdldrarna. Service och omsorg ska
bygga pa respekt for den enskildes integritet och tillgodose dennes personliga
behov och onskemal.

Den enskilde ska fa stod och stimulans for att kunna utnyttja och utveckla sin
fysiska, intellektuella, emotionella och sociala forméga.

Familjen ska ha en kontaktperson/stodperson i den ordinarie personal-
gruppen. Om familjen inte ar nojd med sin kontaktperson/stédperson har de
ritt att byta.

De insatser som ges ska vara av god kvalitet och kdnnetecknas av ett etiskt
forhéllningssatt och med ett respektfullt bemé&tande till barnet/ungdomen och
fordldrarna,

3. Inskolning

Vid inskolning ska familjen skriftligt informeras om sina rattigheter och de
verksamhetsmal som finns for verksamheten. Barnet/ungdomen ska infor
inskolningen fi en personlig kontaktperson/stédperson i den ordinarie
personalgruppen.

4. Styrdokument
For uppdraget skall utféraren f6lja de lagar och férfattningar, foreskrifter och
allménna rad samt i 6vrigt de méal och riktlinjer som ar giltiga for verksamheten.
Verksamheten skall utga frin vetenskap och beprovad erfarenhet.

Tillimpliga lagar och forfattningar samt foreskrifter och allménna rdd dr bl a;

Lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)
SOSFS 2006:5, 2008:3 och 2011:9

Halso- och sjukvardslagen (HSL)

Smittskyddslagen

Livsmedelslagen

Arbetsmiljélagen

Miljobalken

Utforaren skall folja bestéllarens riktlinjer och rutiner och utifran dessa
uppritta lokala rutiner for verksamheten. Avtal och 6verenskommelser som
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bestillaren tecknat med andra huvudman inom verksamhetsomradet skall
f6ljas.

5. Nivabedomning och forandrat omsorgsbehov

For varje person som beviljas korttidsvistelse gor ansvarig handldggare en
nivabeddmning. Tre ménader efter paborjad insats gor handlaggaren
tillsammans med verksamhetsansvarig en uppfoljning av nivin. Nivan kan
justeras 1 gang/ar. Vid vasentliga forandringar av omsorgsbehovet ar utforaren
skyldig att meddela handlidggaren. Ny nivabedomning kan ocksd initieras av
ansvarig handliggare. Ar forindringen bestiende (minst tre ménader) gors en
ny nivibedomning.

6. Planering av insatser och dokumentation

Planering av insatser for den enskilde ska ske i enlighet med géllande lagar
och férordningar samt kommunens riktlinjer. Dokumentation ska upprittas,
kommuniceras och forvaras enligt lagar och forordningar.

Planeringen av insatsen till den enskilde ska dokumenteras i genomfor-
andeplaner. Planen utgdr en central del i socialndmndens kvalitetssdkring
och ska utformas i enlighet med Ekeré kommuns riktlinjer. Planen ska f6ljas
upp lopande, minst en gang per ar. Den enskilde, och i aktuella fall anhoriga,
ska vara delaktiga i planeringen. Den enskildes 6nskemaél ska tydligt beskrivas
och beaktas.

7. Uppfoljning och insyn
Bestéllaren har ratt att folja upp verksamheten och Inspektionen for vird och
omsorg (IVO) utovar tillsyn och kontroll 6ver verksamheten. Dessa ska ha
tillgdng till all dokumentation for att garantera att den enskildes ritt till service
och omvardnad tillgodoses. Enheten ska stélla begéird dokumentation, lokaler
och personal till bestdllarens och IVO:s forfogande.

8. Avvikelser och fordndring av uppdrag

Vid uppsdgning av individavtal eller avslutande av uppdrag giller en
uppsigningstid om 30 dagar.

Erséttning for beviljad tid utgar under uppségningstiden for de dagar personen
ar planerad att delta i den dagliga verksamheten.

Utforaren ska genast rapportera till bestéllaren vid frénvaro som 6verstiger 14
dagar.

Vid léngre frdnvaro, exempelvis om den enskilde vistas pa sjukhus, giller att
ersattning utgari 30 dagar frén det att frénvaron paborjats. Darefter utgér ingen
ersittning forrdn den enskilde ar tillbaka i verksamheten och uppdraget kan
aktualiseras.
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I de fall utféraren tillgodoser tillfdlliga akuta behov utéver beviljad tid, utgar
ersittning for detta efter godkidnnande frin ansvarig handldggare pé
socialkontoret. Utforaren ska kontakta ansvarig handlaggare samma dag eller
niastkommande arbetsdag fér godkédnnande i efterhand.

9. Ledning och bemanning

Det ska vid varje tidpunkt finnas en chef som forestir och ansvarar for
verksamheten.

Utforaren ansvarar for att verksamheten dr bemannad sé att erforderligt stod
och sikerhet garanteras. Utforaren ska utfora sitt uppdrag med den
personalstyrka och kompetens som uppdraget kréiver.

10. Lokaler, inventarier mm
For verksamheter som ej bedrivs i den enskildes hem har socialnimnden
anvisade lokaler. Utféraren har inte ritt att fordndra lokalerna s att okade
kostnader uppstér. For forandringar av lokaler kriavs samréd mellan bestéllare
och utforare.

Utforaren svarar for att lampliga och nédviandiga inventarier, pedagogiska
hjalpmedel och annan 16s egendom finns fér verksamheten. Investeringar ska
goras enligt for Ekero kommun uppréttade riktlinjer.

11. Brandskydd och skydd mot olyckor

Enheten skall ha god kunskap om lag om skydd mot olyckor och arbeta i enlighet
med denna.

Enheten ansvarar for att erforderlig brandsidkerhetsutrustning finns samt att
brandsyn och 6vningar sker regelbundet.



