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NULAGE: Fortsatt "saxad" fysisk ndrvaro pga Corona.

Stort antal barn och ungdomar som far vard utanfor egna hemmet. Genomsnitt 40 barn/ungdomar som ar placerade varje manad.
Andelen barn som var omhandertagna enligt LVU vid april manads slut 18, varav 4 ungdomar pa institution.

MoU - Fortsatt hog andel inkomna drenden 1/1—-30/4 - (275) , manga orosanmalningar. (238)
Fler anmalningar leder till utredning an tidigare. (ca 50% tidigare , i ar ar det 72% som lett till utredning)
8 LVUiar

Totalt 130 barn som ar aktuella 30 april (84 utredning /43 uppféljning)

Placeringsgrupp: 1 januari 20.

Overtagande familjehem i egen regi pabérjat. En familj vertagen (1/8)

Kontaktfamiljer 6vertagits fran MoU grupp. Utvardering ska goras for att uppskatta utfallet.
Rekryteringsarbetet pabdrjat, artikel i tidning gav bra effekt. 11 nya intresseanmalningar.
EKB - 6vertagande av arenden genomfort, nu implementering av nytt arbetssatt

Totalt 50 barn aktuella ( 34 plac/ 16 kontaktfamilj)

Familjeteamet. Fulltaliga. Extra personal 25%, 2 extra faltassistenter under sommaren pga behov starka uppsokande arbetet till ungdomar i
riskzon /Corona.



Vad paverkar uppdraget? Pa kort och langsikt

Corona - 0kat antal barn som far illa pga social belastning/stress i familjer

Okade volymer - 6kade arbetsbelastning - dversyn av personalstat, (jmf med Upplands Bro. )
Ny organisation till jan 2021 - ?

Nytt verksamhetssystem — 2022

Ny socialtjanstlag 2021? - krav om att kommun ska erbjuda insatser i 6ppenvard utan bistandsbeslut.



Internkontroll

Internkontroll visade vid stickprov att 22% a utredningar inte genomférdes inom lagstadgad tid.
(78% inom tid)

Atgardsplan : dversyn av organisation utifran rattssiker handlaggning och hdgarbetsbelastning.
Hur manga arenden /handlaggare? hur manga handlaggare kan chef arbetsleda? Komplexitet i
arenden?



Atgardsplan

 Vidtagna atgarder:
* Placerings gruppen pa plats sedan 1 januari 2020.

* Verkstallande och uppfdljning av beviljad insats Kontaktfamilj-

e Arbetet med rekrytering av jourhem och familjehem i egen regi paborjats.
* Overtagande av familjehem i egen regi pabdrjats.

* 3 barnhandlaggare — snabbare verkstallighet

e MOU — forstarkt med socionomkonsulter under varen



Atgardsplan — rattssaker handlaggning

* Kort sikt:

* Uppfoljning varje manad — genomgang ledningsgrupp med enskilda atgardsplaner
 Arbetsgrupp: Oversyn av kategorisering av utredningar.

* Gron, gul, rod - samtliga grupper

* Indelning i malgrupp / barn —ungdomar

* Roterande arbetsuppgifter — mottagning - utredning

Lang sikt:

ﬁékra att det ar “ratt” antal handlaggare och arbetsledare utifran verksamhetens
rav

e Risk har varit att "grona” — enklare utredningar prioriteras bort vad galler
handlaggning.

* Oversyn i samband med Socialférvaltningens omorganisation —






