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Forslag till beslut

1.Socialndmnden faststiller att verksamhetschef fér verksamhetsomrade Aldreomsorg ar
verksamhetschef enligt Halso- och sjukvardslagen for de enheter som bedrivs i kommunal
regi inom verksamhetsomrade Aldreomsorg.

2.Socialndmnden faststiller att verksamhetschef for verksamhetsomrade Aldreomsorg &r
verksamhetschef enligt Halso- och sjukvardslagen for de halso- och sjukvardsuppdrag som
Hélso- och sjukvardsteamet LSS bedriver i kommunal regi samt hos upphandlade utférare
(bostad med sarskild service samt daglig verksamhet) enligt LOU.

Sammanfattning av drendet

Socialndmnden ar ansvarig vardgivare for halso- och sjukvarden inom kommunens sarskilda
boenden for dldre samt inom LSS enheterna (gruppboende, serviceboende och daglig
verksamhet).

Socialférvaltningen har genomfort en omorganisation vilken galler fr o m oktober 2020. Med
anledning av det behover tydliggéras vem som bar ansvaret att vara verksamhetschef enligt
Hélso- och sjukvardslagen for enheter som bedrivs i kommunal regi. Uppdraget
verksamhetschef enligt Halso- och sjukvardslagen |ag i den tidigare organisationen pa
sektionschef (intern produktion SABO + Halso- och sjukvardsteamet LSS). Férslaget innebar
att ansvaret, i den nya socialférvaltningen, innehas av verksamhetschefen for
verksamhetsomrade Aldreomsorg.

Nar det géller verksamhetschefsuppdraget for halso- och sjukvarden vid Kullen uppbaérs den
enligt avtal av verksamhetschefen pa enheten.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande — Uppdraget Verksamhetschef 6ver kommunala hélso- och sjukvarden
inom Socialndmndens omrade, 2020-11-10.
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Uppdraget Verksamhetschef for hélso- och sjukvirden

Alla verksamheter i hdlso- och sjukvarden ska ha en verksamhetschef. Verksamhetschefen ar
den som har det dvergripande ansvaret for verksamheten och for att tillgodose hog
patientsakerhet och god kvalitet samt framja kostnadseffektivitet.

Verksamhetschefen ska ocksa alltid ha det 6vergripande ansvaret for verksamheten samt
ansvara for att det finns ett andamalsenligt kvalitetsledningssystem for att fortlopande styra,
folja upp och utveckla varden. Detta skall ske i samrad med enhetschef for halso- och
sjukvarden samt med medicinskt ansvarig sjukskoterska, Mas.

Verksamhetschefen behdver inte ha medicinsk kompetens men utan den kompetensen far
hen inte bestimma 6ver vard och behandling av patienter. Verksamhetschefen far uppdra at
sadana befattningshavare inom verksamheten som har tillracklig kompetens och erfarenhet
att fullgéra enskilda ledningsuppgifter.

Verksamhetschefen har det dvergripande ansvaret for en verksamhet men kan inte
bestdmma Over de arbetsuppgifter som en medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) eller en
medicinskt ansvarig for rehabilitering (MAR) har enligt lagar och foreskrifter.

Barnkonsekvensanalys

Beddmning gors att beslutet inte far patagliga direkta eller indirekta konsekvenser fér barn
och det behover darfor ej goras en barnkonsekvensanalys.

Beslutet expedieras till
Socialférvaltningen, verksamhetschef verksamhetsomrade Aldreomsorg

Lena Burman Johansson
Socialchef
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